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I. OBIECTUL SI SFERA DE REGLEMENTARE

1 Prezenta Politica institutionala antiplagiat (in continuare — politica) stabileste
regulile, principiile, etapele procedurale, responsabilititile actorilor institutionali si standardele
aplicabile in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare™ a Ministerului Afacerilor Interne al Republicii
Moldova (in continuare — Academia) pentru verificarea ori ginalititii tezelor de licenta §i master.

2 Politica concretizeazi, la nivelul Academiei, prevederile Ordinului Ministerului
Educatiei §i Cercetarii nr. 914 din 12.05.2026 privind aprobarea Standardelor antiplagiat in
institutiile de invatamant superior (in continuare - Standardele nationale).

3. Politica reflectd specificul institutional al Academiei ca institutie de invatamant
superior din subordinea Ministerului Afacerilor Interne (in continuare - MAI), in conformitate cu
Hotararea Guvernului nr. 429/2020 cu privire la organizarea si functionarea unor institutii publice
de invatamant din subordinea MAI si cu Legea nr. 288/2016 privind functionarul public cu statut
special din cadrul MAL

4. Politica se aplica tuturor tezelor de licentd si master sustinute in cadrul Academiei,
indiferent de ciclul de studii, forma de organizare a invatimantului si programului de studii (cu
frecventd, cu frecventa redusd) si de statutul autorului (student, student cu statut special etc.).

5. Prezenta Politici se completeazi cu actele normative nationale si institutionale
aplicabile, 1n special cu:

5.1. Constitutia Republicii Moldova;

5.2. Codul educatiei nr.152/2014 al Republicii Moldova;

5.3. Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova, Legea 259/2004;

5.4. Legea nr. 82/2017 privind integritatea;

5.5. Legea nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal;

5.6. Legea nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat;

57. Legea nr. 288/2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne;

5.8. Hotararea Guvernului nr. 429/2020 cu privire la organizarea si functionarea unor
institutii publice de Invatamant din subordinea Ministerului Afacerilor Interne;

5.9. Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 1176 din 22.12.2010 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la asigurarea regimului secret in cadrul autoritdtilor publice si altor
persoane juridice;

5.10. Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetdrii nr. 914 din 12.05.2026 privind
aprobarea Standardelor antiplagiat;

5.11. Standardul national MD SM ISO 690:2022 privind informarea si documentarea
Liniile directoare pentru referinte bibliografice si citarea resurselor de informare;

5.12. Carta universitard a Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,

5.13. Strategia de cercetare si inovare a Academiei ,Stefan cel Mare” a MAI pentru
perioada 2026 - 2030;

5.14. Codul de conduita al functionarului public, aprobat prin Legea nr. 25/2008,;

5.15. Statutul disciplinar al functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 409/2017;

5.16. Hotararea Guvernului nr. 629/2017 pentru aprobarea Codului de eticd si deontologie
al functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;
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II. DEFINITII

6. In sensul prezentei Politici, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele definitii:

autoplagiat — reutilizarea substantiald a unor lucrari proprii anterioare, publicate sau
evaluate, fard mentionarea explicitd a acestora, in scopul sustinerii unei noi evaluari academice
sau obtinerii unor beneficii academice suplimentare;

student cu statut special — persoana care urmeaza studii la Academie avand calitatea de
functionar public cu statut special (care isi desfagoara studiile la forma de invdtdmant cu frecventa/
frecventd redusd cu finantare de la bugetul de stat), in conditiile Legii nr. 288/2016, fiind
subordonata regulamentelor institutionale ale Academiei si actelor departamentale ale MAI,

coeficient BDL (Baza de Date Legislativa) - procentul dintr-un document care este format
din secvente de 8 cuvinte sau mai lungi identificate in actele juridice oficiale;

coeficient CIT - coeficient tehnic care reflectd procentul textului identificat ca citat,
inclusiv textul aflat intre ghilimele sau marcat prin alte forme de citare recunoscute de standardele
bibliografice aplicabile, in mésura in care platforma utilizata permite identificarea acestora,

coeficient de similitudine | (C'S1) - indicatorul tehnic calculat pentru fraze de 5 cuvinte sau
mai lungi;

coeficient de similitudine 2 (CS2) - indicatorul tehnic calculat pentru fraze de 25 de cuvinte
sau mai lungi;

comisia colegialad de 3 persoane - comisia academicd desemnatd conform prezentei
Politici, alcatuita din cadre didactice cu competentd academica relevanta, care examineaza colegial
rapoartele de similitudine si lucrarea n cazurile prevazute de Standardele nationale si de prezenta
Politica;

CrossCheck - verificarea sau confirmarea informatiilor, a datelor sau a calculelor prin
compararea lor cu o sursa alternativa, o metoda diferita sau un set de date independent;

dosar de sustinere - totalitatea documentelor aferente verificarii originalitatii, admiterii la
sustinere si, dupd caz, examinarii unei sesizari de integritate academica;

ghostwriting/ redactare prin terfi - realizarea integrald sau substantiald a unei lucriri
academice de cdtre o altd persoand si prezentarea acesteia ca fiind proprie, indiferent de
modalitatea de obtinere; notiunea include cumpararea, comandarea, oferta de vanzare, vanzarea
sau punerea la dispozitie a lucrarilor academice pentru utilizare frauduloasa;

incident tehnic - eveniment obiectiv, documentat, care impiedicd temporar generarea ori
accesarea rapoartelor de similitudine, fara culpa studentului sau a personalului desemnat;

lucrare academicd de finalizare a studiilor - teza/ proiectul de licentd/ master elaboratd
conform Ghidului institutional,

lucrare cu informatii atribuite secretului de stat - lucrarea academici de finalizare a
studiilor care contine, partial sau integral, informatii atribuite secretului de stat in conditiile Legii
nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat, verificata in conditii tehnice si criptografice
corespunzdtoare regimului secretului de stat;

originalitate - caracterul propriu si autentic al unei lucrdri academice, rezultat din
activitatea intelectuald personald a autorului, cu respectarea normelor de citare, atribuire si
recunoastere a surselor;

plagiat - prezentarea totala sau partiald a unei opere, idei, expresii, structuri, rezultate, date,
texte, imagini, produse artistice sau alte creatii intelectuale apartinand altei persoane ca fiind
proprii, fard indicarea corespunzatoare a sursei,

platforma nationald antiplagiat - sistemul informatic desemnat prin ordinul Ministerului
Educatiei si Cercetérii pentru verificarea obligatorie a tezelor de licentd si master inainte de
sustinere;
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raport de similitudine - documentul tehnic generat in urma verificdrii tezelor prin
instrumente digitale, care indici segmentele similare si sursele potentiale identificate si are
caracter orientativ, fiind analizat calitativ de catre persoanele competente;

raport intermediar de similitudine - raport generat o singura dat, anterior depunerii formei
finale a tezelor de licentd si master, in scop de autoreglare si remediere academica,

raport final de similitudine - raport generat asupra formei finale a tezei de licenta sl master
de absolvire utilizat la admiterea acesteia la sustinere;

rezolutie asupra raportului de similitudine - act academic motivat prin care se
consemneazi interpretarea raportului si médsura academicd propusa,

POS intern - Procedura Operationald Standard internd a Academiei, anexd a prezentei
Politici, care descrie executabil pasii, rolurile, documentele, termenele si traseul decizional pentru
aplicarea Politicii,

traducere neatribuitd - text tradus publicat al carui autor nu este mentionat sau identificat
oficial;

utilizarea neautorizatd a inteligentei artificiale - folosirea instrumentelor de inteligentd
artificiala generativa cu incilcarea regulilor aplicabile sau fara declararea utilizarii acestora, atunci
cand aceastd utilizare substituie contributia intelectuald proprie, conduce la plagiat, falsificarea
datelor, fraudi la evaluare sau la alte practici incompatibile cu normele de integritate academic,

verificare aprofundatdi - analiza suplimentara calitativd a raportului, a surselor identificate,
a coerentei interne a tezelor si a altor indicatori relevanti pentru stabilirea existentei ori inexistentei
unei incalcari a integritatii academice.

III. SCOPUL, DOMENIUL DE APLICARE SI PRINCIPIILE DE APLICARE A
POLITICII

7. Politica are drept scop:

7.1. promovarea integritatii academice ca valoare institutionala fundamentala a Academiei
si ca cerintd deontologica indispensabild formarii specialistilor in domeniul dreptului, ordinii
publice, securitatii publice si al altor domenii de formare profesionald realizate in cadrul
Academiei;

7.2. asigurarea unui cadru previzibil, transparent si proportional de verificare a
originalitatii lucrarilor academice de finalizare a studiilor, in acord cu Standardele nationale;

7.3. prevenirea, identificarea s§i sanctionarea fenomenelor de plagiat, autoplagiat,
ghostwriting, traducere neatribuitd, falsificare a datelor si utilizare neautorizatd a inteligentei
artificiale;

7.4. consolidarea responsabilitdtii individuale a fiecarui actor academic: student,
conducator de teza, membru al comisiei, structurd administrativa;

7.5. asigurarea calitatii si credibilitatii diplomelor si titlurilor acordate de Academie.
8. Prevederile prezentei Politici se aplica:

8.1. studentilor ciclului I - studii superioare de licenta;

8.2. studentilor ciclului IT — studii superioare de master;

8.3. conducatorilor de tezd/ proiect/ lucrare;

8.4. membrilor comisiilor de licenta, master si ai comisiilor colegiale de 3 persoane;

8.5. personalului academic si tehnico-administrativ implicat in aplicarea Politicii.

9.  Prezenta Politica se apllca tuturor tezelor de licentd i master indiferent de catedra,
program de studii si forma de organizare a studiilor.

10. Aplicarea prezentei Politici se face cu respectarea urmatoarelor principii:

10.1.  Principiul integritatii academice - toate activitdtile de cercetare, redactare si
evaluare se desfasoard cu respectarea normelor deontologice si a standardelor de citare aplicabile;
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10.2. Principiul legalitcii si al ierarhiei normative - orice masura dispusa in baza
prezentei Politici se conformeaza cadrului normativ national si departamental;

10.3.  Principiul prezumfiei de bund-credind - autorul tezei beneficiaza de prezumtia de
buna-credintd pani la constatarea contrard prin probd pertinenta, suficienta si concordantd;

10.4.  Principiul proportionalitdyii - masurile dispuse trebuie sd fie adecvate si necesare
gravititii faptelor constatate, evitindu-se atdt subdimensionarea, cat si supradimensionarea
raspunsului academic;

10.5.  Principiul contradictorialitdtii si al dreptului la apdrare - autorul tezei are dreptul
de a fi informat, de a-si prezenta pozitia si de a contesta mésurile dispuse;

10.6. Principiul confidentialitdtii si al protecfiei datelor cu caracter personal -
informatiile colectate in cadrul procedurii sunt prelucrate strict pentru scopul declarat si sunt
accesibile doar persoanelor autorizate;

10.7.  Principiul transparentei procedurale - etapele, termenele si criteriile sunt publicate
si aduse la cunostinta tuturor categoriilor de beneficiari,

10.8.  Principiul caracterului auxiliar al rapoartelor tehnice - rapoartele de similitudine
au rol orientativ, fiind interpretate calitativ de catre persoanele competente, fard a constitui singure
temei al constatdrii unei incélcari a integritatii academice;

10.9.  Principiul prioritatii mésurilor educative pentru abaterile minore - in cazurile de
neconformitati academice minore se aplicd, prioritar, masuri de educatie si remediere academica,

10.10. Principiul protectiei informatiilor atribuite secretului de stat - in cazul lucrérilor
care contin asemenea informatii, procedura de verificare se adapteazd regimului juridic al
secretului de stat.

11. Evaluarea similitudinilor reprezinti o evaluare academica calificatd. Nici o decizie
privind existenta plagiatului, ghostwritingului, falsificarii datelor ori a utilizarii neautorizate a
inteligentei artificiale nu poate fi adoptatd exclusiv pe baza unor instrumente automatizate digitale.

12. Constatarea unei incalcari a integritatii academice se bazeaza pe formarea unei
convingeri rezonabile, rezultate din analiza unor dovezi pertinente, suficiente i concordante, cu
luarea in considerare a circumstantelor concrete ale cazului, a tipului de continut analizat, a calitatii
citdrii si parafrazirii, a specificului domeniului de formare profesionald, a ciclului de studii si a
aportului intelectual propriu al autorului.

IV. PLATFORMA NATIONALA ANTIPLAGIAT

13. Verificarea obligatorie a originalitatii tezelor de licenta si de master se realizeaza,
inainte de sustinere, prin platforma nationald antiplagiat desemnata prin ordin al Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

14. Academia asigurd accesul tehnic la platforma nationald antiplagiat pentru toate
subdiviziunile implicate, prin intermediul Sectiei tehnologia informatiei si comunicatii a
Academiei, care colaboreaza in acest sens cu subdiviziunile institutiet.

15. In scopul utilizérii platformei nationale antiplagiat, Sectia tehnologia informatiei si
comunicatii, creeaza si administreaza conturile institutionale necesare, in conditiile instructiunilor
furnizorului platformei.

16. Pentru tezele de licentd si de master care contin, partial sau integral, informatii atribuite
secretului de stat, verificarea originalitatii se realizeaza in conditii tehnice si criptografice
conforme regimului secretului de stat, in mod intern conform procedurii privind verificarea
similitudinilor si prevenirea plagiatului in tezele de licenta si master care contin informatii atribuite
la secret de stat, aprobatd prin HS institutiei nr. 9 din 05.03.2026.

17. Identificarea lucrdrilor care contin informatii atribuite secretului de stat se face pe
parcursul elaborarii tezelor, in baza propunerii Sefului de catedrd/ conducatorului de tezd si a
avizului Sectiei integritate si protectia informatiei clasificate, cu informarea Decanului Faculttii.
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18. in cazul prevazut la pct. 17, procedura interna include urmatoarele elemente specifice:

18.1 Lucrarea este verificatd exclusiv prin instrumente digitale aprobate de Academie,
instalate pe statii de lucru care respecta cerintele de protectie a informatiilor clasificate,

18.2. Raportul de similitudine este generat, transmis si arhivat exclusiv in interiorul
sistemului institutional de protectie a informatiilor clasificate;

18.3. Accesul la raport este limitat la conducitorul de tezd, membrii comisiei colegiale,
daca este cazul, Decanul, Seful de catedrd si persoana ori structura desemnata pentru aplicarea
procedurii, toti autorizati conform Legii nr. 245/2008;

18 4. Datele de identificare a tezelor, indicatorii tehnici si rezolutia se pastreaza in registrul
intern, in conditiile compatibile cu regimul secretului de stat.

18.5. Lucrarile prevazute la pct. 17 nu sunt exceptate de la procedura de raportare
institutionald, cu respectarea regimului juridic al secretului de stat. Indicatorii agregat si fard date
cu caracter personal aferenti acestor lucréri sunt inclusi in raportarea anuald citre Ministerul
Educatiei si Cercetarii.

18.6. Pentru tezele de master si lucrdrile de licentd din aceasta categorie, publicarea pe
pagina web oficiala prevdzuta de Standardele nationale nu se realizeazd, derogarea fiind motivata
prin act administrativ.

V. STANDARDUL NATIONAL DE CITARE MD SM 1ISO 690:2022 REGULI
INSTITUTIONALE PRIVIND CITAREA, PARAFRAZAREA §I UTILIZAREA
SURSELOR

19. Tezele de licentd si de master se redacteaza cu respectarea standardului national MD
SM ISO 690:2022, care transpune standardul international ISO 690:2021.

20 Institutul de cercetdri stiintifice si drept comparat, in colaborare cu Departamentul
Informational Biblioteconomic si cu catedrele de specialitate, elaboreazé si actualizeaza Ghidul
intern de aplicare a standardului MD SM 1SO 690:2022 la Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI (in
continuare — Ghidul intern de citare).

21. Ghidul intern de citare va cuprinde, cel putin:

21.1. Exemple minime obligatorii de citare pentru sursele specifice domeniului de
formare profesionald al Academiei: acte normative nationale, acte departamentale ale MAL
jurisprudenta Curtii Constitutionale si a Curtii Supreme de Justitie, jurisprudenta Curtii Europene
a Drepturilor Omului, doctrina nationala si internationala de drept, surse criminalistice, surse de
drept politienesc, surse de ordine si securitate publicd;

21.2. Reguli detaliate privind citarea actelor cu regim restrictionat, in masura in care
acestea pot fi citate fara a incalca regimul de protectie aplicabil,

21.3. Reguli privind parafrazarea, sintetizarea si integrarea critica a surselor,

21.4. Reguli privind citarea jurisprudentei si a surselor electronice;

21.5. Modele de referinte bibliografice pentru diferite tipuri de surse;

21.6. reguli privind autoreferinta si citarea lucrarilor proprii anterioare.

22. Ghidul intern de citare se publicd pe pagina web oficiald a Academiei, se actualizeaza
anual si se aduce la cunostinta tuturor studentilor si cadrelor didactice.

23. Nu constituie plagiat folosirea unor sintagme, definitii sau notiuni de bazad din
specialitatea respectivd, care sunt general acceptate, cu conditia ca acestea sa fie integrate corect
in argumentatia proprie a autorului si sa nu reprezinte preludri extinse de text protejat.

24. In cadrul analizei calitative a raportului de similitudine, similitudinile pot fi apreciate,
dupi caz, drept:

24.1. Similitudini acceptabile - rezultate din citare corectd, preluarea de definitii,
formule, expresii consacrate, metodologii standardizate ori alte elemente care nu afecteaza aportul
intelectual propriu,
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242 Similitudini problematice - rezultate din parafrazare insuficientd, citare formala
fard integrare critica ori utilizare excesiva a textului altor autori;

24.3. Similitudini neacceptabile - reproducerea integrald ori substantiala a textului,
ideilor, structurii argumentative sau rezultatelor altor autori, fard citare corespunzatoare,

24 4. Similitudini structurale - incongruente de stil, logicd, complexitate, bibliografie
ori autorat, care pot indica ghostwriting ori alte interventii incompatibile cu originalitatea
academica.

24.5. Similitudinile accidentale, definitiile acceptate, expresiile standardizate, elementele
metodologice consacrate si alte preludri lipsite de relevanta academica nu pot fundamenta singure
constatarea unei incalciri a integritatii academice.

24.6. Rezolutia ori decizia adoptatd trebuie si indice expres fragmentele relevante,
evaluarea lor academici si masurile dispuse. Pentru abaterile minore se aplica prioritar masuri de
educatie.

24.7. Dupa elaborare si aprobare a Ghidului intern de citare va fi parte componenta a
prezentei politici.

VI. ETAPELE PROCEDURII OBLIGATORII DE VERIFICARE RAPORTUL
INTERMEDIAR, RAPOARTELE FINALE SI REZOLUTIA

25. Studentul depune, odata cu teza, declaratia privind contributia personalé si, dupa caz,
privind utilizarea instrumentelor de inteligenta artificiald, conform modelului prevazut in Anexa 7
la prezenta Politica.

26. Declaratia prevazuta la pet. 25 face parte din dosarul de sustinere si constituie act pe
propria raspundere al autorului.

27. Anterior depunerii variantei finale a tezelor de licenta si master, studentul beneficiaza,
o singura datd, de generarea unui raport intermediar de similitudine, prin contul institutional al
Academiei realizat prin intermediul sefului de catedra sau persoanei desemnate de acesta.

28. Raportul intermediar are exclusiv rol de autoreglare si remediere academicd. Acesta
nu poate fi utilizat pentru a obtine un calificativ academic, nu se publica si nu se transmite altor
entitdti, n afara cazurilor expres prevazute de prezenta Politica.

29. Generarea raportului intermediar se face la cererea studentului, in termenele stabilite
prin POS-ul intern, dar nu mai tarziu de termenul de depunere a variantei finale a tezei.

30. Conducatorul de tezd examineaza raportul intermediar, formuleaza observatii si poate
solicita studentului corectarea sau refacerea pértilor neconforme, inainte de acceptarea variantei
finale.

31. In cazul in care conducitorul de tezi, urmare a examinarii raportului intermediar,
confirma incadrarea tezei in limitele admise ale coeficientilor de similitudine si apreciaza ca
lucrarea indeplineste celelalte cerinte academice si procedurale, acest raport va dobéndi statutul
de raport final pentru limba de studii, urmand a se genera doar raportul final pentru verificarea
surselor in limba engleza, in conditiile pet. 32.

32. Dupi depunerea variantei finale a tezei, Academia genereaza obligatoriu doua rapoarte
finale de similitudine:

32.1. Un raport final pentru verificarea surselor in limba de studii a programului,

32.2. Un raport final pentru verificarea surselor in limba engleza.

33. In cazul existentei unor indici de preluare prin traducere, Academia utilizeazd
suplimentar functiile de verificare multilingva ori de verificare in traducere disponibile In
configuratia platformei nationale antiplagiat.

34. Atunci cind programul de studii este organizat in mai multe limbi de studii ori se
preconizeaza utilizarea unor surse intr-o a treia limba (in special romana, rusd, engleza si, dupd
caz, franceza sau o altd limba oficial utilizata in doctrind), conducatorul de tezd poate dispune
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verificari suplimentare in limbile respective, dacd platforma permite §i dacd exista indicii
rezonabile.

35. Raportul intermediar si cele doud rapoarte finale, in formatul generat de platforma,
precum si modelul de verificare previzut in Anexa 2 la prezenta Politicd, completat si semnat de
catre seful de catedrd, sau persoana desemnatd, se anexeaza la varianta finald a tezelor de licenta
si master si fac parte din dosarul de sustinere.

36. In cazul in care textul tezei este modificat dupa generarea rapoartelor finale, acestea
isi pierd valabilitatea, iar procedura de verificare finald se reia integral pentru varianta nou depusa,
cu informarea conducitorului de tezd si a Decanului/ decanatului Facultatii.

37. Pentru fiecare teza, raportul de similitudine utilizat in procedura operationald cuprinde,
cel putin, urmatorii indicatori tehnici:

37.1. Coeficientul de Similitudine 1 (CS1), calculat pentru fraze de 5 cuvinte sau mai
lungi,

37.2. Coeficientul de Similitudine 2 (CS2), calculat pentru fraze de 25 de cuvinte sau mai
lungi,

37.3. Coeficientul CIT privind textul identificat ca citat;

37.4. Coeficientul BDL (Baza de Date Legislativa), dupd caz,

37.5. Avertismentele tehnice privind caractere din alte alfabete, extinderi, micro-spafii,
caractere albe ori alte alterari,

37.6. Lista surselor identificate si cele mai lungi fragmente;

37.7. Metadatele raportului si ID-ul documentului.

38. Indicatorii tehnici prevdzuti la pct. 37 constituie praguri de alertd procedurald si
servesc exclusiv pentru orientarea analizei calitative. Acestia nu constituie praguri de plagiat
acceptabil si nu pot fundamenta automat neadmiterea la sustinere sau aplicarea unei sanctiuni.

39. Fiecare raport de similitudine este analizat de conducatorul tezei, care intocmeste §i
semneaza rezolutia asupra raportului, conform modelului prevazut in Anexa 1 la prezenta Politica.

40. Rezolutia cuprinde, dupd caz, una dintre urmatoarele solutii:

40.1. Similitudini acceptabile — teza poate fi propusa pentru sustinere;

40.2. Sunt necesare remedieri academice inainte de sustinere/reverificare;

40.3. Este necesara verificarea aprofundata suplimentara,

40.4. Teza nu se admite la sustinere si/sau se propune sesizarea Comisiei de etica.

41. Rezolutia se motiveaza sintetic, indicand fragmentele relevante si evaluarea
academicd, si cuprinde, dupd caz, mentiunea privind utilizarea functiilor speciale ale platformei
(excluderea citatelor, ignorarea bibliografiei, verificarea in traducere, compararea dublurilor,
verificarea incrucisatd de tip CrossCheck ori detectorul de continut generat prin inteligentad
artificiald).

42. In cazurile previzute la pet. 53 din prezenta Politica, rezolutia se adopta colegial de
catre comisia de 3 persoane si se semneazd de toti membrii acesteia.

43. Admiterea tezei la sustinere este conditionata de prezentarea raportului intermediar, a
celor doud rapoarte finale si a rezolutiei aferente acestora. Fac exceptie situatiile in care raportul
intermediar cumuleaza statutul de raport final, cazurile de imposibilitate tehnica obiectiva,
constatate §i motivate prin act administrativ, sau alte circumstante prevazute de legislatie.

44. Validarea procedurala a dosarului se realizeaza potrivit modelului prevdzut in Anexa
2

45. in cazul nerespectirii cerintelor procedurale obligatorii sau al neremedierii, in termen,
a neconformitatilor academice constatate, Decanul Facultatii dispune, prin act motivat,
neadmiterea la sustinere, conform modelului prevdzut in Anexa 3.
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VIL RESPONSABILITATILE INSTITUTIONALE

46. Studentul are, cel putin, urmitoarele responsabilitati:

46.1. sielaboreze teza cu respectarea normelor de integritate academica si a standardului
MD SM ISO 690:2022, in conformitate cu Ghidul intern de citare al Academiet,

46.2. si utilizeze raportul intermediar exclusiv in scop de autoreglare si remediere
academica;

46.3. si remedieze neconformitatile semnalate de conducdtorul de tezd in termenele
stabilite;

46.4. sa nu modifice varianta finald a tezei dupa generarea rapoartelor finale, decat cu
reluarea procedurii de verificare;

46.5. sa depuni declaratiile si documentele cerute de regulamentul intern §i sa prezinte
informatii corecte privind contributia personalda si, dupd caz, utilizarea instrumentelor de
inteligenta artificiald;

46.6. sa respecte termenele de depunere si forma stabilitd prin POS intern privind
depunerea variantei finale, prezentarea documentelor si participarea la verificérile suplimentare
dispuse;

46.7. si cunoascd si si respecte regulamentele interne ale Academiei privind integritatea
academici, etica cercetdrii si utilizarea inteligentei artificiale;

46.8. sa participe la verificarea orala suplimentard, daca este dispusa de conducerea
Facultatii/Academiei, in conditiile pct. 63 din prezenta Politica.

47. Studentul cu statut special are, suplimentar fatd de obligatiile prevazute la pct. 46,
Codul de conduita al functionarului public, de Statutul disciplinar al functionarului public cu statut
special din cadrul MALI si de actele departamentale ale Ministerului Afacerilor Interne.

48. Constatarea unei incdlcari poate determina, dupa caz, méasuri academice si procedurale
prevazute de prezenta Politica, sesizarea Comisiel de eticd.

49. Conduciitorul de tezii are, cel putin, urmétoarele responsabilitdti:

49.1. si informeze studentul cu privire la normele de integritate academicd, standardul
MD SM ISO 690:2022, Ghidul intern de citare, regulile Academiei privind utilizarea inteligentei
artificiale si procedura de verificare;

492, s3 monitorizeze respectarea etapelor de elaborare si verificare a tezei,

493 si formuleze observatii asupra raportului intermediar si sd solicite, dupd caz,
refacerea ori corectarea partilor neconforme;

49.4. sa analizeze raportul final de similitudine si sd intocmeascd rezolutia asupra
acestuia, cu exceptia cazurilor in care se impune examinarea colegiala prevdzuta la pct. 53;

49.5. si refuze acceptarea tezei pentru sustinere pand la remedierea neconformitatilor
academice constatate, in baza actului motivat de neadmitere la sustinere, conform Anexei 3;

49.6. si sesizeze conducerea Catedrei/Facultatii/Academiei si, dupa caz, Comisia de
eticd, atunci cand existd o suspiciune serioasd de plagiat, ghostwriting, falsificare a datelor sau
utilizare neautorizati a inteligentei artificiale;

49.7. si respecte confidentialitatea datelor si a documentelor obtinute in cadrul
procedurii.

50. Conducitorul de tezd nu poate fi, in acelasi timp, membru al comisiei de 3 persoane
care examineaza colegial raportul de similitudine pentru aceeasi lucrare.

51. Conducatorul de teza poate solicita Decanului Facultatii, in baza unei note motivate,
dispunerea reverificarii tezei, a verificarii in traducere, a verificarii incrucisate de tip CrossCheck
ori a altor verificari suplimentare permise de Standardele nationale si de prezenta Politica.

52. Riaspunderea conducatorului de tezd pentru indeplinirea responsabilitatilor prevazute
la pct. 49 este academica si procedurald si se examineaza in conditiile regulamentelor interne ale
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Academiei. Aceasta nu se substituie raspunderii personale a autorului pentru continutul propriei
lucrari.

53. Decanul facultatii drept, administratie, ordine si securitate publicd (FDAOSP) sau
persoana desemnata prin PV de catre decanul facultatii are, cel putin, urmétoarele responsabilitati
la nivelul subdiviziunii universitare:

53.1. sa asigure organizarea, monitorizarea si coordonarea procedurii de verificare a
tezelor,

53.2. sa desemneze persoana sau structura tehnico-academicd responsabild de operarea
si aplicarea procedurii, inclusiv comisia de 3 persoane prevazutd la pct. 57;

53.3. si dispuna, dupd caz, reverificarea tezei, verificarea incrucisata, verificarea in
traducere ori alte verificari suplimentare permise de Standardele nationale si de prezenta Politicd,

53.4. sa dispuna, dupa caz, o verificare orala suplimentara a autorului i a cunoasterii
continutului tezei de cétre student;

53.5. si elaboreze raportul final anual cu transmiterea acestuia catre DSMC;

53.6. sa solutioneze contestatiile formulate in conditiile capitolului XIIL.

54. Sefii de catedre, responsabili de organizarea sustinerii tezelor de licentd si master,
persoana (ele) desemnatd(e) in cadrul catedrelor pentru aplicarea procedurii, au cel putin,
urmatoarele responsabilitati:

54.1. sa aplice procedura de verificare a tezelor de licentd si de master Inregistrate la
catedri;

54.2. siintroducd in sistemul antiplagiat variantele initiale si finale ale tezelor de licenta
si master, prin utilizarea fisierului cu metadate;

543. si asigure informarea conducatorilor de teze prin transmiterea linkurilor
rapoartelor de similitudini cu posibilitatea de redactare a acestora,

54.4. sainregistreze forma tinala a tezei si sa-1 asigure identificarea unica prin numar de
inregistrare intern, data depunerii, denumirea fisierului si, dupa generarea rapoartelor, prin
identificatorul documentului si metadatele aferente din platforma utilizata;

54.5. sd valideze generarea raportului intermediar si a rapoartelor finale, conform
procedurilor institutiei;

54.6. satind evidenta verificarilor efectuate si a documentelor asociate;

54.7. sa prezinte documentele persoanelor competente si sd asigure arhivarea securizatd
a dosarului de sustinere;

54.8. satina registru de evidenta a verificarilor;

549. sa documenteze incidentele tehnice si masurile dispuse pentru continuitatea
procedurii, conform Anexei 4;

54.10. sd dispuna, prin act motivat, neadmiterea la sustinere a tezei in caz de neindeplinire
a cerintelor procedurale obligatorii ori de neremediere, in termen, a neconformitatilor academice
constatate, conform modelului prevazut in Anexa 3;

54.11. sa sesizeze Comisia de etica atunci cand rezultd o suspiciune serioasd de incalcare
a integritatii academice;

54.12. sa verifice existenta tuturor documentelor obligatorii in dosarul de sustinere,
conform Anexei 2: varianta finala a tezei; declaratia pe propria raspundere a autorului; rapoartele
intermediar si finale de similitudine; avizul conducatorului de teza si, dupa caz, rezolutia comisiei
colegiale; actele suplimentare in cazurile in care au fost dispuse verificari suplimentare, contestatii,
sesizari sau masuri de neadmitere;

55. Directia studii si management al calitatii, asigura:

55.1. elaborarea si actualizarea modelelor de formulare, registre si acte procedurale
prevézute In prezenta Politica,
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552 elaborarea raportului anual privind asigurarea integritdtii academice, care este parte
a raportului anual privind managementul calitatii studiilor in cadrul Academiei si transmiterea
acestuia, in forma agregat si fara date cu caracter personal, citre Ministerul Educatiei si Cercetarii
si citre Senatul Academiei,

55.3. si organizeze, in comun cu decanatul si catedrele, activitati semestriale sau anuale
de preventie, formare si informare prevézute la capitolul XIII.

56. 1In aplicarea prezentei Politici, alte subdiviziuni institutionale au, dupd caz,
urmatoarele competente:

56.1. Sectia tehnologia informatiei §i comunicatii - crearea conturilor pentru utilizatori,
sprijin tehnic pentru utilizarea platformei nationale antiplagiat si pentru instrumentele
suplimentare precum si documentarea incidentelor tehnice;

56.2. Sectia integritate si protectia informatiilor clasificate - asigurd examinarea lucrarilor
ce contin informatii atribuite secretului de stat, in conditiile prevazute la pct. 16 si un reprezentant
al sectiei este inclus in comisia de evaluare a tezelor pentru monitorizarea respectarii procedurilor
de lucru cu documentele secrete;,

56.3. Serviciul protectia datelor cu caracter personal - aviz privind compatibilitatea
operatiunilor de verificare cu Legea nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal,

56.4. Sectia Juridica - aviz juridic asupra actelor administrative intocmite in baza
prezentei Politici;

56.5. Departamentul informational biblioteconomic - sprijin metodologic pentru
aplicarea standardului de citare si acces la bazele de date stiintifice;

56.6. Departamentul editorial-poligrafic - sprijin pentru aplicarea cerintelor de forma si
pentru includerea, dupd caz, a lucrérilor in repozitoriul institutional DSpace;

56.7. Institutul de cercetiri stiintifice si drept comparat - sprijin metodologic in analiza
calitativd a raportului in lucréri cu profil de cercetare stiintifica;

56.8. Comisia de asigurare a calitétii si Comisia pentru evaluare si managementul calitétii
- monitorizarea anuald a aplicarii Politicii.

VIII. EXAMINAREA COLEG[A!J‘, VERIFICAREA APROFUNDATA SI
VERIFICAREA ORALA SUPLIMENTARA

57. Se dispune in mod obligatoriu examinarea colegiald a raportului final si al tezei de
citre o comisie de 3 persoane, cu competentd academici relevantd, in urmatoarele cazuri:

57.1. teza/ proiectul de licentii, atunci cand CS1 depaseste 70% si CS2 depaseste 20%,

57.2. teza/ proiectul de master, atunci cand CS1 depaseste 60% si CS2 depaseste 20%;

57.3. existd avertismente tehnice relevante care pot indica tentative de evitare a detectarii
(caractere din alte alfabete, micro-spatii, caractere albe, alterdri tehnice etc.);

57.4. sunt identificate similitudini semnificative in sectiunile de rezultate, analizd sau
concluzii ale tezei;

57.5. existd indicii de ghostwriting, traducere neatribuitd, dubluri ori alte circumstante
care justificd examinarea colegiala.

58. In cazurile prevazute la pct. 57, rezolutia asupra raportului de similitudine se adopta
colegial si se semneazd de toti membrii comisiei.

59. Comisia de 3 persoane se desemneazd prin act al Decanului FDAOSP, in baza
propunerii catedrei de specialitate, dintre cadrele didactice cu competenta academica in domeniul
tezei analizate.

60. Comisia de 3 persoane se compune, de reguld, din membrii catedrei de specialitate
in cadrul careia urmeaza a fi sustinuta teza.
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61 Conducitorul de tezd nu poate face parte din comisia de 3 persoane care examineazd
colegial raportul. Comisia poate solicita conducitorului de teza prezentarea, in scris, a opiniei sale
fundamentate.

62, Membrii comisiei semneazd, anterior inceperii examinarii, o declaratie privind
absenta conflictului de interese si obligatia de confidentialitate.

63, in cadrul analizei calitative, conducitorul de teza si, dupa caz, comisia de 3 persoane
examineazi in mod obligatoriu valorile CS1, CS2, CIT si, dupé caz, BDL, precum si, cel putin,
urmatoarele elemente:

63.1. fragmentele cele mai lungi si fragmentele continue de similitudine;

63.2. sursele dominante si concentrarea preludrilor intr-o singura sursa sau intr-un numar
redus de surse;

63.3. similitudinile din sectiunile de rezultate, analizi si concluzii;

63.4. calitatea citarii, a parafrazarii si a integrarii critice a surselor;

63.5. concordanta dintre trimiterile din text si lista de referinte bibliografice,

63.6. alertele si avertismentele tehnice generate de platforma;

63.7. posibilele dubluri, inclusiv prin raportare la lucrarile depuse in aceeasi promotie, la
lucriri anterioare ale autorului si la alte lucrari existente in bazele de date ale platformei;

63.8. indiciile de ghostwriting, inclusiv rupturi de stil, incongruente interne, diferente
marcante intre nivelul tezei si parcursul academic al autorului, inconsecvente de citare ori de
bibliografie;

63.9. cazurile in care existd indicii ca textul a fost preluat prin traducere;

63.10. rezultatele furnizate de detectorii de continut generat prin inteligentd artificiala,
exclusiv ca elemente de sprijin pentru evaluare.

64. Detectorii de continut generat prin inteligentd artificiala au exclusiv rol de sprijin si nu
pot fundamenta o concluzie privind incilcarea integritatii academice.

65. In analiza aprofundatid pot fi utilizate, dupad caz, functiile platformei privind
identificarea surselor §i marcarea fragmentelor in text, excluderea citatelor, ignorarea bibliografiei,
avertizarea privind posibile dubluri, verificarea incrucisatd de tip CrossCheck si verificarea in
traducere sau verificarea multilingva.

66. Utilizarea functiilor previzute la pct. 65 nu inlocuieste pastrarea in dosarul de sustinere
a rapoartelor generate initial de platforma. In cazul in care analiza a fost efectuata pe o versiune
comentatd sau recalculatd a raportului, aceastd versiune se pastreazd in dosar, impreund cu
justificarile relevante.

67. In cazurile justificate, conducerea Facultatii/ Academiei poate dispune o verificare
orali suplimentari a autorului, respectiv a cunoasterii continutului tezei de catre student,
conform modelului prevdzut in Anexa 5.

68. Verificarea orald suplimentard nu substituie procedura de eticd si nu se transforma intr-
o noud evaluare a continutului tezei.

69. Verificarea orald suplimentaré se desfasoard de catre o comisie ad-hoc, alcatuita din
cel putin trei cadre didactice cu competentd academicd relevanta, dintre care, de reguld,
conducitorul de tezd si doi membri desemnati de Seful catedrei.

70. Procesul-verbal de verificare orala suplimentard cuprinde, cel putin, intrebarile
formulate, raspunsurile sintetice ale autorului, compartimentele abordate (metodologie, surse,
rezultate, bibliografie, structurd, alte clarificéri relevante) si constatarile privind cunoasterea
continutului tezei de catre autor.
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IX. REGULI PRIVIND UTILIZAREA INTELIGENTEI ARTIFICIALE iN
ACTIVITATEA ACADEMICA

71 Utilizarea instrumentelor de inteligenta artificiala generativa in activitatea academicd
este permisd numai in conditiile transparentei, responsabilitatii individuale si ale regulilor stabilite
prin prezenta Politica si prin actele institutionale subsecvente.

72. Utilizarea inteligentei artificiale nu admite automatizarea constatarii incalcarilor
integritatii academice si nu stabileste praguri procentuale de continut generat prin inteligenta
artificiald. Academia poate stabili reguli diferentiate privind utilizarea instrumentelor de

inteligent3 artificiala, in functie de ciclul de studii, natura disciplinei si specificul programului.

73. in sensul prezentei Politici, utilizarea instrumentelor de inteligentd artificiald
generativa poate fi:

73.1. utilizare permisa fara declarare obligatorie - atunci cand instrumentele sunt folosite
exclusiv pentru corectare lingvisticd, formatare, organizare preliminard a textului ori alte functii
strict auxiliare care nu afecteaza caracterul personal al contributiei intelectuale;

732 utilizare asistatd cu declarare obligatorie - atunci cand instrumentele sunt folosite
pentru sprijin in identificarea surselor, sintetizarea informatiilor, generarea de schite de structura,
traducere sau reformulare, fard a afecta caracterul personal al contributiei intelectuale, dar
depasind nivelul auxiliar;

733 utilizare substitutivd - interzis - atunci cand instrumentele genereaza integral ori
substantial continutul academic fara contributie intelectuala proprie semnificativa a autorului.

74, Utilizarea substitutivd este incompatibili cu normele de integritate academica si
atrage masurile previzute de prezenta Politica, sesizarea Comisiei de etica si, dupd caz,
rispunderea disciplinard a studentului cu statut special.

75 Studentul declari utilizarea instrumentelor de inteligenta artificiala generativa prin
Declaratia privind contributia personala, conform modelului prevazut in Anexa 7.

76. Declaratia cuprinde una dintre urmatoarele optiuni, marcate corespunzator:

76.1. nu am utilizat instrumente de inteligenta artificial la elaborarea tezei,

76.2. am utilizat instrumente de inteligentd artificiald exclusiv pentru suport tehnic
(corectare lingvistica, formatare, organizare preliminara);

76.3. am utilizat instrumente de inteligenta artificiald intr-o maniera asistata si declar mai
jos natura utilizirii, fard a afecta caracterul personal al contributiei intelectuale

77. in cazul previazut la pet. 73, subpet. 73.2, descrierea utilizarii declarate cuprinde, cel
putin, instrumentele utilizate, natura interventiei si sectiunile tezei care au beneficiat de aceasta
asistentd.

78. Detectorii de continut generat prin inteligentd artificiala pot fi utilizati exclusiv ca
instrumente de sprijin pentru evaluare si nu pot fundamenta singuri o concluzie privind incélcarea
integritatii academice.

79. Atunci cind rezultatele furnizate de detectori sunt corelate cu alte elemente - in special
cu similitudini structurale, rupturi de stil, lipsa coerentei interne, incongruente intre nivelul tezei

si parcursul academic al autorului, inconsecvente in surse - analiza calitativa va integra aceste
elemente.

80. in cazul existentei unor indicii rezonabile, conducétorul de teza poate solicita autorului
clarificari scrise privind metoda de redactare, sursele utilizate si instrumentele de inteligentd
artificiala utilizate sau, dupd caz, poate propune Decanului dispunerea verificarii orale
suplimentare prevazute la pct. 67.
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X. REGIMUL ARHIVARII, CONFIDENTIALITATII, ACCESULUI SI
PROTECTIEI DATELOR CU CARACTER PERSONAL

81 Academia arhiveazi in mod securizat, complet si trasabil:

81.1. raportul intermediar;

81.2. cele doud rapoarte finale;

81.3. dupa caz, versiunea comentatd ori recalculata a raportulut;

81.4. rezolutiile asupra rapoartelor finale;

81.5. declaratia de contributie personala si, dupa caz, privind utilizarea instrumentelor de
inteligenta artificiala;

81.6. lista de verificare procedurala, actele privind verificarile suplimentare, dupa caz,
neadmiterea la sustinere, contestatiile si sesizarea Comisiei de etica;

81.7. dupi caz, deciziile Comisiei de etica.

82. Termenele de piastrare a documentelor arhivate sunt cele prevézute de prevederile
institutionale, in acord cu legislatia arhivistica.

83 Documentele aferente lucrarilor care contin informatii atribuite secretului de stat se
pastreazi in biblioteca speciala a Catedrei activitate speciald de investigatie si anticoruptie potrivit
conditiilor previzute de Legea nr. 245/2008 si hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 1176
din 22.12.2010 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la asigurarea regimului secret in cadrul
autoritatilor publice si altor persoane juridice, asigurdndu-se trasabilitatea procedurald fard
afectarea regimului juridic al secretului de stat.

84. Accesul la dosarul de sustinere este limitat doar pentru autorul tezei si persoanele
autorizate, in conditiile legii.

85. Persoanele autorizate sunt, cel putin: conducatorul de tezad/proiect/lucrare, membrii
comisiei de 3 persoane, daca este cazul, Decanul Facultatii/ Seful catedrei, persoana sau structura
tehnico-academici desemnatd, validatorul procedural, Comisia de etica, in limitele competentei
sale, si organele de control extern abilitate prin lege.

86. Accesul autorului la propriul dosar de sustinere se asigura la cerere scrisd, in termenele
si conditiile stabilite prin POS intern.

87. Prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul prezentei Politici se realizeazd cu
respectarea Legii nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal.

88. Studentii/audientii sunt informati in prealabil, in mod clar, despre:

88.1. verificarea digitald a tezelor;

88.2. includerea acestora in baze de date;

88.3. scopul prelucrarii;

88.4. durata stocarii,

88.5. drepturile procedurale ale autorului.

80. Informarea se realizeazi prin Ghidul intern de citare, prin sectiunea dedicatd din
pagina web a Academiei si prin nota explicativa transmisa la momentul aprobarii temei tezei.

90. Academia include tezele finale verificate in baza de date interni utilizatd pentru
verificare, in scopul facilitarii verificarilor ulterioare de tip dubluri, Cross Check si comparare intre
promotii, cu respectarea legislatiei privind protectia datelor si a drepturilor de autor.

91. Publicarea tezelor de master se realizeaza cu respectarea legislatiei privind protectia
datelor cu caracter personal, drepturile de autor, regimul informatiilor cu accesibilitate limitata s,
dupi caz, regimul secretului de stat. Dosarul aferent procesului de verificare nu face obiectul
publicarii, cu exceptia cazurilor in care legislatia prevede altfel.

92. Se interzice publicarea pe pagina web oficiald a institutiei a tezelor care contin
informatii atribuite la secret de stat si se pdstreaza la biblioteca speciald a Catedrei activitate
speciala de investigatie si anticoruptie, inclusiv in format electronic.
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XI. SESIZAREA COMISIEI DE ETICA

93 Conducitorul de tezi, Decanul Faculttii/ Sefii de catedre sau persoana desemnata
sesizeazi Comisia de etici a Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAL atunci cand rezultd o suspiciune
serioasd de incilcare a integritatii academice.

94 Sesizarea se face in scris, motivat, cu anexarea documentelor relevante din dosarul
de sustinere, cu respectarea principiilor confidentialitatii, prezumtiei de bund-credinta si dreptului
la aparare.

05 Comisia de etici examineazd sesizarile in conditiile si termenele stabilite prin
Regulamentul Comisiei de eticd, adoptat de Senatul Academiei, si decide masurile ori sanctiunile
previazute de cadrul normativ aplicabil si de reglementérile interne.

96. Responsabilititile prevazute la capitolul VII din prezenta Politica au caracter
academic si procedural si nu exclud competenta Comisiei de etica de a investiga si solutiona
cazurile de abateri de integritate academica.

97. In aplicarea prezentei Politici se disting, prin naturd si prin actorii care le aplica,
urmitoarele categorii de misuri si forme de raspundere:

97.1. masurile academice - propuneri de remediere, reverificare, verificare aprofundata,
dispuse de conducitorul de teza sau de comisia de 3 persoane, prin rezolutie motivatd,

97.2. masurile procedurale - admiterea la sustinere, neadmiterea la sustinere prin act
motivat al Decanului Facultatii, dispunerea verificarilor suplimentare;

97.3. raspunderea pentru incalcri ale eticii academice - investigata si solutionatd de
Comisia de etici a Academiei, cu masurile/ sanctiunile prevazute de cadrul normativ aplicabil;

97.4. raspunderea disciplinard a studentului cu statut special - angajata in conditiile Legii
nr. 288/2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul MAL ale Statutului disciplinar
si ale actelor departamentale aplicabile, cu respectarea procedurii prevazute de aceste acte;

97.5. raspunderea civild sau penald - angajatd, dupa caz, in conditiile legii.

98.  Raspunderea disciplinara prevazuta la pct. 97, subpct. 97.4. este distincta de
raspunderea pentru Incalcari ale eticii academice si se aplicd in conditiile actelor departamentale
ale MAL in cazul studentului cu statut special, sesizarea Comisiei de etici nu impiedica
declansarea, in paralel sau ulterior, a procedurii disciplinare, daca faptele constatate constituie
abateri disciplinare in sensul Legii nr. 288/2016.

99.  Constatarea unei incalcari a integritatii academice prin rezolutia conducétorului de
tezd sau a comisiei de 3 persoane reprezinta o evaluare academicd motivata si nu echivaleaza, in
sine, cu o sanctiune.

100. Aplicarea sanctiunilor academice si disciplinare este de competenta organelor
previzute de cadrul normativ aplicabil, in conditiile dreptului la aparare, contradictorialitatii si
prezumtiei de nevinovatie.

101. In cazul studentilor cu statut special, sesizarea Comisiei de etica se transmite si
conducerii Academiei si, dupd caz, structurii competente pentru declansarea procedurii
disciplinare, conform actelor departamentale ale MAL

101.1. Datele cu caracter personal aferente procedurilor disciplinare se prelucreaza

separat de datele cu caracter academic, in conditiile actelor departamentale si ale Legea nr.
195/2024.

101.2. Constatarea, prin act definitiv, a unei abateri disciplinare grave constand in plagiat,
ghostwriting, falsificarea datelor sau utilizarea neautorizata a inteligentei artificiale intr-o lucrare
academica poate atrage, dupa caz, misurile prevazute de Statutul disciplinar al functionarului
public cu statut special din cadrul MAL
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XII PROCEDURILE DE CONTESTARE A MASURILOR ACADEMICE §I
PROCEDURALE DISPUSE INAINTE DE SUSTINERE

102. Studentul are dreptul de a formula contestatie impotriva masurilor academice si
procedurale dispuse in baza prezentei Politici inainte de sustinere, inclusiv impotriva actului
motivat de neadmitere la sustinere.

103. Contestatia se formuleaza in scris si se depune, in conditiile stabilite prin POS intern,
conform modelului prevdzut in Anexa 6.

104. Autoritatea competenti s solutioneze contestatiile impotriva neadmiterii la sustinere
dispuse la nivelul Facultatii este Prim-prorectorul pentru studii si management al calitatii, in baza
propunerii Facultdtii si cu avizul Sectiei Juridice.

105. Pentru contestatiile impotriva altor masuri academice si procedurale dispuse inainte
de sustinere, autoritatea competenta, termenul de depunere, termenul de solutionare, modul de
comunicare a solutiei §i efectele depunerii contestatiei sunt stabilite prin POS intern, cu respectarea
principiilor proportionalitafii si termenului rezonabil.

106. Contestatia suspendd efectele mésurii atacate doar in cazurile expres prevazute de
POS intern. in celelalte cazuri, autoritatea competentd apreciaza asupra suspendarii, motivat, in
functie de circumstantele cauzei si de imperativul respectarii calendarului universitar.

107. Solutia asupra contestatiei se comunica in scris contestatorului, motivat, in termenul
stabilit prin POS intern.

108. Reglementarea contestatiei potrivit prezentului capitol nu impiedicé folosirea altor
cai de atac prevazute de Codul administrativ nr. 116/2018 sau de alte acte normative aplicabile.

109. in cazul aparitiei unui incident tehnic care impiedicd generarea, accesarea ofi
validarea rapoartelor, persoana sau structura desemnatia documenteazi incidentul, colecteaza
dovezile disponibile si intocmeste fisa de incident tehnic, conform modelului prevdzut in Anexa
4, care se aprobd potrivit circuitului intern stabilit de Academie.

110. Fisa de incident tehnic consemneaza cel putin momentul aparitiei incidentului,
efectul asupra procedurii, dovezile tehnice disponibile, masurile imediate dispuse, persoana care
aproba continuitatea operationald si momentul reludrii procedurii.

111. Incidentul tehnic nu poate justifica admiterea la sustinere in lipsa verificdrii
obligatorii, cu exceptia situatiilor documentate.

XIIL. ACTIVITATILE ANUALE DE PREVENTIE, FORMARE SI INFORMARE

112 Academia organizeaza anual, prin Directia studii si management al calitétii, in
colaborare cu FDAOSP, Institutul de cercetari Stiintifice si Drept Comparat, Sectia integritate si
protectia informatiei clasificate, Departamentul informational Biblioteconomic si catedrele de
specialitate, activitdti de preventie, formare si informare in domeniul integritatii academice,
adresate:

112.1. studentilor si audientilor, in special celor inscrisi in anii terminali;

112.2. cadrelor didactice si conductorilor de tezd/ proiect/ lucrare;

112.3. personalului tehnico-administrativ implicat in aplicarea procedurii.

113. Activitatile prevazute la pet.112. cuprind, cel putin:

113.1. module de formare privind aplicarea standardului MD SM ISO 690:2022 si
Ghidului intern de citare;

113.2. module de formare privind utilizarea responsabild a inteligentei artificiale;

113.3. ateliere practice de utilizare a platformel nationale antiplagiat;

113.4. diseminarea bunelor practici si a cazurilor anonimizate de interpretare a rapoartelor
de similitudine;
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114.Planul anual al activititilor de preventie se aprobd prin act al Rectorului, pand la
inceputul anului universitar, si se publicd pe pagina web oficiald a Academiei.

XIV. INDICATORII RAPORTATI ANUAL

115,  Academia include anual, in raportul privind asigurarea integritatii academice, care
este parte a raportului anual privind managementul calitdtii studiilor in cadrul Academie, in forma
agregat si fara date cu caracter personal, cel putin urmatorii indicatori referitori la teze:

115.1. numarul tezelor verificate;

115.2. numirul rapoartelor intermediare si finale generate;

115.3. numirul tezelor neadmise la sustinere pentru nerespectarea procedurii;

115.4. numarul sesizdrilor inaintate Comisiei de etica;

115.5. principalele tipuri de neconformitati constatate;

115.6. activitatile de preventie si formare realizate;

115.7. dupi caz, numirul incidentelor tehnice si solutionarea acestora;

115.8. dupa caz, numarul contestatiilor formulate si solutionate.

116. Raportul este elaborat de catedrele de specialitate, generalizat de Directia studii §i
management al calitdtii, este avizat de Comisia de asigurare a calitatii, si aprobat de Consiliul
Facultatii cu informarea conducerii institutiei si este transmis Ministerului Educatiei si Cercetrii.

117. Indicatorii previzuti in raport sunt utilizati si in procedurile interne de evaluare
anuali a calitatii procesului educational si de cercetare.

XV. DISPOZITII FINALE

118. Prezenta Politicd se aprobi de Senatul Academiei ,,Stefan cel Mare™ a MAL

119.  Politica se publica pe pagina web oficiala a Academiei.

120. Politica se revizuieste la necesitate, ori de cate ori intervin modificéri legislative sau
operationale relevante.

121.  Procedura Operationala Standard interna (POS intern), este anexa Politicii.

122.  Modelele de formulare previzute in anexele 1-8 ale prezentei Politici sunt anexe a
prezentei Politici.

123.  Prezenta Politica intrd in vigoare la data semndrii ordinului.

124.  Pentru tezele aflate in curs de elaborare la data intrarii in vigoare a prezentei Politici,
procedura se aplicd incepand cu etapele aflate in desfasurare, cu exceptia cerintelor care presupun
reluarea integrala a procedurii.

125.  Se abroga Regulamentul privind prevenirea plagiatului si verificarea similitudinilor

in tezele de licentd si master aprobat la sedinta Senatului Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
Proces-verbal nr. 10 din 21.07.2023.

ELABORAT:
Sef al Sectiei management al calitafii a
comisar principal

DISCUTAT SI APROBAT:
La sedinta Directiei studii si management gfG
Proces verbal nr. 70 din " 28 " 1 ayé:.
Sef al Directiei, dr. conf. univ., comisar-g¢

.....

AVIZAT:
Prim-prorector pentru studii si managemen
dr. conf. univ., comisar-sef
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ANEXE LA POLITICA INSTITUTIONALA ANTIPLAGIAT

Anexa 1 Modelul raportului de similitudine si al rezolutiei asupra raportului de
similitudine pentru tezele de licenta si de master

Institutia de invatimant ? Academia ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne
superior 3
Facultatea Drept, administratie, ordine si securitate publicd (FDAOSP)

Domeniul / programul de
studii

Ciclul de studii ' Licenta / Master

Autorul tezei

- Calitatea autorului Student, inclusiv cu statut special

Titlul tezei |

Conducatorul de
teza/proiect/lucrare

Presedintele comisiei
colegiale (daci este cazul)

Data raportului/rapoartelor

Platforma utilizata Platforma nationald antiplagiat

Numair de inregistrare
intern / ID document

Tipul raportului examinat:
[ ]raport intermediar
[ ]raport final — limba de instruire
[ ]raport final — limba englezd
1. Indicatori tehnici obligatorii:

Coeficientul de Similitudine 1 (CS1 — fraze de 5 cuvinte sau mai lungi), in %:

Coeficientul de Similitudine 2 (CS2 — fraze de 25 de cuvinte sau mai lungi), in %:

Coeficientul CIT, in %:
Coeficientul BDL, dupi caz, in %:

Avertismente tehnice (caractere din alte alfabete/ extinderi/ micro-spatii/ caractere albe/
altele):

Cele mai relevante surse, fragmente continue §i observatii privind dublurile/ traducerile/
CrossCheck/ detectorul Al:

2. Elemente de analizi obligatorie:
- verificarea citatelor si a concordantei bibliografiei;
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- examinarea celor mai lungi fragmente, a surselor dominante si a sectiunilor de rezultate /
analizd / concluzii;

- verificarea alertelor tehnice si, dupi caz, a functiilor de ignorare a citatelor, a bibliografiei,
verificare in traducere sau verificare incrucisata.

3. Nivel procedural aplicabil:

[ ]analizd individuala de catre conducatorul de teza/proiect/lucrare

[ ] examinare colegiala obligatorie de catre comisia de 3 persoane (CS2 > 20% si/sau CS1
> 70-60% ori alte cazuri prevazute de institutie)

4. Rezolutie:

[ ] similitudini acceptabile; teza/proiectul/lucrarea poate fi propusé pentru sustinere

[ ] sunt necesare remedieri academice inainte de sustinere / reverificare

[ ] este necesard verificare aprofundatd suplimentara

[ ] teza/proiectul/lucrarea nu se admite la susfinere si/sau se propune sesizarea Comisiei
de etica
5. Motivare sintetica:

Conduciitor de tezi (nume, prenume):

Semnatura:
Data:

in caz de examinare colegialil - semniturile membrilor comisiei de 3 persoane:

1. Nume, prenume, semnitura:

2. Nume, prenume, semnatura:

3. Nume, prenume, semnatura:
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Anexa 2 Modelul listei de verificare procedurali a dosarului pentru

admiterea la sustinere

Institutia Domeniul / ; Autorul : Ciclul
programul ' ‘

' Academia ,,Stefan cel Licentd / Master

Nr. Verificare . Da/Nu/N.A. Observatii
(neaplicabil)
1. | Declaratia privind contributia personald este | []Da []Nu []
prezentd in dosar. | N.A.
2. Declaratia privind utilizarea instrumentelor de [1Da []Nu []
inteligenta artificiala este prezentd, daca este N.A.
cazul. :
3. | Raportul intermediar este anexat la dosar. ; [IDa []Nu []
' N.A
4. | Raportul final pentru limba de instruire este []Da []Nu []
i anexat la dosar. N.A.

5. | Raportul final pentru limba engleza este anexat | [ | Da []Nu [ ]

la dosar. ' N.A.

6. | Varianta finald depusa corespunde versiunii []Da []Nu []
pentru care au fost generate rapoartele finale. ~ N.A

7. | Rezolutia asupra rapoartelor finale este []Da []Nu []
completatd si semnata de conducdtorul de teza ~ N.A.

si, dupa caz, de comisia de 3 persoane.

8. | Au fost consemnate, dupa caz, verificarile []Da []Nu []
suplimentare utilizate (reverificare, verificare in | N.A.
traducere, CrossCheck etc.).

9. | Actele privind verificarea orald suplimentara [I]Da []Nu []
' sunt anexate, dacd a fost dispusa. N.A.

10. | Nu existd act de incident tehnic nesolutionat [1Da []Nu []
care si afecteze validitatea dosarului. | N.A.

11. | Dosarul poate fi validat procedural pentru | []Da []Nu []
admiterea la sustinere. N.A.

Persoana / structura care valideazi procedural:

Seful catedrei N/P, gradul militar, gradul stiintific/titlul stiinifico-
didactic

Data:

Semnatura:
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Anexa 3 Modelul actului motivat de neadmitere la sustinere

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” A MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE
FACULTATEA DREPT, ADMINISTRATIE, ORDINE SI SECURITATE PUBLICA

DECIZIAnr. din__

privind neadmiterea la sus{inere

Domeniul / programul de studii:

Autorul tezei:
Ciclul (Licenta / Master):

Titlul tezei:

In temeiul prezentei Politici institutionale antiplagiat a Academiei ,,Stefan cel Mare” a
MAIL al Standardelor antiplagiat aprobate prin Ordinul MEC nr. 914 din 12.05.2026 si al
regulamentului intern al institutiei, se dispune neadmiterea la sustinere a tezei mentionate mai sus,
din urmatoarele motive:

Se indica, dupa caz, daca mésura are la baza:

[ ]lipsa documentelor procedurale obligatorii

[ ] neremedierea neconformitatilor academice

[ ] existenta unei suspiciuni serioase care a determinat sesizarea Comisiei de etica
[ ] alte situatii prevazute de regulamentul intern

Prezenta decizie poate fi contestatd in conditiile capitolului XII din Politica institutionald
antiplagiat si ale POS intern.

Procedura interna de contestare:

Termenul de contestare:

Decan / persoanid desemnata procedural:

Semnatura:
Data:
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Anexa 4 Modelul fisei de incident tehnic si imposibilitate obiectiva de verificare

Institutia / facultatea

Data si ora incidentului

Persoana care a constatat
incidentul

Teza/ - Autorul

Sistemul / functia afectata

Descriere succinta a
incidentului

Dovezi anexate

Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI / FDAOSP

capturi de ecran / mesaje de eroare / e-mail / log intern / altul

Maisuri imediate dispuse

Continuitate operationald propusa:

Data si ora reludrii procedurii:

Aprobat de:

Functia:

Semnatura:
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Anexa 5 Modelul procesului-verbal de verificare orald suplimentari a autorului

Academia ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne
Facultatea drept, administratie, ordine si securitate publica

Autorul tezei:

Calitatea autorului (student civil / student cu statut special):

Ciclul (Licenta / Master):

Titlul tezei:

Data, ora si locul verificirii:

Componenta verificarii orale (intrebari, subiecte, raspunsuri, aprecieri etc.):

Compartimente abordate in cadrul verificarii: metodologie / surse / rezultate / bibliografie
/ structurd / alte clarificari relevante.

Intrebari relevante si raspunsuri sintetice:

Constatari privind cunoasterea continutului tezei si autoratul asumat:

Semnaturi:
Studentul:

Membrul 1 al comisiei (nume, prenume, semnditura):

Membrul 2 al comisiei (nume, prenume, semnatura):

Membrul 3 al comisiei (nume, prenume, semnatura):
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Anexa 6 Modelul cererii de contestatie a miisurilor academice sau procedurale si a
solutiei asupra contestatiei

Cerere de contestatie

Subsemnatul(a) , student(d) la
programul ' domeniul
_ formulez contestatie Tmpotriva masurii academice /
procedurale dispuse prinactulnr. _ din __ pentru urmatoarele motive:
Data:
Semnitura:

B. Solutie asupra contestatiei

Autoritatea / structura competenti (Prim-prorectorul pentru studii si management al
calitatii):

Dupi examinarea contestatiei si a actelor dosarului, se dispune:
[ ] admiterea contestatiei

[ ]respingerea contestatiei

[ ]admiterea partiald a contestatiei

Motivare:

Data comunicérii solutiei:

Semnatura:
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Anexa 7 Declaratia privind contributia personali si utilizarea instrumentelor de inteligenta
artificiala

Subsemnatul(a) , autor / autoare a tezei (licentd/
master) cu titlul

)

declar pe propria raspundere cd teza a fost elaboratd cu respectarea normelor de integritate
academica si ca reprezinti rezultatul contributiei mele personale, cu exceptia elementelor citate si
indicate corespunzator.

Declar, de asemenea, urmitoarele cu privire la utilizarea instrumentelor de inteligenta
artificiala:

[ ]Nu am utilizat instrumente de inteligentd artificiala la elaborarea tezei.

[ ] Am utilizat instrumente de inteligentd artificiala exclusiv pentru suport tehnic (corectare
lingvisticd, formatare, organizare preliminard).

[ ] Am utilizat instrumente de inteligenta artificiald intr-o maniera asistatd si declar mai
jos natura utilizarii, fard a afecta caracterul personal al contributiei intelectuale.

Descrierea utilizarii declarate, daca este cazul:

Denumirea domeniului de formare profesionala (0400 Stiinte administrative; 0421 Drept (Inclusiv
pentru programele de master), 1039 Stiinte ale securitdfii')

Programul de studii (0400.1 Administratie publica; 0421.1 Drept; 1039.1 Securitate civila si

publica, 1039.4 Securitatea frontierei, migratie si
azil®)

Forma de invatdmant (cu frecventd/ cu frecventd

redusct’)

Semnatura autorului / autoarei:

Data:

! Se va indica domeniul de formare profesionald la care studentul studiaza.
2 Se va indica programul de studii la care studentul studiaza
3 Se va indica forma de invitimant la care studentul studiaza.
R
3

3
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CONTINUTUL DOSARULUI DE SUSTINERE A TEZEI DE LICENTA/ MASTER SI
ORDINEA DE ARANJARE A ACESTORA IN LUCRARE

Teza de licentd/ master conform ghidului, copertata (Obligatoriu)
Avizul (Obligatoriu)
Recenzia (Obligatoriu)
Graficul calendaristic de executare a tezei de licentd/ master (Obligatorie)

5. Raportul de similitudine si rezolutia asupra raportului de similitudine pentru tezele de
licentd si de master (Obligatorie). Anexa 1 din Politica.

6. Lista de verificare procedurald a dosarului pentru admiterea la sustinere (Obligatorie).
Anexa 2 din Politica.

7. Raportul intermediar este anexat la dosar (Obligatoriu)

8. Raportul final pentru limba de instruire (Romana) (Obligatoriu)

9. Raportul final pentru limba engleza (Obligatoriu)

10. Anexa 7 din Politicd: Declaratia privind contributia personald si utilizarea
instrumentelor de inteligenta artificiala (Obligatoriu). Anexa 7 din Politica.

11. Anexa 3 din Politicd: Modelul actului motivat de neadmitere la sustinere (La
necesitate, in cazul aparitiei situatiei). Anexa 3 din Politica.

12. Anexa 4 din Politica: Modelul fisei de incident tehnic si imposibilitate obiectiva de
verificare (La necesitate, in cazul aparitiei situatiei). Anexa 4 din Politica.

13. Anexa 5 din Politica: Modelul procesului-verbal de verificare orald suplimentara a
autorului (La necesitate, in cazul aparitiei situatiei). Anexa S din Politica.

14. Anexa 6 din Politicd: Modelul cererii de contestatie a masurilor academice sau
procedurale si a solutiei asupra contestatiei (La necesitate, in cazul aparitiei situatiei) Anexa 6 din
Politica.

1

2.
3.
4
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Anexa 8 Registrul intern

Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova

Academia ,,Stefan cel Mare”

CATEDRA

REGISTRU ]
INTERN DE EVIDENTA A VERIFICARILOR
TEZELOR DE LICENTA SI MASTER

Data inceput
Data sfarsit

CHISINAU 20__
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Nr. Autorul Numar Data
ord. ul de rapoartelo
inregist o~ o Data r finale Misura
rare al Data | Progra raportului Emitentul | procedur Data
. | depune | mulde | . . p 8 R
tezei o .. | intermedi | Ro | En | rezolutiei ald arhivirii
rii studii 5 :
(ID - ar man | glez dispusa
din b a
sistem)
.
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Anexa 9. Procedura operationala standard (POS) interni privind verificarea
originalitatii $i admiterea la sustinere a tezelor de licenti si master
I. Dispozitii generale

1. Prezenta Procedurd Operationald Standard (in continuare - POS) descrie, i1n mod
executabil, pasii, calendarul activitatilor, rolurile, documentele, fluxul de decizie, registrele si
modul de solutionare a situatiilor-limita pentru verificarea originalitatii tezelor de licenta si master
sustinute in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI (in continuare Academie (ei/ a)).

2. POS este parte integranta a Politicii institutionale antiplagiat si se aplicd in corelatie
cu aceasta.

II. Documente si sisteme obligatorii

3. Prezenta POS face referire cel putin la urmatoarele documente si instrumente:
3.1. teza depusa in varianta initiald/ finala, in formatul stabilit de Academie;

3.2. declaratia privind contributia personald si, dupa caz, declaratia privind utilizarea
instrumentelor de inteligenta artificiala (Anexa 7 la Politicd);

3.3. raportul intermediar de similitudine;

3.4. cele doud rapoarte finale de similitudine (limba romana si limba engleza);

3.5. rezolutia asupra rapoartelor de similitudine (Anexa 1 la Politica);

3.6. lista de verificare procedurala (Anexa 2 la Politica);

3.7. actul motivat de neadmitere la sustinere, daca este cazul (Anexa 3 la Politicd);

3.8. fisa de incident tehnic, procesul-verbal de verificare orald suplimentard si

documentele de contestatie, dupa caz (Anexele 4, 5 si 6 la Politicd),
3.9. registrul intern de evidenta a verificarilor.

4. POS stabileste formatul de depunere a tezei, modul de inregistrare a versiunii finale,
campurile minime ale registrului intern si traseul documentelor.

5. POS descrie expres modelul raportului utilizat si mentioneaza obligatoriu CS1, CS2,
CIT, BDL, avertismentele tehnice, listele surselor, cele mai lungi fragmente si ID-ul documentului.

I11. Matrice orientativa a rolurilor

Etapa Actor Rol principal Livrabile / acte Observatii
1. Student ' Elaborare, depunere,  Teza/proiectul/lucrarea; Respectd termenele
' remedieri declaratii (Anexa 7); si forma stabilite
raspuns la solicitari intern
2. Conducitor de Analiza academicd Observatii pe raportul ~ Semneazd rezolutia,
-~ tezd/proiect/lucrare - intermediar; rezolutie cu exceptia cazurilor
~individuald sau ce impun comisia de
propunere de 3 persoane
examinare colegiala
3. Sef catedra/ Aplicare procedura Inregistrare, generare Nu are rol
persoana Decizie proceduralda  rapoarte, registru sanctionator
desemnata ~la nivel de catedra intern, arhivare
! - Operare si
- trasabilitate
4. Validator ' Control de Lista de verificare Confirma traseul

procedural (Catedra |

organizatoare)

completitudine

procedurald (Anexa 2)

- complet al dosarului
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Actor

Etapa Rol principal
5. Decanul FDAOSP/ | Decizie procedurald
Persoana la nivel de
desemnatd subdiviziune
Coordonare si
monitorizare
6.  Comisiade3 Examinare colegiala

persoane

a raportului

Livrabile / acte

- Act de neadmitere;
 dispozitii de verificari

suplimentare
Raportare

Rezolutie colegiala

- semnata

Observatii

 Poate sesiza Comisia
de eticd

Intervine la depasirea
pragurilor de alerta

- procedurald ori in :
alte cazuri justificate

7.  Comisiade etici  Investigare si Decizie motivata Aplicd masurile /
- solutionare a sanctiunile prevazute
- sesizarilor de lege
8.  Administrator Continuitate - Suport tehnic; dovezi Intervine la incident
STIC/ SMC/ operationald - pentru incidente ' tehnic, féard rol
Platforma (Anexa 4) decizional
9.  Sectia Integritate si ~ Aviz si sprijin pentru  Aviz; gestionare Intervine doar pentru
Protectia - lucrari cu informatii  verificare internd lucrarile prevazute la
Informatiei atribuite secretului de capitolul 111
Clasificate stat sectiunea 2 din
~Politica
10.  Prim-prorectorul Solutionarea ' Decizie motivatd Autoritate
pentru studii si contestatiilor competenta pentru
management al contestatiile
calitatii impotriva neadmiterii
IV. Fluxul procedural minim obligatoriu
Etapa Descriere minim: Responsabil Termen intern  Livrabil / iesire
1. Publicarea regulilor, ghidurilor ~ DSMC / Pandla 01.10 Reguli publicate
si calendarului procedurii/ FDAOSP/
Planul anual al activitatilor de Senat

preventie.

- Directia studii si
- management al

- calitatii,

Institutul de

Cercetari

Stiintifice si
- Drept Comparat,
- Decanatul, Sectia
integritate si

- protectia

informatiei
clasificate,
Departamentul
informational

- Biblioteconomic,

Pagina 31 din 34



Etapa

10.

Academia ,, Stefan cel Mare” a MAI - Politica institutionald antiplagiat pentru tezele de licentd si master

~ Informarea studentului si a

-~ sistemului.

Descriere minima

conducdtorului pana la
aprobarea temei tezei.

Crearea / activarea accesului la
platforma nationald antiplagiat
persoanelor utilizatori ai

Responsabil

Catedrele de
specialitate

- Facultatea /
- Conducatorul

STIC/ DSMC

- Demararea procedurii de

verificare

Odati cu

Termen intern

Livrabil / iesire

aprobarea temei
tezei

Nota de
informare
consemnata

in termen de 5
zile lucratoare de
la numirea noului
utilizator

Acces activ

- Sefii de catedrd/
 Decanul sau

Cu 5 (cinci)
saptdmani pand la

Informarea
studentilor

procesului de verificare

Generarea raportului
intermediar §i comunicarea
acestuia studentului si
conducatorului.

Remedierea tezei pe baza
raportului intermediar.

Depunerea variantei finale si
inregistrarea unica a versiunii.

Generarea celor doud rapoarte
finale de similitudine (limba de
studii si limba engleza).

- Analiza individuald a
- rapoartelor si emiterea

rezolutiei ori trimiterea

dosarului catre comisia de 3
persoane, daca pragurile de
alerta procedurald o impun.

persoana demararea
desemnata examenului de
licentda conform
calendarului
universitar
Decanul/ Din momentul Coordonare si
persoana demardrii verificare
desemnata din procedurii pand la
partea FDAOSP  sustinere
Persoand Séptamana a Raport
desemnata cincea intermediar
Student / - Séptamana a Versiune
Conducétor cincea revizuita
Student / Séptamana a patra Dosar inregistrat
Secretariat
Persoana Saptamana a patra Doua rapoarte
desemnata finale
Conducatorul de  Saptdmana a treia = Rezolutie
tezd individuala /
propunere de
examinare
colegiald
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Etapa Descriere minima ~ Responsabil Termen intern  Livrabil / iesire

11.  Activarea comisiei de 3 - Decanul Saptimana a treia ~ Rezolutie
persoane, examinarea colegiald FDAOSP / colegiala / act /
si semnarea rezolutiei, dacé este Comisia de 3 proces-verbal
cazul; pot fi dispuse si verificari  persoane
suplimentare.

12.  Validarea procedurald a - Validator Saptimana a doua  Lista de
dosarului. - procedural L verificare

13.  Emiterea deciziei de admitere la Decanul Ultima siptdmana Decizie

sustinere sau a actului motivat ~ FDAOSP
de neadmitere.

14. Contestarea masurii, dacé este  Student Ultima siptimana  Cerere de
cazul. : contestatie
15.  Arhivarea dosarului si Catedra - Imediat dupa Dosar arhivat /
includerea indicatorilor in responsabild finalizarea indicatori
- raportarea anuala. sustinerii tezelor

V. Verificiri suplimentare si criterii de escaladare

6. POS prevede in mod expres situatiile in care se dispune analiza aprofundata
individuald, examinarea colegiald de catre comisia de 3 persoane, reverificarea, verificarea in
traducere, verificarea incrucisatd de tip CrossCheck, verificarea orald suplimentara a autorului ori
sesizarea Comisiei de eticd.

7. Sunt impuse urmitoarele criterii de escaladare:

7.1. depasirea pragului CS2 > 20% (licenta) ori 20% (master), care impune examinarea
colegiald de catre comisia de 3 persoane;

7.2. depasirea pragului CS1 > 70% (licentd) ori 60% (master), care impune examinarea
colegiald de catre comisia de 3 persoane;

7.3. prezenta unor fragmente continue extinse, a unor surse dominante ori a unor
similitudini substantiale in sectiunile de rezultate, analiza si concluzii;

7.4. alerte tehnice privind alterarea textului, suspiciuni de preluare prin traducere, dubluri,
reutilizare neautorizata ori indicii de ghostwriting;

7.5. neconcordante semnificative intre rezolutia academica, documentele din dosar si
explicatiile autorului.

VI. Contestarea si efectele acesteia

8. POS stabileste expres structura competentd s solutioneze contestatiile formulate
impotriva neadmiterii la sustinere sau a altor masuri academice si procedurale dispuse inainte de
sustinere — Prim-prorectorul pentru studii §i management al calitatii, in conditiile capitolului XII
din Politica.

9. POS precizeaza daci depunerea contestatiei suspendd ori nu efectele masurii atacate
si in ce conditii se asigurd mentinerea calendarului sustinerii ori reprogramarea acesteia, cu
respectarea calendarului universitar aprobat de Senatul Academiei.

VIL Incident tehnic si continuitate operationala

10. In caz de incident tehnic, POS stabileste:




Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI - Politica institutionald antiplagiat pentru tezele de licentd si master

10.1. In cazul aparitiei unui incident tehnic care impiedicd generarea, accesarea ori
validarea rapoartelor, persoana sau structura desemnatd documenteaza incidentul, colecteazi
dovezile disponibile si intocmeste fisa de incident tehnic, conform modelului prevazut in Anexa 4
din Politica, care se aproba potrivit circuitului intern stabilit de Academie.

10.2. Fisa de incident tehnic consemneaza cel putin momentul aparitiei incidentului,
efectul asupra procedurii, dovezile tehnice disponibile, masurile imediate dispuse, persoana care
aproba continuitatea operationald si momentul reluarii procedurii.

10.3. Incidentul tehnic nu poate justifica admiterea la sustinere in lipsa verificarii
obligatorii, cu exceptia situatiilor documentate si tratate potrivit regulamentului intern.

VIIL. Evidenta, arhivare si indicatori

11. POS prevede un registru intern de evidenta a verificarilor.
12. Registrul contine (Anexa 8 la Politica):
12.1. autorul;

12.2. numarul de inregistrare al tezei;

12.3. data depunerii;

12.4. programul de studii;

12.5. data raportului intermediar;

12.6. data rapoartelor finale;

12.7. emitentul rezolutiei;

12.8. masura procedurala dispusa,

12.9. data arhivarii.

13. Raportul de similitudini brut initial, versiunile finale analizate cu comentarii, rezolutia,
fisele de verificare, actele de incidente tehnice si contestatiile sunt pastrate si arhivate in arhiva
catedrei Tmpreund cu teza de licentd/ master pe suport de hartie pentru o perioada de S ani din
momentul sustinerii publice a acestora.

14. Catedrele monitorizeaza anual:
14.1. volum de lucrar verificate;
14.2. neadmiteri la sustinere;

14.3. contestatiile depuse;

14.4. sesizari catre Comisia de etica,
14.5. incidentele tehnice constatate;

14.6. verificarile suplimentare si activitatile de formare.

IX. Dispozitii finale
15. Prezenta POS este parte a Politicii institutionale antiplagiat.

16. POS se publicd pe pagina web oficiala a Academiei si se revizuieste ori de cate ori
intervin modificari legislative sau operationale relevante.



