Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova
Academia ,,Stefan cel Mare”

ORDIN

A3 OF 2025 mun. Chisiniiu nr. /50

Cu privire la punerea in aplicare a
regulamentului privind functionarea
ciminelor si cazirmilor aflate fin
gestiunea Academiei ,,Stefan cel Mare”
a Ministerului Afacerilor Interne

In temeiul art. 25 din Legea nr. 75/2015 cu privire la locuinte, pct. 2 din
Hotardrea Guvernului Republicii Moldova nr.74/2007 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind functionarea caminelor din subordinea institutiilor
de invatamant de stat, pct. 20-21 si pet. 26 subpet. 12) din Regulament cu privire la
organizarea si realizarea invitimantului si cercetdrii in cadrul Academiei ,,Stefan
cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.
429/2020,

ORDON:

1. Se pune in aplicare, Regulamentul privind functionarea cédminelor si
cazarmilor aflate in gestiunea Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului
Afacerilor Interne, aprobat conform hotérarii Senatului Academiei »Stefan cel
Mare” a MAI, adoptati in sedinta din 16.04.2025 (proces-verbal nr.5), anexa nr. 1,

2. Se aproba:

2.1. Model Act de predare-primire a camerei si bunurilor, anexa nr. 2;

2.2. Model Borderoul odaii/sectiei, anexa nr. 3;

2.3. Model Declaratie de rispundere materiald, anexa nr. 4;

2.4. Model Calculul cheltuielilor pentru valoarea taxei de cazare pentru o
lund/zi in cadmin, anexa nr. 35;

2.5. Model Registru de eviden{d nominald a contractelor/documentatiei de
locatiune, anexa nr. 6.

3. Sectia tehnologia informatiei si comunicatii (d/ I. Lesnic) va asigura
actualizarea saptimanald a informatiilor privind locurile disponibile in caminele
institutiei, in fiecare zi de joi a sdptdmanii.

4. Directia economie si finante (dna M. Mirza) va.

4.1. prelua si introduce in evidentele institutiei, datele referitoare la studentii
cazafi, transmise de persoana responsabild, in termen de 3 zile de la data cazarii
acestora.



4.2. va centraliza lunar informatiile privind studentii debitori din cdmine §i va
transmite situatia generalizatd conducerii institutiei, in vederea aplicarii masurilor
corespunzatoare.

5. Atributiile de incheiere a contractelor de locatiune si monitorizarea
modului de executare a acestuia se delegd, comisar-sef Nicolai Ranga.

6. Conducétorii unitatilor structurale ale Academiei:

6.1. vor asigura studierea prezentului Regulament de cétre efectivul
subordonat;

6.2. vor fi responsabili pentru implementarea in activitatea de serviciu a
prevederilor prezentului Regulament.

7. Prezentul ordin intrd in vigoare la data semndrii.

8. Se abrogad ordinul Academiei ,Stefan cel Mare” a MAI nr. 75 din
25.05.2022 cu privire la punerea in aplicare a Regulamentului privind functionarea
ciminelor/cazarmilor aflate in gestiunea Academiei ,Stefan cel Mare” a
Ministerului Afacerilor Interne.

9. Controlul executarii prezentului ordin mi-1 asum.

10. Sectia documentare (dna E. Macovei) va asigura distribuirea prezentului
ordin conform tabelului de repartizare.

Rector,
comisar-sef : Dinu OSTAVCIUC



Anexanr.1la
Ordinul rectorului Academiei

nr./90din 43 . 2% 2025
Aprobat

prin Hotérdrea Senatului Academiei ,,Stefan cel
Mare” a MAI nr.,é?é din ,, 16 ” aprilie 2025

REGULAMENTUL
privind functionarea ciminelor si cazirmilor aflate in gestiunea
Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne

CAPITOLULI
Dispozitii generale

1. Regulamentul privind functionarea ciminelor si cazarmilor aflate in
gestiunea Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne (in
continuare — Regulament) este aprobat in conformitate cu urmitoarele acte
normative:

1.1. Codul civil al Republicii Moldova, adoptat in temeiul Legii
nr.1107/2002;

1.2. Legeanr.75/2015 cu privire la locuinte;

1.3. Regulamentul serviciului interior al Fortelor Armate ale Republicii
Moldova, aprobat prin Decretul presedintelui Republicii Moldova nr.2327/2009;

1.4. Regulamentul cu privire la organizarea si realizarea inva{imantului si
cercetdrii in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne,
aprobatd prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.429/2020;

1.5. Regulamentul-cadru privind functionarea ciminelor din subordinea
institutiilor de invatamént de stat, aprobat prin Hotirarea Guvernului Republicii
Moldova nr.74/2007;

1.6.Metodologia de calcul a taxei de cazare in cdminele institutiilor de stat de
invitdmint profesional tehnic secundar, profesional tehnic postsecundar, superior si
din domeniul stiintei §i inovarii, aprobat prin Hotirdrea Guvernului Republicii
Moldova nr.99/2007;

1.7.Regulamentul cu privire la delegarea salariatilor entitatilor din Republica
Moldova, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.10/2012.

2. Caminele si cazdrmile amplasate in mun. Chisindu, str. Gh. Asachi, 21,
str. Sf. Vineri, 7 si mun. Ungheni, str. Suceava, 1 - sunt edificii aflate in
administrarea si folosinta Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor
Interne (in continuare — Academia), cu spatii de uz comun, spatii locative si
incdperi amenajate corespunzitor rigorilor normative, dotate cu bunuri conexe si
inventar, in care se asigurd conditii de trai si se respectd normele igienico-sanitare



corespunzatoare, sunt instituite reguli de exploatare si se impun reglementdri
speciale de conduitd §i convietuire.

3. Caminele si cazdrmile sunt destinate pentru cazarea si incazarmarea
elevilor, studentilor, masteranzilor, studentilor-doctoranzi, postdoctoranzilor,
cursantilor si audientilor (in continuare — solicitanti/beneficiari).

4. Efectivul variabil al comunitatii academice (de ex. Studentii si elevii) pot
fi cazati/incazarmati in incéperile institutiei, in mod prioritar celorlalte categorii de
solicitanti, pe Intreaga perioada a anului universitar §i in conformitate cu actele
normative n vigoare.

S. Celelalte categorii de solicitanti beneficiazi de cazare in ciminele
institutiei amplasate pe adresa mun. Chisindu, str. S, Vineri 7 si mun. Ungheni,
str. Suceava, 1, in baza unei cereri model conform anexei nr. 1 la prezentul
regulament, in conditiile previzute de prezentul Regulament si in limita locurilor
disponibile.

6. Spatiile locative cu incaperi auxiliare (sectii/odii) se doteaza cu bunuri
conexe si inventar, conform urmitoarelor norme minime:

6.1. 1 pat cu saltea/persoani;

6.2. 1 compartiment/dulap/persoani;

6.3. 1 masd/odaie;

6.4. 1 scaun/persoani;

6.5. 1 noptierd/persoani;

6.6. 1 politd pentru cérti/persoana.

7. In scopul asigurdrii conditiilor optime de trai in cdminele/cazarmile
instituiei se amenajeazd urmatoarele spatii auxiliare de uz comun cu bunuri
conexe inventar si echipamente:

7.1.bucétdrie (prepararea i pastrarea hranei);

7.2.sufragerie (servirea meselor);

7.3.baie/bloc sanitar (proceduri de igien);

7.4.spélatorie (curdtare, spilare, uscare haine/textile);

7.5.sald pentru activitati de agrement;

7.6.echipament pentru acces gratuit la internet, inclusiv prin conexiune
wireless.

8. Amenajarea spatiilor auxiliare de uz comun precum si dotarile cu bunuri
conexe §i inventar vor fi efectuate in functie de numarul solicitantilor, numarul
locatarilor §i necesitatile acestora, precum si in dependentd de disponibilul
Academiei.

9. Edificiile cdminelor §i cazirmilor aflate in gestiunea Academiei, cu spatii
de uz comun, inclusiv auxiliare, spatii locative si incaperi, cu retele si echipamente,
utilaje, bunuri conexe, inventar si accesoriile acestora, puse la dispozitia
locatarilor, constituie patrimoniul statului.



10. Cazarea/incazarmarea solicitantilor se efectueaza in strictd conformitate
cu prevederile prezentului Regulament, de cétre persoanele responsabile delegate
in acest sens.

11. Se interzice utilizarea spatiilor de uz comun, inclusiv auxiliare, a spatiilor
locative §i a incéperilor din camine/cazirmi pentru activititi comerciale sau orice
alte activitati, contrar destinaiei acestora, precum si folosirea dotirilor sl a bazei
materiale ale Academiei in vederea obtinerii de beneficii financiare pentru sine ori
terte persoane.

12, Se interzice deteriorarea, distrugerea deliberata, inlocuirea, incendierea,
degradarea, vandalizarea, aducerea in stare de neintrebuintare, efectuarea unor
lucréri sau oricéror alte modificari neautorizate aduse patrimoniului Academiei.

13. Personalul responsabil si/sau delegat pentru cazarea/incazarmarea
solicitantilor, care favorizeazi cazdri fictive, ilicite sau a persoanelor striine, va fi
tras la raspundere disciplinard, materiali sau penals, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL II
Cazarea in ciminele institutiei

14. In scopul distribuirii eficiente a spatiului locativ din ciminele institutiei,
in statul de organizare al Academiei sunt previzute functii in care se numesc
persoane responsabile de acest domeniu (in continuare — administratorul
caminului). Persoana cu atributii de incheiere a contractelor de locatiune si de
monitorizare/gestionare a procesului de locatiune se deleaga prin act administrativ
intern.

15. Cazarea in caminele Academiei se realizeazi in temeiul actului
administrativ elaborat de citre Directia administrare patrimoniu si emis de citre
Rectorul Academiei, ce are la bazi decizia de acordare a Directiei administrare
patrimoniu si urmeazi si contind in mod obligatoriu durata de cazare a
beneficiarilor precum si datele de identificare a acestora (nume, prenume,
patronimic, IDNP). Decizia se elaboreazi in baza cererilor de locatiune, depuse la
Sectia documentare a institutiei.

16. Solicitantii pot beneficia, la cerere, de un loc de cazare in cimin, pe
perioada unui an calendaristic cu posibilitatea prelungirii termenului, reiesind din
disponibilul Academiei.

17. Distribuirea spatiului locativ in caminele institutiei se efectueaza in baza
deciziei de distribuire a Directiei administrare patrimoniu.

18. . Decizia privind repartizarea locurilor in cimin va fi adoptati in termeni
proximi, dar nu mai tarziu de 15 zile de la data depunerii cererilor, avind in vedere
necesitatile solicitantului.

18. Prioritate la cazarea in cdminele institufiei o au urmaitoarele categorii de
solicitanti:



18.1. Persoanele care provin de la casele de copii, centre de plasament si/sau
alte entitati similare;

18.2. Persoanele orfane, semi orfane sau care nu au intretinitor pand la varsta
de 23 (doudzeci si trei) ani;

18.3. Persoanele al céror parinte/parinti are/au grade de dizabilitate accentuate
sau severe, iar venitul mediu lunar net al unui membru de familie nu depdseste
cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real;

18.4. Studentii care isi fac studiile la ciclul I (studii superioare de licentd) care
sunt participanti activi ai Gérzii de Onoare a Academiei, precum si cei care pe
parcursul anului universitar precedent au obtinut media anuala egald cu 9,0 sau mai
mult.

18.'Pot beneficia de scutire a plitii locatiunii beneficiarii care se incadreaza in
prevederile pct. 18. La cererea de cazare in cimin se anexeazi acte confirmative
care atestd situafia invocatd. Scutirea urmeazi a fi aprobati de catre Senatul
Academiei In sedintd, la propunerea persoanei responsabile din cadrul Directiei
administrare patrimoniu a institutiei.

19.  Beneficiarii bolnavi si/sau cu dezabilitati, care necesit conditii speciale
in cdmin, vor anexa, suplimentar la cerere, acte doveditoare eliberate (confirmate)
de unitatea de asistentd medicald a Academiei. La decizie, acestia pot beneficia de
spatii locative separate si/sau de locuri de cazare in odiile de la parter (etajul I al
caminului).

20. Suplimentar, in baza hotérarii Senatului Academiei pot fi stabilite si
alte criterii de repartizare a locurilor in ciminele institutiei, bazate pe situatia
sociald a solicitantilor, sau reiesind din alte situaii speciale previzute de actele
normative In vigoare.

21. Persoana céreia i se acordd un loc in cimin semneazi un contract de
locatiune conform anexei nr. 2 la prezentul regulament, care va include termenul,
plata pentru locatiune (reiesind din taxa de cazare), drepturile si obligatiile partilor,
modalitdtile de achitare a taxei de locatiune, modul de incetare a contractului de
locatiune etc. Fiecarui beneficiar de loc in cimin i se elibereazi un exemplar de
contract de locatiune in original, in care este specificat numarul incaperii locuibile
(sectiei/odaii) si termenul pentru care i se repartizeaz aceasti incépere.

22. La cazarea in cdmin, beneficiarul este obligat si prezinte
administratorului urmatoarele documente:

22.1. copia actului administrativ sau extrasul din acesta cu privire la
inmatricularea la studii sau delegare la instruire in cadrul Academiei, dupd caz, a
carnetului de student, masterand, student-doctorand, postdoctorand, cursant sau
audient;

22.2. copia autentificatd (pe propria rispundere, sub semniturd privatd a
titularului) a buletinului de identitate, dupd caz, a permisului de sedere,
pasaportului national al cetiteanului striin si/sau a altor categorii de acte de
identificare similare;

22.3. certificatul medical, dupi caz;



22.4. bonul de platd pentru cazare in cimin, in original.

23.  Administratorul cdminului, pentru operationalizarea procesului de
cazare, pand la Incheierea contractului de locatiune, introduce datele solicitantului
intr-un tabel, conform anexei nr. 3 din prezentul Regulament.

24.  Tabelul completat cu informatiile solicitantilor cazati va fi transmis de
catre administratorul cdminului citre Directia economie si finante a institutiei, in
termen de 3 zile de la data cazirii, In vederea introducerii acestora in baza de date.

25. In toate cazurile de intrerupere a raporturilor de serviciu, exmatriculare,
absolvire, transfer, intrerupere sau finisare a procesului de studii/instruire (inainte
de termenul indicat expres), neachitare in termen de 2 (doud) luni consecutive a
taxei de cazare sau acumulare a restantei la plata acesteia, comitere a faptelor prin
care s-au incélcat prevederile prezentului Regulament, in baza deciziei Directiei
administrare patrimoniu, dupd caz, in urma efectudrii unei anchete de serviciu, in
conditiile previzute de lege, contractul de locatiune poate fi reziliat unilateral.
Rezolufiunea contractului de locatiune serveste temei de pierdere a dreptului
beneficiarului la spatiul locativ in cdminul institutiei, fapt care se indica in decizia
Directiei administrare patrimoniu de incetare a raporturilor de locatiune si de
evacuare din cadmin.

26. in cazul incetarii contractului de locatiune beneficiarul este obligat s
elibereze spatiul locativ din cdminul institutiei in termen indicat in contract, iar in
cazul rezolutiunii — in termen de, pana la 7 (sapte) zile calendaristice. Depasirea
(intdrzierea) termenului de eliberare a spatiului locativ va fi sanctionatd pentru
fiecare zi de Intérziere cu penalitati stabilite in contractul de locatiune.

27. Beneficiarul nu este in drept si dea bunul inchiriat in sublocatiune sau
sd cesioneze locatiunea.

28.  Patrimoniul cdminului institutiei, dat in posesie si folosint3 individuala,
se repartizeaza beneficiarilor contra semnaturd. Persoanele care au primit in
folosintd edificii si obiecte din patrimoniul ciminului sunt responsabile de
menfinerea in stare functionald a acestora si rispund patrimonial pentru
deteriorarea sau degradarea acestor bunuri, cu exceptia uzurii normale a acestora.

X CAPITOLUL I1I
Incazarmarea in cazirmile institutiei

29. Academia dispune de cazirmi amplasate pe teritoriile blocurilor de
studii din mun. Chisindu, str. Gh. Asachi, 21, str. Sf. Vineri, 7 si mun. Ungheni,
str. Suceava, 1.

30. Spatiile de uz comun, inclusiv auxiliare, spatiile locative si incaperile,
cu retele si echipamente, utilaje, bunuri conexe, inventar si accesoriile acestora din
cazdrmile institutie, precum §i teritoriul adiacent, sunt repartizate si incredintate
material sefilor si responsabililor din cadrul sectiilor Comandamentului studenti cu
statut special.



31. Incazarmarea efectivului variabil al comunitdtii academice se
organizeazd in conformitate cu prevederile Regulamentului serviciului interior al
fortelor armate ale Republicii Moldova, aprobat prin Decretul Pregedintelui
Republicii Moldova nr. 2327-IV din 3 septembrie 2009. Efectivul variabil al
comunitatii academice incazarmati in conditiile prezentului capitol sunt scutiti total
de la taxa de cazare.

31'. In conditiile prezentului Regulament, efectivul variabil al comunitatii
academice Incazarmati in cazirmile Academiei au statut de beneficiar.

CAPITOLUL IV
Administrarea ciminelor/cazirmilor Academiei

32. Administrarea ciminelor/cazirmilor institutiei se efectueaza de citre:

32.1. organele de conducere si conducitorii unititilor structurale ale
Academiei, conform competentei;

32.2. persoanele responsabile de domeniu, numite in functii prevazute in
statul de organizare al Academiei;

32.3. persoana delegatd in acest sens, prin actul administrativ intern
(administratorul).

33.  Organele de conducere ale Academiei (stabilite in Capitolul 1V al
Regulamentului cu privire la organizarea i realizarea inviiamantului §i cercetdrii
in cadrul Academiei ,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne,
aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului RM nr.429/ 2020), precum si conducitorii
unitdtilor structurale, au urmétoarele atributii, conform domeniilor de competenti:

33.1. sd aloce, 1n conditiile legii, mijloacele financiare necesare pentru
intrefinerea cdminelor/cazirmilor;

33.2. sd caseze echipamente, utilaje, bunuri conexe, inventar si accesorii
uzate;

33.3. si repare spatiile locative si cele de uz comun, inclusiv auxiliare,
comunicatiile ingineresti si inventarul ciminelor/cazarmilor;

33.4. sa asigure, prin contracte cu agentii economici respectivi, prestarea
serviciilor comunale pentru beneficiarii cAminelor/cazirmilor;

33.5. sa completeze locurile vacante cu personalul necesar in conformitate cu
statul de personal aprobat;

33.6. sd efectueze, la necesitate, controale inopinate si/sau planificate in
vederea asigurdrii gestiondrii corecte a patrimoniului institutiei;

33.7. alte atributii prevdzute de legislatie si de prezentul Regulament.

34. Directiei administrare patrimoniu 1i revin urmitoarele atributii:

34.1. s asigure punerea in aplicare a prevederilor din prezentul Regulament;

34.2. sa elaboreze, in coordonare cu Sectia juridica, proiectul contractului de
locatiune si sé-1 modifice in dependenti de reglementirile legale existente;



34.3. sé elaboreze, in coordonare cu unititile structurale abilitate, proiectul
Calculului de cheltuieli pentru stabilirea plafonului/taxei de cazare (zi/lund) in
cdminele aflate in gestiunea Academiei si si-1 modifice in dependentd de
reglementarile legale existente;

34.4. sa realizeze si alte activitdi conexe procesului de cazare si locatiune
care nu-i sunt atribuite in mod expres, dar rezulti din prevederile prezentului
Regulament.

35.  Persoanele responsabile de domeniu, numite in functii prevazute in
statul de organizare al Academiei precum §i administratorul caminului, au
urmadtoarele atributii:

35.1. distribuie spatiul locativ §i incazarmeazi beneficiarii in cazirmi;

35.2. creeaza si asigura pentru beneficiari, conditii favorabile de trai, studii,
odihn3;

35.3. repartizeazd §i predd sub semniturd inventarul si bunurile conexe,
persoanei responsabile din cadrul odaii/sectiunii conform normelor stabilite;

35.4. asigurd respectarea normelor igienico-sanitare corespunzitoare;

35.5. asigurd respectarea regulilor de exploatare a disponibilului, a graficului
de folosire a acestuia si a orelor sanitare;

35.6. asigurd respectarea reglementarilor speciale de conduita si convietuire,
precum si a orarului zilnic stabilit de organele de conducere ale Academiei;

35.7. asigurd si verificA mentinerea ordinii in cdmin/cazarma si pe terenul
aferent acestora;

35.8. asigurd respectarea normelor de securitate si antiincendiare, conform
legislatiei in vigoare;

35.9. organizeazd participarea beneficiarilor la lucriri de amenajare si
intretinere a spatiilor cdminului/cazarmii si a terenurilor aferente;

35.10. transmit informatia cu privire la beneficiarii cAminului, in termen de 3
zile de la cazare citre Directia economie si finante a institutiei;

35.11. transmit informatiile privind locurile disponibile in cimin citre Sectia
tehnologia informatiei si comunicatii, in vederea publicarii pe pagina oficiala a
Academiei;

35.12.s0lutioneazd litigiile ce reies din responsabilititile atribuite si se
incadreaza in domeniul siu de competenta.

36. Administratorul c3minului distribuie spatiul locativ, cazeazi
beneficiarii in cdmin, precum si asigurd eliberarea spatiului locativ, cu respectarea
strictd a conditiilor previzute in prezentul Regulament.

37.  Unitatile structurale ale Academiei responsabile de elaborarea actelor
administrative interne, de coordonarea sau implementarea actelor administrative
ale altor autoritdti publice, institutii, organizatii si subdiviziuni, de evidenta si
gestionarea mijloacelor financiare, de desfasurare a anchetelor de serviciu, sunt
responsabile de informarea imediati (nu mai tarziu de 24 de ore) a Directiei



administrare patrimoniu despre survenirea situatiilor care cad sub incidenta pct. 25
al prezentului Regulament.

CAPITOLUL YV
Drepturile si obligatiile beneficiarilor

38. Beneficiarii au dreptul:

38.1. sd locuiasca in spatiul locativ distribuit;

38.2. sa foloseasca spatiile de uz comun, inclusiv auxiliar, spatiul locativ si
incaperile cdminului, bunurile conexe si inventarul atribuit in locatiune, conform
destinatiei, precum si si beneficieze de serviciile comunale prestate;

38.3. cu acordul scris al Directiei administrare patrimoniu sa repare (reparatie
curentd) si si amenajeze spatiul locativ, firi a schimba, insa, arhitectura acestuia si
fard a avea pretentii de despagubire;

38.4. sa solicite, la necesitate, si in functie de disponibilitatea Academiei,
reparatia capitald a comunicatiilor ingineresti sau inlocuirea inventarului si
bunurilor conexe defectate din cauze neimputabile acestuia;

38.5. sa sesizeze administratorul cdminului sau persoana responsabild privind
neregulile care afecteazi conditiile de trai si si obtina satisfacerea acestora in
mdsura disponibilului Academiei;

38.6. si participe la activitatile comunitare organizate in cadmin/cazarmai;

38.7. sd aibd acces la informatii ce vizeazi functionarea cdminului/cazirmii;

38.8. sd beneficieze de consilierea administratorului ciminului sau a
persoanelor responsabile pentru aplanarea conflictelor sau rezolvarea unor
chestiuni legate de conditiile de trai din cimin/cazarma.

39. Beneficiarii sunt obligati:

39.1. s& cunoascd §i sd respecte cu strictete prevederile prezentului
Regulament, precum si regulile de ordine interni a ciminului/cazarmii;

39.2. sd aibd o tinutd si un comportament decent, si respecte normele
disciplinare si cele de conduitd care rezulti din Codul de etici si deontologie
profesionald al Academiei ;

39.3. s& nu aducid prejudicii materiale sau de altd naturi patrimoniului
Academiei;

39.4. sd respecte personalul implicat in procesul de cazare/incazarmare,
precum si si indeplineascd indicatiile acestora care rezultd din prevederile
prezentului Regulament;

39.5. s& compenseze sau si repare prejudiciul cauzat patrimoniului
Academiei;

39.6. si pastreze si sd intrefind in ordine spatiile din interiorul
caminului/cazdrmii si pe teritoriile aferente acestora;

39.7. s& consume rational energia electrici si apa, precum si sd evite pierderi
de energie termica, electrica si apa;



39.8. sid respecte regulile de securitate si antiincendiare, precum si de
utilizare corectd a instalatiilor electrice;

39.9. s accepte inspectarea spatiului in care locuieste de citre
administratorul caminului, persoanele responsabile si, dupa caz, a reprezentantilor
Organelor de conducere ale Academiei sau a Directiei administrare patrimoniu;

39.10.s8 achite In termenul stabilit si integral taxa de cazare in camin,
calculatd In modul stabilit, indicats in contractul de locatiune (dupa caz, serviciile
de asigurare cu api-canalizare, energie electricd si/sau alte categorii de
servicii/beneficii suplimentare de care beneficiazi);

39.11.sd participe la lucririle de utilitate publica in cdmin/cazarmai;

39.12.s4 elibereze spatiul locativ in termen stabilit si sd predea
administratorului ciminului sau persoanei responsabile utilajul, bunurile conexe,
inventarul si accesoriile avute in folosintd provizorie (cu exceptia consumabililor
epuizate).

CAPITOLUL V1
Regimul ciiminului si normele de ordine interns

40. Incepand cu orele 22% caminul intrd in regim special de functionare
(menfinerea ordinii si linistii, iluminarea exclusivi a spatiilor de uz comun etc.).

41. Normele de ordine interni sunt bazate pe principii si valori de etici
academica stipulate in Codul de etici si deontologie profesionald al Academiei
aprobat de Senatul Academiei in sedinta din 28.10.2020 (proces-verbal nr. 2),
prevederile caruia se aplicd si asupra categoriilor de beneficiari vizati in pet. 3 al
prezentului Regulament.

42, Ciminul activeazi pe baza principiilor de autoservire partiala:
beneficiarii mentin ordinea si curdtenia in sectiile/oddile in care locuiesc, in spatiile
de uz comun si pe terenul aferent cdminului, dac3 in contractul de locatiune nu sunt
prevazute alte conditii in acest sens.

43. In camin se interzice:

43.1. transferul, dintr-un spatiu locativ in altul, fard acordul administratorului
sau a persoanei responsabile;

43.2. inlocuirea inventarului si/sau a bunurilor conexe ale unei camere cu
cele ale alteia, fira acordul administratorului sau a persoanei responsabile;

43.3. modificarea sau repararea retelei electrice, conectarea obiectelor
suplimentare de iluminare, incilzire etc.;

43.4. resetarea si repararea utilajelor sau echipamentelor instalate;

43.5. fumatul in alte locuri decat cele stabilite de citre personalul Academiei,
consumul bauturilor alcoolice, al substantelor toxice, drogurilor si stupefiantelor
atdt In incinta cadminului, cat si In adiacenta sa;

43.6. posesia si pastrarea armelor de foc, pneumatice, armelor albe, armelor
de autoapdrare si/sau a altor categorii de bunuri ori substante interzise;



43.7. utilizarea spatiilor c@minului contrar destinatiei, inclusiv, pentru
activitati neautorizate.

44, Aditional normelor vizate, la decizia organelor de conducere ale
Academiei, pot fi stabilite si alte norme de ordine internd, in dependentd de
solicitarile beneficiarilor i in functie de situatiile speciale instituite, conform
prevederilor legale existente.

CAPITOLUL VII
Sanctiuni

45. Beneficiarilor care nu respectd prevederile prezentului Regulament li se
pot aplica, in functie de gravitatea faptei si in dependentd de frecventa abaterilor de
la normele stabilite, urmitoarele sanctiuni:

45.1. avertisment;

45.2. mustrare;

45.3. incetarea raporturilor de locatiune si evacuarea din camin;

45.4. sistarea raporturilor de locatiune, precum si a dreptului de a solicita
cazare in cdminele institutiei, pentru o anumita perioada;

45.5. exmatricularea.

46. Beneficiarii care cad sub incidenta Legii nr. 288 din 16.12.2016 privind
functionarul public cu statut special din cadrul MAI, raspund juridic, inclusiv,
conform reglementarilor acesteia.

47. Sanctiunile se aplica in conditiile legislatiei in vigoare. Hotérarea de
sanctionare se ia doar in temeiul unei anchete de serviciu, cu chestionarea
obligatorie a beneficiarului vizat. in caz de dezacord cu sanctiunea, beneficiarul
poate contesta decizia cu cerere prealabild, In decurs de 15 zile de la aplicarea
sanctiunii. Contestatiile care se depun la Sectia documentare a Academiei urmeaza
a fi solutionate in termen de 15 zile de la data sesizarii. Deciziile formulate in urma
examindrii contestatiilor sunt definitive.

48. Aplicarea sanctiunilor se efectueaza in temeiul unui act administrativ
emis de angajator, dupa caz, de Rectorul Academiei.

49. Beneficiarii care vor incilca prevederile prezentului Regulament vor fi
trasi la raspundere, conform legislatiei in vigoare. Complementar, contractul de
locatiune va fi supus rezolutiunii, in conditiile stabilite de prezentul Regulament, in
coroborare cu legislatia de drept comun.

CAPITOLUL Vi1
Dispozitii finale

50. La etapa de implementare a prevederilor prezentului Regulament se
admit unele devieri ce se referd la norme de dotare §i alte riscuri legate de



asigurarea conditiilor de trai, pentru care Academia isi asuma responsabilitate cé le
va solutiona in termeni proximi §i va garanta dotarea spatiilor de uz comun,
inclusiv auxiliare, cu bunuri conexe, inventar si utilaj minim necesar, conform
normelor 1n vigoare.

51. In cazul in care unele prevederi din prezentul Regulament intrd in
contradictie cu reglementirile legale nou-aparute, se aplicd prevederile actelor
normative care au o fortd juridicd superioard, pand la actualizarea necesard a
Regulamentului.



Anexanr. 1 la
Regulamentul pus in aplicare prin Ordinul

nr. £90din 4.5 . o4 .2025

Domnului y
(Prenumele si NUMELE)

Rector al Academiei ,,Stefan cel Mare” a
Ministerului Afacerilor Interne,

(gradul special)

Cerere de cazare

Subsemnatul/a , adresa de domiciliu
(NUMELE, Prenumele, Patronimicul)
localitatea str.
nr. , ap. student/student-doctorand/postdoctorand/cursant/ auditor,

(de subliniat statutul avut, cealalts, de radiat usurel cu pixul, fie de mentionat alt statut, dupa caz)

angajat al

(gradul, functia, institutia/entitatea nemijlocitd in care este angajat se va scric desfasurat si cit mai clar, adresa)

delegat la instruire in temeiul ordinului nr. din ,
repartizat/a in grupa academicd nr. , ROG si fie examinati posibilitatea atribuirii unui loc
pentru cazarea mea, in caminele aflate in gestiunea institufiei.

Pe aceasti cale, declar cu fermitate ci sunt cunoscut anticipat in totalitate cu conditiile de
cazare, inclusiv si pretul pentru un loc, care in prezent este in mérime de lei per lund, pe
care ma oblig sa-1 achit anticipat, cu prezentarea Inscrisurilor confirmative atat administratorului
caminului, cét si persoanei responsabile/desemnate din cadrul Academiei.

Anexe:
1) contractele de locatiune (in original) sau dupd caz, copia deciziei institutiei de fnvéfgmant (in 3 (trei)
exemplare);

2) copia extrasului din actul administrativ (ordin/dispozitie), in temeiul careia a fost delegat la instruire in
cadrul Academiei, dupi caz, a carnetului de student, masterand, doctorand, cursant, auditor;

3) copia certificata (pe propria raspundere, sub semnaturd privatd a titularului) a buletinului de identitate,
dupa caz, a permisului de sedere, pasaportul national al cetateanului strain si/sau alte categorii de acte de identificare
similare;

4) certificatul medical, dupi caz.

5)  bonul de plats pentru cazare in cimin, (in original) §i o copie la exemplarul nr.2 a contractului.

(data, luna. anul)

(functia, angajatorul, gradul deplin)

(numir/le de telefon mobil, fix, e-mail/le)

Isemnditural (NUMELE, Prenumele, Patronimicul)



Anexanr. 2 la
Regulamentul pus in aplicare prin
Ordinul nr. 9 din J.3. o 2025

CONTRACT DE LOCATIUNE nr.

mun. Chisindu A 202_

Academia ,,Stefan cel Mare”, IDNO 1006601000691, reprezentatd de Rector, comisar-sef,
Dinu Ostavciuc numit/a in continuare ,,Locator”, pe de o parte si,
, IDNP ,numit/d in continuare
sLocatar', pe de altd parte, au incheiat prezentul Contract in urmétoarele conditii:

1. OBIECTUL CONTRACTULUI
1.1.Locatorul transmite in locatiune Locatarului incaperea amplasatd la adresa mun.
Chisindu, str. Sf.Vineri nr.7, etajul __ , odaia nr. cu suprafafa de  m? - in
continuare "Bun imobil”, in scopul locatiunii acesteia de cétre Locatar.
1.2.Locatarul primeste in locatiune Bunul imobil menfionat la pct. 1.1. in conditiile
achitdrii locatiunii lunare.
1.3.Prin semnarea prezentului contract, Locatarul confirmd cd i-au fost aduse la
cunostintd prevederile Regulamentului privind functionarea cdminelor si cazarmilor aflate in
gestiunea Academiei ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne (in continuare —

Regulament), pe care se obliga si le respecte.

2. PRETUL LOCATIUNII SI CONDITIILE DE PLATA

2.1.Pretul locatiunii lunare constituie MDL.

2.2. Achitarea locatiunii lunare se efectueazi de Locatar in avans, in numerar prin
achitarea la casieria Directiei economie si finante a Academiei sau prin transfer bancar, pani la
data de 25 a lunii curente, pentru luna urmétoare.

2.3.Locatarul este scutit de la plata cheltuielilor curente de folosire si intretinere in stare
normald a bunului imobil si a serviciilor comunale de deservire a incéperii.

2.4.La momentul semndrii contractului de locatiune, Locatarul achitd suma de
MDL formata din plata pentru prima lund de locatiune.

3. TERMENUL LOCATIUNIIL. REZOLUTIUNEA CONTRACTULUI

9 k4

3.1. Termenul locatiunii incepe la ,,
2024.

3.2.Rezolutiunea prezentului contract poate avea loc cu acordul comun al Partilor.

3.3. Locatorul poate rezolutiona unilateral prezentul contract daca Locatarul:

e Foloseste Bunul imobil in alt scop decat cel previzut in prezentul contract;

e Admite intentionat sau din culpd inrdutatirea stirii Bunului imobil si/sau bunurilor
mobile transmise, ori prin actiunile sale creazi un pericol real pentru o asemenea inrautatire;

¢ Nu respectd regulile de exploatare a Bunului imobil;

2024 si se incheie la ,,




o [Efectueazd reconstructia/reparatia si reutilarea Bunului imobil fard acordul
Locatorului, sau incalcd regulile de locatiune previzute de Regul;

e Transmite Bunul imobil in sublocatiune;
o ncalca termenul de plati pentru 2 luni consecutive sau mai mult.

4, TRANSMITEREA BUNULUI IMOBIL

4.1. Transmiterea Bunului imobil in locatiune are loc in baza Actului de predare-primire
(Anexanr. 1 la prezentul contract). Actul de predare-primire reflectd starea Bunului imobil gi a
bunurilor mobile transmise odaté cu spatiul care face obiectul locatiuii.

4.2.Bunul imobil urmeaza a fi transmis Locatarului nu mai tarziu decat data emiterii
actului administrativ emis in conditiile Regulamentului.

4.3.Restituirea Bunului imobil preluat in locatiune are loc in baza Actului de restituire
(Anexa nr. 2 la prezentul contract).Actul de restituire reflectd starea bunului imobil restituit.

4.4.La restituirea bunului imobil si a bunurilor mobile starea acestora trebuie si
corespundé celor mentionate in Actul de predare-primire, ludnd in calcul uzura normala.

4.5.Bunul imobil urmeazi a fi restituit de Locatar $i primit de Locator in termen de 2 zile
lucratoare din momentul expirdrii termenului locatiunii.

S. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

5.1.  Obligatiile Locatorului:

5.1.1. De a asigura locatorului accesul catre bunul imobil, cu respectarea specificului de
regim al institutiei;

5.1.2. De a transmite incdperea si bunurile mobile in conditiile si termenii previzuti in
prezentul contract;

5.1.3. De a asigura accesul la apa, curent electric, cildurd si servicii de comunicatie,
inclusiv servicii de internet;

5.1.4. Sa asigure ca bunul imobil transmis in locatiune si corespunda tuturor normelor
sanitare gi anti-incendiare 1n conformitate cu legislatia RM.

5.1.5. S& nu transmita si s& nu-si asume obligatii de transmitere gratuitd sau oneroasi a
Bunului imobil transmis 1n locatiune, citre terte persoane.

5.2.  Drepturile Locatorului:

5.2.1. De a cere respectarea de la locatar a regulilor de locatiune specificate in
Regulament;

5.2.2. De a aplica rezolutiunea contractului in cazul incalcarii de citre locatar a oricarei
reguli prevazute de Regulament sau de prezentul Contract;

5.2.3. De a rezolutiuna contractul in cazurile previzute de Regulament, precum si
normelor de drept comun

3.3  Obligatiile Locatarului:

5.3.1. Sa achite anticipat, pand la data de 25 a lunii curente pentru luna viitoare, in mod
integral pretul locatiunii, la casieria Directiei economie si finante a Academiei, sau la contul
bancar indicat de citre aceasta, cu prezentarea bonului administratorului ciminului;

5.3.2. Sa primeascd incéperea 1n posesie si folosintd in termenele i in starea stabilitd in
actul de transmitere-primire;

5.3.3. Sa foloseascd incéiperea conform prevederilor contractului si scopului stabilit;

5.3.4. Sa efectueze reparatii curente a inciperii, care rezultd din uzura normald a bunului



imobil;

5.3.5 Si participe din cont propriu, in comun cu locatarii la lichidarea deteriordrii
comunicatiilor admise din vina locatarilor,

5.3.6. Sa aducd la cunostinta locatorului despre incilcérile de legislatie, neajunsurile
descoperite in perioada valabilitatii contractului si folosirea incdperii respective;

5.3.7. Si elibereze inciperea in termenul stabilit de contract in cazurile prevédzute in
Regulament;

5.3.8. S3 comunice si s ceard modificarea contractului in cazul cand de incdperea
repartizati se folosesc mai multe sau mai putine persoanc, decat sint prevézute in contract;

5.3.9. Si transmita inciperea dupd expirarea termenului contractului sau rezilierea lui in
stare normala;

5.3.10. Si respecte urmditoarele interdictii impuse de cétre Locator:

a) Nu are dreptul de a da in subchirie inciperea repartizata;

b) Nu are dreptul de a mari sau micsora suprafata incdperii pe baza altor incaperi sau
spatii;

53.11. Sa asigure integritatea incaperii, comportarea grijulie fatd de utilajul tehnico-
sanitar si alt utilaj, elemente constructive ale intregii cladiri fatd de obiectele de amenajare $i
plantatiile verzi;

5.3.12 Sa mentind curitenia si s respecte ordinea pe scéri, pe coridoare, in alte locuri de
uz comun ale cladirii;

5.3.13. Sa economiseasci energia termicd, electricd, apa, gazele naturale, si nu admitd
scurgeri si folosirea lor nerationald;

5.3.14 Sa respecte regulile securititii antiincendiare la folosirea aparatelor electrice, cu
gaze, a altor aparate de uz casnic;

5.3.15 Sa evacueze in mod regulat gunoiul din Incépere in locul special destinat pentru
aceasta,

5.3.16 Sa admita accesul liber al locatorului in Incaperea respectiva;

5.3.17 Nu are dreptul de a-si schimba incéperea, a construi balcoane, intrari, iesiri, fara
autorizatia in scris a locatorului.

5.4 Drepturile Locatarului:

5.4.1. De a cere rezolutiunea contractului in orice moment cu conditia instiintarii in scris
a Locatorului, prin cerere;

5.4.2. De a cere respectarea obligatiilor stabilite de prezentul contract pentru locator.

6. RASPUNDEREA PARTILOR SI SOLUTIONAREA LITIGIILOR
6.1.Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiilor prezentului
contract, Partea vinovatd recupereazi Partii adverse prejudiciul cauzat, in conformitate cu
prezentul contract §i prevederile legislatiei RM.

6.2. Locatorul poate calcula si penalitate de intdrziere, dupa survenirea scadentei, pentru
neachitarea in mirimea, termenii si modul stabilit a platilor pentru locafiune, care au fost
convenite intre partile contractante, penalitatea fiind de 2 % (doud procente) per fiecare zi de
intarziere, din suma datoratd, insa nu mai putin de 20 lei (doudzeci MDL) calculata per fiecare
zi, In mod separat.

6.3.1n cazul in care Locatarul nu va achita dou si/sau mai multe plati lunare consecutiv
in mirimea, termenii si modul stabilit, intre parfile contractante, atunci Locatorul, isi rezerva
dreptul de a initia o actiune in instanta de judecatd, in temeiul céreia, aditional la suma de bani
datorati ar putea solicita inclusiv dobénda de intérziere.



6.4. Rata dobanzii de intarziere este egald cu rata prevdzutd, la art. 874 plus 9 puncte
procentuale pe an.

6.5.Locatorul poate si perceapd un comision (comisioane) administrativ (/e) pentru
notificdrile privind obligatiile scadente trimise, inclusiv prin SMS incepand cu a doua zi de
intArziere, comisioane administrativ pentru notificarile scrise si trimise, dupd cum urmeaza:
avertismente scris, notificarea pentru rezolutiunea contractului, in timp ce aceasta din urma
este supusd unei penalitati prestabilit corespunzator.

6.6.1n caz de imposibilitate de a solutiona litigiul pe cale extrajudiciard/amiabild toate
pricinile/actiunile civile judiciare, urmeaza a fi examinate la locul executarii contractului, adica
de catre instantele de judecata din mun. Chisindu.

6.7.Rezolutiunea prezentului contract nu elibereazd Pértile de la obligatiile ajunse la
scadenta.

7. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

7.1. Prezentul Contract este incheiat de Locator si Locatar in limba roménd, pe 4 (patru)
file numerotate, in 3 (trei) exemplare.

7.2. Prezentul contract intrd in vigoare incepand cu data semndrii §i actioneazd pana la
expirarea termenului locatiunii si indeplinirea tuturor obligatiilor asumate de Parti.

7.3. Prezentul contract contine toate conditiile negociate de Parti.

7.4. Modificarile si completirile la prezentul contract sunt valabile daca sunt intocmite in
forma scrisd si sunt semnate de Pirti.Anexele la prezentul contract sunt parti integrante ale
acestuia.

Locatar Locator

Academia ,,Stefan cel Mare” a
Ministerului Afacerilor Interne

adresa: adresa: MD-2009, municipiul Chisiniu,
, | str. Gh. Asachi, 21,
IDNP: Ministerul Finantelor, Trezoreria de Stat,
tel. mob.: Cod fiscal/IDNO 100660100691,
e-mail: tel.: (+373) 22-723-959, (+373) 22-255-798,

fax: (+373) 22-738-994,

adresa electronica:
www.academy.police.md;
e-mail: academia@mai.gov.md.

Locatar Rector Dinu OSTAVCIUC




K4
1
01
‘6
'8
L
9
'S
L4
't
K4
!
(TL1BIqI BYED ‘BLIDS
JJ1BZED P BPBOLId] 31BZED 9P BIIWE)) ‘ANAI) I/q uIp Ipreq oruiuoayed ‘oppunuaad ‘dpun) o/p AN
S0z #9 T EF
up (5.7 au uIpAO

urd 2.001dp w1 snd (nusuvnay
D] £ U DXOUY




Anexa nr. 2
la Ordinul rectorului Academiei

nr. L% din 23 . 05 .2025

APROB

Sef al Directiei administrare patrimoniu
a Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,

» g 20

Exemplarul nr.  din 2

ACTnr.

de predare-primire a incéperilor si bunurilor conexe

din,, ”? 20 Localitatea: mun. Chisinau, str.

Nr. Denumirea bunului Cantitatea Uzura Valoarea totalid, Nr. de inventar
d/o (caracteristici si elemente lei
specifice)
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Anexa nr. 3
la Ordinul rectorului Academiei

nr. /90 din 23 . of 2025

Borderoul sectiei/odaii nr. , et.

Denumirea bunului
(caracteristici i elemente | Cantitatea |Nr. de inventar
specifice)

& Z
S =

Sl Il ol Bl ol Rl Ed o

e

H
&

—l—
N | —

[am—
W2

_.
A

—_
wn

._.
oA

Responsabil
bunuri:




Anexa nr. 4
la Ordinul rectorului Academiei

nr. £90 din 3 . 0% 2025

Domnului

]

(Prenumele 5i NUMELE)
Rector al Academiei ,,Stefan cel Mare” a

Ministerului Afacerilor Interne,

(gradul special)

Declaratie de rispundere materiala

fn scopul asigurdrii integritatii patrimoniului, cat si a bunei functiondri a
tuturor bunurilor materiale care au fost puse la dispozitie in cadrul Academiei
»Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne (in continuare - Academia),

subsemnatul,

(numele, prenumele, functia, gradul special)

ma oblig cu privire la urmdtoarele:

a) s am o atitudine constiincioasd fafa de toate bunurile si spatiile utilizate pe
toatd perioada procesului de studii/instruire;

b) si informez imediat reprezentantii administratiei institutiei despre toate
circumstantele care amenint3 integritatea bunurilor aflate in posesie si folosinta,

¢) si nu distrug, nici si deteriorez bunurile si spatiile puse la dispozitie in
folosintd;

d) sd nu ridic, si nu deplasez si nici s nu distrug dispozitivele de protectie,
semnalizare si de avertizare;

e) si restitui prejudiciile materiale cauzate/provocate in raport cu bunurile si
spatiile utilizate.

data (semnditura, NPP)



Anexa nr. 5
la Ordinul rectorului Academiei

nr. £p din L3 . ok 2025

Calculul de cheltuieli pentru stabilirea plafonului/taxei de cazare per zi in
ciminul din str. Sf. Vineri, 7, aflat in gestiunea Academiei ,,Stefan cel Mare”
conform HG nr. 99/2007 cu privire la taxele de cazare in cdminele institutiilor de
stat de invitimint profesional tehnic secundar, profesional tehnic postsecundar,
superior si din domeniul stiintei §i inovarii

Metodologia de calcul a taxei de cazare in cimine

Plata pentru chirie se stabileste pe categorii de locatari la inceputul fiecérui
an financiar de catre senatele universitare/ consiliile profesorale, reiesind din
cheltuielile aferente cazirii, efectiv calculate pentru anul financiar si reflectate in
planul de dezvoltare a caminelor.

In calculul cheltuielilor aferente cazarii se includ:

a) cheltuieli de personal (Cp) — pentru retribuirea muncii, contributiile de
asigurdri sociale de stat obligatorii, primele de asigurare obligatorie de asistenta
medicald, achitate de patroni in interiorul térii;

b) cheltuieli de consum (Cc) — pentru energia electricd, gaze, energia
termicd, apd §i canalizare, salubritate, servicii de telecomunicatie si de posta,
procurarea materialelor de uz gospodaresc, materialelor pentru menfinerea
curdteniei §i curitarea covoarelor, procurarea draperiilor, becurilor electrice si
lampilor cu neon, efectuarea dezinfectiei si deratizarii, procurarea obiectelor de
mica valoare, a mobilei si instrumentelor, inventarului moale si echipamentului
(echipament special, accesorii de pat), procurarea contoarelor, lucrdri de
informatica si de calcul, reparatia curentd a cladirilor, utilajului si inventarului, alte
cheltuieli aferente cazérii;

¢) cheltuieli de dezvoltare (Cd) — uzura mijloacelor fixe, amortizarea
activelor nemateriale aferente cazirii, calculate la finele anului precedent.

Calcularea taxei pe zi de cazare se va efectua in baza urmitoarei formule:

CptCct+Cd
T= A b
365

in care:
T —taxa de cazare per zi;
Cp - cheltuieli de personal;
Cc — cheltuieli de consum;
Cd - cheltuieli de dezvoltare;
A —numarul de locuri

Descriere :
Cp - Academia .,Stefan cel Mare” a MAI — lei (Salariu anul 2024)
Nr. | Functia Total Functii Total Salariu

d/o

1. | Administrator principal 1 90276,68




2. | Subofiter superior 2 278785,13

3. | Ofiter superior 2 395797,85

4. | Formator 1 319548,64

5. | Ofiter principal 2 379150,56

6. | Ingrijitor de inciperi 2 128565,13

7. | Electrician 1 72290,48

8. | Lacatus instalator 1 80270,82

9. Asistent medical 1 236670,40
TOTAL LEI 1981355,69 lei

Ce - Academia ..Stefan cel Mare” a MAI Cheltuieli pentru anul 2024

Nr. | Descriere cheltuieli Suma

d/o

1. | Energia electricd 230068,80
2. | Energia termicé/apd calda 2098653,82
3. | Apd si canalizare 250874,00
4. | Salubritate 90000,00

5. | Servicii de telecomunicatie/internet 10000,00

6. | Materialelor de uz gospodaresc 189699,00
7. | Procurarea draperiilor 43000,00

8. |Efectuarea dezinfectiei, deratizirii si spalarea | 100000,00

retelei de canalizare

9. | Procurarea tehnicii si instrumentelor 45000,00

10. | Reparatia curentd a cladirilor 0

11. | Reparatia utilajului si inventarului 28000,00

12. | Alte cheltuieli aferente cazdrii (servicii | 1000,00
editoriale)

13. | Total 3086295,62lei

Cd - Academia ..Stefan cel Mare” a MAI
Uzura mijloacelor fixe — 6.096.238.69 lei;
Amortizarea activelor nemateriale aferente cazarii calculate la finele anului

precedent —
TOTAL — 6.096.238.69 lei

Taxa pentru cazare anul 2025:

Cp — 1.981.355.69 lei
Cc — 3.086.295,62 lei
Cd - 6.096.238.69 lei
A — 373 locuri
T= 82,00 lei/zi




Calculul de cheltuieli pentru stabilirea plafonului/taxei de cazare per zi in
caminul din str. Gh. Asachi, 21, aflat in gestiunea
Academiei ,,Stefan cel Mare”
conform HG nr. 99/2007 cu privire la taxele de cazare in ciminele institutiilor de
stat de invdtimint profesional tehnic secundar, profesional tehnic postsecundar,
superior si din domeniul stiintei si inovarii

Metodologia de calcul a taxei de cazare in cimine

Plata pentru chirie se stabileste pe categorii de locatari la inceputul fiecdrui
an financiar de citre senatele universitare/ consiliile profesorale, reiesind din
cheltuielile aferente cazarii, efectiv calculate pentru anul financiar si reflectate in
planul de dezvoltare a cdminelor.

In calculul cheltuielilor aferente cazirii se includ:

a) cheltuieli de personal (Cp) — pentru retribuirea muncii, contributiile de
asigurdri sociale de stat obligatorii, primele de asigurare obligatorie de asistentd
medical3, achitate de patroni n interiorul {arii;

b) cheltuieli de consum (Cc) — pentru energia electricd, gaze, energia
termicd, apd si canalizare, salubritate, servicii de telecomunicafie si de posta,
procurarea materialelor de uz gospodidresc, materialelor pentru mentinerea
curdteniei si curdtarea covoarelor, procurarea draperiilor, becurilor electrice si
lampilor cu neon, efectuarea dezinfectiei si deratizrii, procurarea obiectelor de
micd valoare, a mobilei si instrumentelor, inventarului moale si echipamentului
(echipament special, accesorii de pat), procurarea contoarelor, lucrari de
informatica si de calcul, reparatia curentd a clddirilor, utilajului si inventarului, alte
cheltuieli aferente cazarii;

c¢) cheltuieli de dezvoltare (Cd) — uzura mijloacelor fixe, amortizarea
activelor nemateriale aferente cazirii, calculate la finele anului precedent.

Calcularea taxei de cazare se va efectua in baza urmatoarei formule:

Cpt+Cc+Cd

T= A b
365
in care:
T — taxa de cazare per zi;
Cp — cheltuieli de personal;
Cc - cheltuieli de consum;
Cd — cheltuieli de dezvoltare;
A —numarul de locuri
Descriere :

Cp - Academiia ,,Stefan cel Mare” a MAI

Nr. | Functia Total Functii Total Salariu

10. | Administrator principal 1 100933,76

11. | Subofiter superior 1 74929,66




12. | Sef sectie an de studii 2 616619,59

13. | Sef adjunct de sectie an de 2 530357,87

14, | Ingrijitor de inciperi 2 117918,93

15. | Electrician 1 72290,48

16. | Lacatus instalator 1 80270,82

17. | Asistent medical 1 259580,57
TOTAL LEI Cp 1.852.901,68 lei

Cc - Academia ..Stefan cel Mare” a MAI Cheltuieli pentru anul 2024

Nr. | Descriere cheltuieli Suma

d/o

14. | Energia electrica 219642,40
15. | Energia termicé/apa calda 842001,47
16. | Apa si canalizare 120200,00
17. | Salubritate 40000,00
18. | Servicii de telecomunicatie/internet 5000,00
19. | Materialelor de uz gospodéaresc 123179,24
20. | Procurarea draperiilor 0,00

21. | Efectuarea dezinfectiei, deratizarii si spalarea | 80000,00
retelei de canalizare

22. | Procurarea tehnicii si instrumentelor 40031,00
23. | Procurarea accesoriilor de pat 132421,00
24. | Reparatia curentd a cladirilor 0
25. | Reparatia utilajului si inventarului 39650,00
26. | Alte cheltuieli aferente cazarii (servicii | 0,00
editoriale)
27. | Total lei Cc 1.642.125,11 lei

Cd - Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI

Uzura mijloacelor fixe — 4.978.955,35 lei (Total cdmin 5 etaje) pentru 3 etaje
2.987.373,21 lei;

Amortizarea activelor nemateriale aferente cazarii calculate la finele anului
precedent —

TOTAL lei Cd —2.987.373.21 lei

Taxa pentru cazare anul 2025:

Cp — 1.852.901,68 lei
Cc—-1.642.125,11lei
Cd -2.987.373,21 lei
A —240 locuri

T= 74 lei/zi




Calculul de cheltuieli pentru stabilirea plafonului/taxei de cazare per zi in
ciminul din mun. Ungheni, str. Suceava 1, aflat in gestiunea
Academiei ,,Stefan cel Mare”
conform HG nr. 99/2007 cu privire la taxele de cazare in ciminele institutiilor de
stat de invitiamint profesional tehnic secundar, profesional tehnic postsecundar,
superior si din domeniul stiintei §i inovarii

Metodologia de calcul a taxei de cazare in cimine

Plata pentru chirie se stabileste pe categorii de locatari la inceputul fiecarui
an financiar de catre senatele universitare/ consiliile profesorale, reiesind din
cheltuiclile aferente cazirii, efectiv calculate pentru anul financiar si reflectate in
planul de dezvoltare a ciminelor.

in calculul cheltuielilor aferente cazarii se includ:

a) cheltuieli de personal (Cp) — pentru retribuirea muncii, contributiile de
asigurari sociale de stat obligatorii, primele de asigurare obligatorie de asistenta
medicald, achitate de patroni in interiorul tarii;

b) cheltuieli de consum (Cc) — pentru energia electrica, gaze, energia
termicd, apd si canalizare, salubritate, servicii de telecomunicatie si de posta,
procurarea materialelor de uz gospodaresc, materialelor pentru mentinerea
curdteniei si curatarea covoarelor, procurarea draperiilor, becurilor electrice si
lampilor cu neon, efectuarea dezinfectiei si deratizarii, procurarea obiectelor de
mici valoare, a mobilei si instrumentelor, inventarului moale si echipamentului
(echipament special, accesorii de pat), procurarea contoarelor, lucrari de
informatica si de calcul, reparatia curentd a cladirilor, utilajului si inventarului, alte
cheltuieli aferente cazarii;

c¢) cheltuieli de dezvoltare (Cd) — uzura mijloacelor fixe, amortizarea
activelor nemateriale aferente cazarii, calculate la finele anului precedent.

Calcularea taxei pe zi de cazare se va efectua in baza urmitoarei formule:

Cpt+Cc+Cd

T= A b
365
in care:
T — taxa de cazare per zi;
Cp — cheltuieli de personal;
Cc — cheltuieli de consum;
Cd - cheltuieli de dezvoltare;
A —numirul de locuri
Descriere :

Cp - Academia ,.Stefan cel Mare” a MAI — lei (Salariu anul 2025)

Nr. | Functia Total Functii Total Salariu

d/o

18. | Subofiter superior 2 290736,00




19. | Ofiter superior 1 189000,00

20. | Ofiter principal 1 203100,00

21. | Ingrijitor de incaperi 2 132000,00

22. | Electrician 1 87048,00

23. | Operator in sala cu cazane 4 267108,00

24. | Subofiter superior al Sectiei medicale 1 141564.,00
TOTAL LEI 1310556,00 lei

Cec - Academia ..Stefan cel Mare” a MAI Cheltuieli pentru anul 2024

Nr. | Descriere cheltuieli Suma

d/o

28. | Energia electrica 169460,00

29. | Apa si canalizare 270250,00

30. | Salubritate 17000,00

31. | Servicii de telecomunicatie/internet 1670,00

32. | Materialelor de uz gospodaresc 133000,00

33. | Procurarea conditioner 81900,00

34, | Procurare masini si utilaje (cazane) 374200,00

35. | Efectuarea dezinfectiei, deratizirii si spalarea 12000,00
retelei de canalizare

36. | Reparatia curentd a cladirilor (instalare usi, 335935,70
sistem de incilzire, sistemul de canalizare)

37. | Procurarea accesorii pat, imbrdcaminte 18330,25

38. | Alte cheltuieli aferente cazarii (servicii 1000,00
editoriale)

39. | Total 1414745,95 lei

Cd - Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI

Uzura mijloacelor fixe — 2975639,68 lei;

Amortizarea activelor nemateriale aferente cazirii calculate la finele anului

precedent —

TOT

AL —2975639.68 lei

Taxa

pentru cazare anul 2025:

Cp-
Cc -
Cd -

1310556,00 lei
141474595 lei
2975639,68 lei

A —203 locuri

T=76,94 lei/zi




Registru
de evidentii nominali a beneficiarilor si a documentatiei de locatiune

Anexa nr. 6
la Ordinul rectorului Academiei

nr. £q0 din 23 ._0f 2025

Nr. de
ordini

NUMELE, Prenumele,
Patronimicul
beneficiarului

grupa
academici

nr., data §i
denumirea
angajatorului
care a emis actu
administrativ de
delegare la
studii/instruire

perioada
delegirii la
studii/instruire

perioada
contractului
de locatiune

1nr.. data si suma
din bonul de

platd achitat de

ciitre beneficiar

semnitura
beneficiarului

semndtura
curatorului/
indrumitorului
beneficiarului
din cadrul
Academiei

semnditura
ndministrator
lui
caminului/
persoanei
responsabile




