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BLABORAREA $I ACTUALIZAREA CURRICULA
PE}VTRU CICLUL I $I CICLUL II iN CADRUL ACADEMIEI ,,STEFAN

CEL MARE" A MAI

I. SCOPUL PROCEDURII

l. Procedura stabileEte metodologia qi responsabilitalile celor implica{i in
procesul de elaborare qi actualizare a curricula in cadrul Academiei ,,$tefan cel
Mare" a MAI (in continuare Academia).

II. DOMENIUL DE APLICARE
2' Prezenta procedurd se aplicd pentru elaborarea si actualizarea curricula

tuturor unitdlilor de curs/modulelor de la toate progranle le ol-erite dc Acade,-rie.

III. DOCUMENTE DE REFERINTA
- codul Educafiei al Republicii Moldova, l.egea nr. I 5212014.
- Nomenclatorul dorneniilor de tbrrnare profbsionald qi al specialitalilor in

invSldmAntul superior, aprobat prin HG nr. 41212024.
- Cadrul Na{ional al Calificdrilor din Republica Moldova, aprobat prin HG

nr.33012023.

- Regulamentul-cadru privind stagiile de practica in invafamAntul superior,
Ordinul ME nr. 20312014.

- Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenla (ciclul I) qi
integrate, Anexa la Ordinul MECC nr. 162512019.

- Regulamentul cu privire laorganizarea si deslbgurarea studiilor superioare
de master-ciclul II, HG 8012022.

- Planul-cadru pentru studii superioare de licenf6, de master qi integrate,
Anexa la Ordinul MEC nr. 510 din 07 .04.2025.

- Standardele de calificare in invafamAntul superior.
- Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenfa (ciclul I) a

FDAOSP aprobat in gedin{a Senatului din 1 3.09.2022, (pv nr.1).
- Regulamentul cu privire la organizarea Ei desfhqurarea studiilor superioare

de master - ciclul II in Academia ,,$tefan cel Mare" a MAI aprobat in $edinfa
Senatului din 1 3.09.2022, (PV nr.1).

- Regulamentului privind organizarea evaludrii activitAtii de invdfare a
studentilor in cadrul Academiei aprobat in $edinfa Senatului din 13.0g.2022 (pV
nr.1).

- Ghid metodic pentru elaborarea, perfectarea si sus{inerea tezelor de anl
licenf6/ master aprobat in Eedinfa Senatului Acaderniei ,,Stefbn cel Mare,, a MAI
(PV nr.4 din 10.02.2023).

- Modelul de curriculum institufional pentru studiile superioare de licenqa
(ciclul I) qi de master (ciclul II) realizate in cadrul Academiei ,,Stet-an cel Mare,, a



MAI, aprobat la qedin(a Consiliului Facultdlii drept, adrninistrafie, ordine qi
securitate publicS, proces verbal nr. 6 din 05.07 .2024.

- Regulamentul cu privire la elaborarea, evaluarea/ rnonito rizarea gi
actualizarea planurilor de invdfdmdnt in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare,,a MAI
al Republicii Moldova aprobat la qedinfa Consiliului Facultdtii drept, administratie,
ordine Ei securitate publici, proces verbal nr. 6 din 05.01 .2024.

IV. DESCRIERBA ACTIVITAIU
3- Consiliul Facult[1ii Drept, administrafie, ordine si securitate publicd (in

continuare CFDAOSP), analizeazd si propune modificari in structura modelului
institulional de curriculum sau elabo reazd. conceplia unui nou model, dupd, caz.

4. CFDAOSP propune modelul redactat de curriculum sau un model nou de
curriculum spre avizare in Comisia de asigurare a calit5lii gi spre aprobare Senatului
Academiei.

5. Senatul Academiei aprobd varianta final5 a rnodclului institutional de
curriculum.

6- Curriculumul este elaborat pentru fiecare unitate de curs/modul din planul
de invdfimdnt, in cadrul catedrelor/ departamentelor de specialitate (de cdtre
titularul/titularii unitalii de curs/modulului sau echipe de cadrc didactice), conlbrrn
modelului institulional de curriculum.

7 . Perioada de elaborare lactualizare a curriculurnului se raliazd, la
prevederile calendarului academic, astfel inc6t anul de studii sa tle asigurat cu pachet
curricular.

8. Analiza gi aprobarea seturilor curriculare pcr prograrr cle studii este
realizatd,in 3 etape: in cadrul catedrelorl departamentelor de specialitate, a Comisiei
de Asigurare a Calitatii qi Consiliului facultalii.

f. in cadrui Acaderniei, curriculumul la unitatc dc curs/rnodul reflectd
abordarea curriculard in educatie, sustine conceptual lbrrlalea compctcn{clor
profesionale, a rezultatelor invdldrii (conform standardelor de caliticare) qi
constituie documentul normativ, care reglementeazd procesul de fbnnare
profesionald.

10. in elaborarea curriculumului la
oblinerea rezultatelor invdfdrii stabilite prin
reprezentan{ilor pielei muncii in domeniu.

unitate de curs/modul se va asigura
standardele de calificare si consultarea

i 1. Cumiculumul include descrierea unitatii de curs/modulului
propriu-zis.

Ei confinutul

12. Descrierea unitSlii de curs/modulului din curriculurn se real iz.azdin limba
romand. in curriculumul disciplinei Limba straina si disciplinelor albrente,
compartimentele Tematica ;i repartizarea orelor si Ltnita{i de invdyare vor fr
completate in limba strdind.

13. $efii de catedre/ deparlamente/ decanatul, of-erd sr,rporlr-rl metodic necesar

a

t



in procesul de elaborare si actualizare a curriculumului.
14. $efii de catedrel depaftamente monitorizeazd elaborarca si

curriculumului.

l5.Direcfia studii Ei management al calitalii (in conrinuare
decanatul coordoneazd procesul de elaborare ,, actualizare qi
curriculumului.

acLualizarca

DSMC) qi

evaluare a

V. RESPONSABILITATI

16. $efii de Catedrd'l Depaftamente ai Academici, conlbrm dorneniilor de
competenf5, organizeazd" qi asigur[ elaborare a, actuahzarea de cdtre titularul/ titularii
unitSlii de curs/ modulul, dupd caz, a curriculum-urilor la toate unitatile de curs/
module prevdzute in planurile de ?nvdtdrnant, de la toatc ciclurile de studii.
programele de studii qi fonnele de studii, pentru anul universitar urm6tor, tinand cont
de urmdtoarele aspecte:

a) Planificarea anuald;

b) Corespunderea acestora cu modelul de curriculurn institu{ional pentru
studiile superioare de licenta (ciclul I) si de master (ciclurl II) realizate in cadrul
Academiei;

c) Corespunderea codului, denumirii unitagii de curs/ rnodul, nurndrul de ore
(total, contact direct, studiu indiviclual), numdrul de ore pe tipuri cle activitdti (cttrs,
seminar, lecyii practice, laborator), forma de evaluare, nurldr-ul de credite. confbrm
planurilor de invafdmAnt;

d) Asigurarea realizarii prevederilor qi core spundcr.ca acestora cu
Standardele de calificare pentru programere de studii;

e) Analiza confinutul Standardelor de calificare;
0 Analiza concepliilor Planurilor de invdtdrnAnt, expusd in Nota explicativd

a acestora;

g) Analiza Planurilor de invalam6nt, pentru fbnnarea viziunii de ansamblu
despre traseul de formare profesionald, a studenfilor;

h) Selectarea din Standardul de calificare a competenlelor prolesionale, Ia
formarea cdrora vor contribui rezultatele invatarii oblinute prin unitatea de curs/
moduiul respectiv de studii;

16. Dupa elaborarea si actualizarea curriculurn-urilor vor ll transmise ir-r

adresa Facultalii qi Direcfiei studii Ei management al calitalii, in a doua jum6rare a
lunii august a anului universitar in desfEsurare;

17. Responsabilizarea personalului didactic si gtiinlilico-didactic in vcclcrca
elabordrii qi actualizdrii in termen a curriculum-urilor.

18. Decanatul FacultSlii qi DSMC, in termen de 5 zjlc lucrdtoare. vor analiza
curriculum-uriie, vor elabora recomanddri de imbundtalire si ajustare, dupd caz,
conform cerintelor institulionale/ nalionale si le vor transmite sr.rbdiviziunilor spre
ajustare.



19. Dupd ajustare, subdiviziunile vor aproba curriculum-urile
subdiviziunii, apoi le vor prezenta spre coordonare Direcliei studii Ei
al calitdfii, ulterior spre aprobare consiliul Facultatii.

20. Dupd aprobare de cdtre structurile ierarhic superioare vor fi transmise prin
acte de primire-predare, varianta fina16 (semnatd, coordonatd, aprobatd) a
curriculum-urilor in format electronic (*pdf ;i *docx), cdtre Serviciul acte de studii
a DSMC pdnd la finele lunii septembrie a anului universitar curent, pentru a servi
drept bazd' la elaborarea programelor analitice absolventilor institutiei.

VI. DISPOZITTI FINALE
21. Curriculumul se pistreazd,la Serviciul acte de studii a DSMC, catedra/

departamentul de specialitate qi la titularul/ titularii unitalii de curs/modulului de
curs. in cazul in care unitatea de curs/ modulul este predata de un profesor de la alt
departamenVcatedrS, curriculumul va fi prezentat la catedr al departamentul de
specialitate de c[tre titularul de curs. Toli studenfii de la programul unde este inclusb
unitatea de curs/ modulul trebuie si aiba acces la curriculum confbrm planului de
invifimdnt al programului. Varianta finala scanatd a curriculurnului este plasatd pe
platforma Moodle a Academiei, in cadrul unitalii de curs/ modulul respectiv.

22.Prezenta metodologie va fi parte componentd a Manualului calitatii al
Academiei,,$tefan cel Mare" a MAI.

23 - Prezenta procedurd intra in vigoare la d,ata aprobarii.
24.lnilierea procesului de modificare a procedurii cste de competenfa

Direcfiei studii ;i management al calitdlii, cu avizarea ulterioara de cdtre structurile
de asigurare a calitdgii qi aprobarea de cdtre Senat.

in qedinfele

management

Elaborst:

$ef al Secliei management al calitatii a
Directiei studii qi management al calitilii
comisar principal

Avizat:
La gedinp Directiei studii gi management al cali
a Academiei ,,$tefan cel Mare" a MAI
Proces verbal nr. /( din" 3C', 06 202
$ef al Direcfiei, dr. conf. rri,.romffif
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qi management al calita{ii
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