MINISTERUL AFACERILOR INTERNE AL REPUBLICII MOLDOVA
ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE”

REGULAMENT

intern cu privire la elaborarea, evaluarea/monitorizarea si actuali-
zarea planurilor de invitimant in cadrul
Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI al Republicii Moldova

COORDONAT ADOPTAT
la sedinta Comisiei de asigurare a calititii a | la gedinta Consiliului Facultitii DAOSP a

Academiei ,,$tefan cel Mare a MAI Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI
AL Predes-verbal nr. £ din,, 0S” o4 204
din .24 ” i} 3%{ A\ /P;g sedintele Consiliului Facultﬁtu, dr conf
niv. z RS

Presedintel éomlslez, dr\ c;
FA Vitalie IONASCU y
O e

Chisindu 2024



I. INTRODUCERE

1. Scopul prezentului regulament este de a defini responsabilitdtile in cadrul
procesului de elaborare a programelor de invatamant. Elaborarea prezentului regu-
lament urméreste urmatoarele scopuri:

- asigurarea calitatii programelor livrate de Academie, perfectionarea manage-
mentului educational, rationalizarea si compatibilizarea planurilor de invatimant la
nivel national si european;

- asigurarea credrii conditiilor pentru o mobilitate academica reald si recunoas-
terea reciprocd a perioadelor si actelor de studii;

- optimizarea procesului de invétare teoretica si practica prin aplicarea princi-
piului egalitdtii sanselor si centrarea pe beneficiar a tuturor activitatilor de instruire
desfagurate in cadrul Academiei.

2. Prezentul regulament se aplica pentru proiectarea, evaluarea si monitoriza-
rea/actualizarea planurilor de invatdmant/ curriculumul unitatilor de curs pentru ci-
clurile I-II de studii, fiecare domeniu de formare profesionala, in functie de forma
de organizare a invatamantului in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI (in
continuare Academie).

3. Prezentul regulament se fundamenteazi pe documentele de referinte:

a) Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014 (LP108 din
15.05.24,M0213-215/17.05.24 art.312 in vigoare din 17.06.2024)

b) Cadrul National al Calificarilor al Republicii Moldova, aprobat prin HG
Nr.330 din 31.05.2023.

¢) Nomenclatorul domeniilor de studii al specialititilor in invatimantul su-
perior, aprobat prin HG nr.412 din 12.06.2024.

d) Regulamentul cu privire la organizarea si desfisurarea studiilor superioare
de master, ciclul II, aprobat prin HG nr. 80 din 16.02.2022.

e) Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul
IT) si integrate, aprobat prin ordinul MECC nr. 120 din 10.02 2020.

f) Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare
de master, ciclul II in cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI, aprobat prin ho-
tdrarea Senatului, PV nr.1 din 13.09.2022.

g) Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licentd (ciclul I) si in-
tegrate, aprobat prin ordinul MECC nr.1625 din 12.12.2019.

4.  Termeni si abrevieri.

a) Curriculumul in invdtdmdntul superior - un sistem complex de procese de-
cizionale, manageriale sau de monitorizare care preced, insotesc si urmeaza proiec-
tarea, elaborarea, implementarea, evaluarea si revizuirea permanenti si dinamici a
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setului de activitdti de formare profesionald oferite in institutia de invdtdmant su-
perior;

b) planul de invitdmdnt - un sistem de activitati de formare profesionald si de
cercetare stiintifica a specialistilor pentru diverse domenii ale economiei nationale,
reunite intr-o conceptie unitard din punct de vedere al continutului si al desfagurarii
acestora in timp;

¢) ciclu de studiu — secventd de instruire si de formare in Invétdmantul superior,
cu durata stabilitd, care se incheie cu evaluarea finald corespunzitoare, urmatd de
acordarea calificirii profesionale si/sau a unui titlu, dupa caz, precum si cu eliberarea
actului de studii corespunzator;

d) Sistemul european de credite transferabile (ECTS) - reprezintd un sistem
centrat pe student si se bazeazi pe principiul transparentei procesului de invtare,
predare si evaluare. Obiectivul ECTS este facilitarea procesului de planificare, fur-
nizare, evaluare a programelor de studii si a mobilitatii studentilor prin recunoasterea
rezultatelor invétarii, a calificérii si perioadelor de studii.

¢) ASM- Academia ,,Stefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne;

CAC — Comisia de Asigurare a Calitétii;

CF — Consiliul facultétii;

UE — Uniunii Europene;

SA — Senatul Academiei;

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetérii;

ANACEC - Agentia Nationald de Asigurare a Calitdtii in Educatie si Cercetare.

II. OBIECTIVELE REGULAMENTULUI
S. Obiectivul prezentului regulament consta in descrierea modalitatii de:
a) proiectare si elaborare a planului de invatamant;
b) avizare si aprobare a planului de Invatimant;
c¢) evaluare/monitorizare;
d) revizuire/actualizare a planului de invatdmant, curriculumul unitatilor de
curs .

III. DESCRIEREA PROCESULUI
6. Planul de Invatdmant include patru componente definitorii:
a) componenta temporala;
b) componenta formativ;
¢) componenta de acumulare;
d) componenta de evaluare.

7. Componenta temporala reprezintd modul de planificare in timp a procesu-
lui de formare profesionald, unitatea principald de masura fiind creditul de studii.
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Componenta temporali este reflectatd in Planul de invatdmant prin Calendarul uni-
versitar. -

8. Componenta formativii reprezintd modul de repartizare a unitétilor de
curs/modulelor pe semestre de studii.

9. Unititile de curs din Planul de invatimant sunt clasificate conform urma-
toarelor criterii:

10. Categoria formativa:
a) unitdfi de curs fundamentale, dezvoltate si adaptate domeniilor de formare profe-
sionald, ale caror scop este acumularea cunostintelor si formarea abilitatilor si com-
petentelor de bazi, ce permit abordarea stiintificad a domeniului dat, precum si inte-
legerea si crearea de cunostinte noi;
b) unitdfi de curs de specialitate, care asigurd elementul distinctiv al formdrii profe-
sionale, reiesind din logica structurdrii domeniului, in conformitate cu tendintele pi-
etei muncii, asigurand astfel un nivel sporit de relevanta a studiilor si de angajare a
absolventilor.
¢) unitdfi de curs de insugire a cunostingelor, abilitdtilor si competentelor generale,
care asigurd formarea deprinderilor de a invita, a cerceta, a analiza, a expune si a
comunica efectiv oral si in scris, inclusiv prin intermediul tehnologiilor informatio-
nale, atit in domeniul de pregdtire profesionald, cat si In contexte culturale diverse;
d) unitdti de curs de orientare socio-umand, care asigura formarea unui orizont larg
de culturd (juridica, filozofic3, politologicd, sociologicd, psihologica, economica
etc.), care i-ar permite viitorului specialist sa isi asume responsabilitéti intr-o socie-
tate liberd si si se adapteze operativ si eficient la modificarile produse in societate.

11.-Gradul de obligativitate si eligibilitate:

a) Unitdti de curs/module obligatorii sunt oferite in regim obligatoriu unita-
tile de curs/modulele fundamentale. Unitdtile de curs/modulele de specialitate,
insd, vor fi oferite unele in regim obligatoriu si altele In regim optional,
conform deciziei catedrei responsabile de elaborarea Planului de invatamant;

b) Unitdti de curs/modulele opfionale (care sunt alese din ofertele Planului de
invatdmant si care, odatd selectate, devin  obligatorii) asigurd constituirea
traseului individual de formare profesionald, in functie de aspiratiile de dezvol-
tare profesionald si perspectivele de angajare in cAmpul muncii;

c) Unitdfi de curs/module la libera alegere pot fi selectate din lista unititilor
de curs/a modulelor la libera alegere din Planul de invatamant urmat, sau din Pla-
nurile de invdtdmant ale altor programe de studii desfasurate in cadrul Academiei.

11. Componenta de acumulare reflectd modalitatile de alocare a creditelor

de studii pentru fiecare unitate de curs/modul sau activitate educationald
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prevazutd in Planul de invatdmént (unitdti de curs/module, stagii de practica,
proiecte de cercetare anuald, teze de licentd/de master, examene de licentd/ de
master etc.). in baza programelor de studii autorizate provizoriw/acreditate si a
ofertei educationale oferite, fiecare universitate dezvoltd un catalog al cursuri-
lor, disponibil publicului interesat.

12. Componenta de evaluare reflectd programarea si stabilirea modalitatii
de evaluare semestriala si finala a cunostintelor, abilitatilor si competentelor obtinute
de catre student.

14. Cerinte de elaborare a planului de invatimant:

a) Planul de invitdmant este elaborat in conformitate cu Cadrul National al Ca-
lificarilor, Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitdtilor in
invatamantul superior, Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de
master (ciclul II) si integrate, dar si a prezentului regulament, de personalul stiinti-
fico-didactic al catedrelor responsabile de programul de studii, aprobat de Senatul
Academie, respectiv si de Consiliul pentru Dezvoltare Strategica al institutiei, la
propunerea Comisiei de asigurare a calitatii si a Consiliului Facultatii.

b) Planul de Invatamant trebuie:

- s corespundd tuturor prevederilor legislatiei si documentelor normative
in vigoare;

- sd corespunda misiunii Academiei;

- sd urmdreasca realizarea Invatamantului centrat pe student si sa asigure
obtinerea finalitatilor de studiu si dobandirea cunostintelor, abilitétilor si competen-
telor profesionale asociate calificérii acordate la sfarsitul studiilor;

- sd fie compatibil cu programele de invdtdmant din tarile UE;

- sd fie racordat la cerintele actuale sau de perspectiva ale pietii nationale si
internationale de munca.

c) Planul de invatamant este proiectat pentru ciclurile I-II de studii, fiecare do-
meniu de formare profesionald, in functie de forma de organizare a invatdmantului;
sunt redactate in limba roméana si, la decizia Senatului Academiei, intr-o limba de
circulatie internationald in 4 exemplare potrivit anexelor prezentului regulament.

d) Un exemplar al planului de invatdmant, coordonat si inregistrat, este pastrat
in directia responsabild de invatamantul superior a MEC, alt exemplar este pastrat
in Academie, al treilea exemplar — la MALI, al patrulea exemplar — ANACEC.

e) Planul de Invatamant va contine urmitoarele componente structurale, elabo-
rate conform modelelor prezentate in anexele 1-9 din Prezentul regulament:

- Foaia de titlu;
- Calendarul universitar;



- Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii;

- Stagiile de practic,

- Unitatile de curs/ moOdulelel la libera alegere;

- Planul modulului psihopedagogic;

- Minimum-ul curricular de orientare cétre alt domeniu;

- Matricea coreldrii finalitatilor de studiu ale planului cu cele ale unitétilor de
curs/modulelor;

- Nota explicativa.

15. Codificarea unititilor de curs/modulelor in planul de invitimant: Fie-
carei unititi de curs/modul din planul de invatamant la ciclurile I, II i se atribuie un
cod de identificare, ce defineste univoc parametrii: categoria formativa, semestrul,
tipul cursului, numarul de ordine (potrivit Anexei 10).

16. Evaluare anuali si periodica a planului de invitimant:

a) Planul de invitimant sunt monitorizate si evaluate anual si periodic.

e) Planul de invatimant, dar si curriculumul unitétilor de curs fac obiectivul
unei monitorizari si evaludri anuale;

b) Urmare a procesului de evaluare anuald si in cazuri argumentate temeinic,
planul de invatdmant poate fi modificat cu conditia aplicarii modificarilor operate
din urmatorul an de studii si acestea au fost facute public prin sistemul informational
al institutiei cu cel putin 3 luni pana la inceputul anului universitar.

¢) Initierea procesului de modificare a planului de invatdmant se realizeaza de
citre personalul stiintifico-didactic al catedrelor organizatoare ale programului de
studii, respectiv se aproba de Senatului Academiei la propunerea Consiliului facul-
tatii. Extrasul din procesul-verbal al sedintei Senatului, prin care au fost aprobate
modificérile operate va fi atasat la planul primar de Invatamant.

d) Pentru a raspunde necesitdtilor sectorului socio-economic, programele de
studii, inclusiv planurile de invatamant, vor fi evaluate/actualizate o data la 5 ani sau
la expirarea termenului autorizarii de functionare provizorie ori acreditérii.

e) Planurile de invatamant sunt evaluate/actualizate de catedrele responsabile
de programul de studii cu aprobarea ulterioard de catre Senatul Academiei, la pro-
punerea Consiliului facultétii.

f) Procesul de evaluare periodica implica obligatoriu coordonarea planului de
Invatdmant cu ministerul de resort — MAI si respectiv MEC, precum si evaluarea
externd de citre Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
(ANACEC) sau de catre o agentie internationald, Inregistratd in Registrul European
de Asigurare a Calitatii in Invataméntul Superior (EQAR), in vederea acredita-
rii/reacreditarii programului de studii.



17. Evidenta planurilor de inviitimant: Dupa adoptarea de catre MEC a de-
ciziei de autorizare de functionare provizorie/acreditare/reacreditare a programului
de studiu, Academia inregistreaza planul de invatimant intr-un registru de evidenta.
Registrul de evidenta este intocmit potrivit rigorilor de evidentd/pastrare a documen-
telor (numerotat, cusut, sigilat).

18. Piistrarea planurilor de invatimént: Planurile de invdtdmant sunt pas-
trate la MEC, la ANACEC si in cadrul Academiei, dar, totodata, si pe pagina Web
a institutiei.

IV. DISPOZITII FINALE
19. Prezentul regulament este elaborat si adoptat de catre Consiliul facultatii,

fiind reactualizat la necesitate de citre Biroul Consiliului.

20. Se aproba prin hotdrirea Senatului Academiei, fiind obligatoriu pentru

toate entititile implicate, incepand cu anul universitar 2024-2025.



Anexa 1
Foaia de titlu va contine urmatoarele informatii:
a) numele organului central de specialitate, care coordoneaza sistemul de invatamant
si, dacd este cazul, al ministerului de resort;
b) denumirea si categoria institutiei de invatamént superior, conform certificatului
de acreditare;
¢) data aprobarii Planului de invatamant de cétre Senatul institutiei, nr. procesului-
verbal respectiv. in cazul unui program de studii nou iniiat, pe foaia de titlu va fi
indicata si data aprobarii in cadrul sedintei Consiliului de Dezvoltare Strategica In-
stitutionald, precum si nr. procesului-verbal respectiv;
d) numairul de inregistrare, stampila si semnétura ANACEC (care se aplica in pro-
cesul evaluirii externe a programului de studii, in vederea autorizarii provizorii/acre-
ditdrii acestuia);
e) contextul (se va indica nivelul calificarii conform ISCED);
f) codul si denumirea domeniului general de studiu;
g) codul si denumirea domeniului de formare profesionala;
h) codul si denumirea specialitatii sau specialitatilor — pentru ciclul 1, iar pentru ci-
clul I — denumirea si tipul programului de master (stiintific sau de profesionalizare);
i) numarul total de credite de studii;
j) titlul obtinut la finele studiilor;
k) baza admiterii (baza o constituie diplomele de studii care permit accesul studen-
tului la nivelul de studii respectiv, conform actelor normative in vigoare);
1) limba de instruire;
m) forma de organizare a invatdmantului (invatimant cu frecventa, cu frecventa re-
dusa, la distanta).



Anexa 2

Calendarul universitar include repartizarea activitatilor didactice pe ani, se-
mestre (sesiuni in cazul studiilor cu frecventa redusé sau la distantd), termenele si
durata semestrelor, stagiilor de practici, sesiunilor de examene, ale evaluarii finale
si ale vacantelor. La elaborarea Calendarului universitar se va tine cont de prevede-
rile cadrului normativ in vigoare privind durata studiilor superioare de licenta si de
master (reflectatd in numar de ani si credite de studii, raportata la forma de Invata-
mant), precum si de prevederile legale privind termenele de organizare a studiilor
(studiile superioare de licenta incep la 1 septembrie si finalizeaza pana la 31 august,
cu exceptia ultimului an de studii, iar data Inceperii studiilor de master se stabileste
de catre Senatul institutiei).

Calendarul universitar

Termene si durata
Activitati di- Sesiuni de exa- | Stagii de
Anul 99’ dactize minare pragcticfl hlir
e Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem.3-4 | larnd | Primavard | Vara
1 2 1 2
I
11
Total nr.
saptimini




Anexa 3

Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii va fi elaborat, tinandu-
se cont de urmétoarele aspecte:

1. Planurile de invatamant pentru programele de studii de licenta vor contine
unitati de curs/module fundamentale, generale, de specialitate si socio-umane gru-
pate pe categorii de discipline (obligatorii, optionale, la libera alegere), in proportia
stabilitd drept optima pentru formarea cunostintelor, abilitétilor si competentelor ne-
cesare obtinerii calificarii. Unitatile de curs/modulele fundamentale si de specialitate
vor constitui minimum 65 % din numarul total de credite atribuit programului de
studii. Componenta de formare a abilitéilor si competentelor generale este obliga-
torie si va include:

a) un curs de limba striind de circulatie internationala cu aplicare in dome-
niul de formare profesionald, oferit incepand cu anul I de studii. Se recomanda in-
stitutiilor de invdtdmant superior constituirea si extinderea sistemului de predare a
unor unitati de curs in limbi stréine. In functie de posibilitatile institutiei, pot fi ofe-
rite 2 limbi striine si studierea specialitatii in context cross-cultural (indeosebi reco-
mandat pentru domeniile orientate spre activitatea internationala);

b) un curs de tehnologii de comunicare informationala, care va include mo-
dulele: Cultura informational3, Tehnologii informationale, Utilizarea tehnologiilor
informationale in domeniul de formare profesionala, Noi softuri si riscuri de utilizare
IT in domeniul de formare, Tehnici de comunicare bazate pe utilizarea IT etc.;

¢) un curs de limba romand de comunicare pentru studentii din grupele alo-
lingve, inclusiv Tehnici de comunicare, Corespondenta de afaceri etc. In scopul fa-
cilitarii insertiei pe piata muncii a absolventilor din grupele alolingve, pentru aceasta
categorie de studenti vor fi introduse, obligatoriu, la anii superiori, unitati de curs de
specialitate cu predare in limba romana;

d) un curs separat de Etic si cultura profesionala sau includerea subiectelor
ce tin de etica si culturd profesionald in continuturile unitatilor de curs/modulelor de
specialitate;

e) un curs de Management educational pentru studentii din domeniul Stiinte
ale educatiei.

2. Planurile de invatimant, in cazul programelor de licentd, vor contine obli-
gatoriu un curs de educatie fizica pentru studentii anilor I si II, care nu se cuantificd
cu credite, dar a carui evaluare cu calificativul ,,admis” reprezintd o precondilie de
admitere la examenul de finalizare a studiilor superioare de licenta.

3. Planurile de invitimant pentru programele de master vor include compo-
nente fundamentale si de specialitate, iar 50 % din numarul total de credite atribuite
programului vor fi constituite din activitéti practice si de cercetare.

4, Tipul si numarul unitatilor de curs/modulelor programate pentru fiecare
semestru, precum si consecutivitatea acestora, vor fi stabilite la nivelul
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catedrei/departamentului responsabil de programul de studii, intr-o manierd ratio-
nald si logicd, capabila s asigure insusirea cunostintelor, competentelor si abilitati-
lor necesare obtinerii calificarii.

5. Unitatile de curs/modulele vor fi codificate conform sistemului unic al
universitatii, aprobat de Senatul institutiei.

6. La ciclurile I si II, unitatea de curs /modulul se constituie din activitati
didactice auditoriale sau de contact direct cu studentii (ore de curs/prelegeri, semi-
nare, lucrari de laborator, lucrari practice, lucrari de proiectare, stagii didactice, cli-
nice si alte forme aprobate de Senat) si activitati didactice neauditoriale (proiecte
sau teze de licentd/de master; studiu individual etc.). Raportul contact direct/studiu
individual va fi stabilit in functie de domeniul de formare profesionald, de speciali-
tate/program de master, de finalititile de studiu, specificul unitatii de curs/modulu-
lui, gradul de noutate si/sau complexitate si asigurarea metodico-didacticd. Acest
raport se stabileste de catedra/departamentul de profil, in baza unei metodologii spe-
cifice pentru fiecare domeniu general de studiu, aprobata de Senat, la propunerea
Consiliului facultitii care organizeaza programul de studii respectiv.

7. In procesul de alocare a creditelor de studii activitétilor educationale con-
tinute in Planul de invatimant, se va tine cont de faptul cd pentru un semestru aca-
demic se aloca 30 de credite de studii (respectiv 60 de credite de studii pentru un an
academic), iar volumul anual de munca al studentului (contact direct si studiu indi-
vidual) este de circa 1800 de ore. Pentru un modul se recomanda alocarea a 4-6
credite de studii. 8. Planul de invitimant va indica expres forma de evaluare semes-
triald a unitétii de curs/modulului, dar si forma de evaluare finald a studiilor superi-
oare (de licentd, de master), inclusiv termenele de organizare, precum si numarul de
credite asociat acestei activitati.

Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii

Cod | Denumire Numir de ore Nr de ore pe tipuri de activitati
a unitatii Total Contact Studiu Curs Seminar Practice/ Forma de Nr.
de curs/ direct individual de laborator evaluare ECTS
modulului
Anul I
Semestrul 1

Total semestrul 1

Semestrul 2

Total semestrul 2

Total anul I
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Forma de evaluare finala a studiilor

Anexa 4

Nr.d/o

Forma de evaluare finala a studiilor

Termene de orga-
nizare

ECTS

Fall 1Al $odl ol ool [ ol e
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Anexa S

Stagiile de practica obligatorii, stabilite prin cadrul normativ, vor fi preva-
zute expres in Planul de invitdmant. Tipurile stagiilor de practica, termenele, eta-
pele, domeniul/ramura, locul desfasurérii stagiilor de practica sunt stabilite de insti-
tutia de invatimant superior (catedre/facultati/departamente) in strictd corespundere
cu finalititile de studiu si competentele scontate pentru specialitatea/programul de
master respectiv si in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru privind sta-
giile de practicd in invitdmantul superior. Tipurile stagiilor de practica In invata-
mantul superior sunt:

a) de specialitate (initiere, pedagogicd, tehnologica, in productie, clinica, de
creatie etc.);

b) practica de cercetare/creatie de licenta;

¢) practica de cercetare/creatie de master.

Ponderea recomandatd a stagiilor de practica la ciclul I (licentd) si studii in-
tegrate constituie 10-12 % din numarul total de credite de studiu atribuit programu-
lui, iar la master (ciclul II) — 8-12%.

Stagiile de practica

Nr. | Tipul stagiului | Anul | Semestru Durata Perioada Nr. ECTS
d/o de practica de stu- (nr. saptimani/ | desfasurarii
dii nr. ore)
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Anexa 6
Unitatile de curs/modulele la liberd alegere sunt urmate in regim extra curri-
cular (in afara orarului de bazi) si presupune obtinerea unor credite suplimentare
celor alocate specialitatii de licentd/ programului de master. Numarul creditelor ob-
tinute prin frecventarea cursurilor la liberd alegere nu va depési valoarea de 10%
anual din numarul total de credite alocate programului de studii urmat.

Unititile de curs/ modulele la libera alegere

Denumirea Numiir de ore Numir de ore pe tipuri de activitii
Cod unititii de Total | Contactdi- | Studiu indi- Curs Seminar | Practice/de
curs/modulului rect vidual laborator

Forma de Nr.
evaluare ECTS

An de studii/ semestru
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Anexa 7

Modulul psihopedagogic este destinat absolventilor care intentioneaza sa
ocupe functii didactice, dar urmeazd/au urmat programe de studii din alte domenii
generale de studiu decat Stiinte ale educatiei si nu realizeaza/nu au realizat Modulul
psihopedagogic (sau un program echivalent de formare psihopedagogica).

Modulul psihopedagogic este obligatoriu si pentru absolventii unor speciali-
tati nepedagogice, care acced la un program de master in domeniul Stiinte ale edu-
catiei. La elaborarea Planului pentru Modulul psihopedagogic se va tine cont de fap-
tul ¢ acesta trebuie si insumeze 60 de credite de studii, dintre care 30 de credite
pentru formarea teoreticd i 30 de credite pentru un stagiu obligatoriu de practicd
pedagogici. Formarea teoreticd in cadrul Modulului psihopedagogic va include ur-
matoarele unititi de curs: modulul pedagogic, modulul psihologic si didactica disci-
plinei. In cazul in care institutia de invatdmant superior nu dispune de subdiviziunea
academica responsabila de organizarea Modulului psihopedagogic, acesta va fi ur-
mat intr-o altd institutie de invatimant superior, in baza acordurilor interuniversitare.
Modulul psihopedagogic poate fi oferit atét in cadrul studiilor superioare de licenta
(ciclul I), cat si in cadrul studiilor superioare de master (ciclul II), in regim extra-
curricular (in afara orarului de baza).

Planul Modulului psihopedagogic

Cod | Denumirea unitatii Numir de ore Numir de ore pe tipuri de
de curs/modulului activitigi Forma Nr
Total Con- Studiu Curs Semi- Prac- | deeva- i
) - ' ECTS
tact di- indivi- nar tice luare
rect dual
TOTAL
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Anexa 8

Minimum-ul curricular initial, de orientare citre alt domeniu este destinat stu-
dentilor care vor selecta pentru ciclul 11, studii superioare de master, un program de
studii dintr-un alt domeniu de formare profesionald decat cel urmat la ciclul I, studii
superioare de licentd. Minimum-ul curricular insumeaza 30 de credite de studii si
presupune studierea disciplinelor fundamentale si de specialitate aferente domeniu-
[ui de studiu ales. Minimul curricular initial: a. poate fi obtinut in perioada studiilor
superioare de licentd, fiind oferit de institutia de invatamant superior in regim extra-
curricular (in afara orarului de bazi), la libera alegere a studentului, incepand cu anul
11 de studii; b. poate fi acumulat partial sau integral, prin transferarea creditelor acu-
mulate la discipline relevante programului de master, obtinute in perioada studiilor
superioare de licentd; c. poate fi urmat in perioada studiilor de master, pe parcursul
anului I de studii, in regim extracurricular. Metodologia de acumulare a minimului
curricular se elaboreaza de catre subdiviziunea coordonatoare a programului respec-
tiv pentru fiecare domeniu general de studiu, se coordoneazi de Consiliul facultatii
care organizeaza programul de master respectiv si se aproba de Senatul institutiei,
cu publicarea ulterioard pe pagina web a institutiei de invatamant superior.

Minimum-ul curricular de orientare cétre alt domeniu

Cod | Denumirea unititii Numir de ore Numir de ore pe tipuri de
de curs/modulului activititi Forma Nr
Total Con- Studiu Curs Semi- Prac- de eva- -
. . " ECTS
tact di- indivi- nar tice luare
rect dual
TOTAL
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Anexa 9

Matricea corelarii finalititilor de studiu si a competentelor formate in cadrul
programului cu cele ale unitatilor de curs/modulelor cuprinde lista tuturor unitatilor
de curs/modulelor continute in Planul de invatamaént, precum si finalitéile de studiu
si competentele pe care acestea le asigurd. Pentru formularea finalitatilor de studiu
si a competentelor necesare pentru obtinerea calificarii va fi consultat Cadrul Natio-
nal al Calificarilor si Cadrul Calificarilor din Spatiul European al invatimantului
Superior.

Matricea corelirii finalititilor de studiu si a competentelor
formate in cadrul programului cu cele ale unititilor de curs/modulelor

Denumirea | Codul unititii de Nr. Finalititi de studiu si competente
unititii de curs/modulului | ECTS | 213145678109
curs/modulu-
lui
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Anexa 10

Codificarea unititilor de curs/modulelor in planul de invitimant

de ordine din Pla-
nul de
mant)

invata-

Nr | Continutul Tipul Nr.tgizac- Cod de identificare
1. | Categoria forma- | Alfanumeric 1 F - componenta .fpnd‘amerftalé; G - componenta
) de formare a abilitatilor si competentelor gene-
tiva rale; U - componenta de orientare socio-umanis-
tic; S - componenta de orientare spre o specia-
litate (in cazul instruirii la doud specialitati): S|
- componenta de orientare spre specialitatea de
bazi; S2 - componenta de orientare spre specia-
litatea secundard); M - componenta de orientare
citre un alt domeniu de formare in ciclul I (mas-
ter)
2. | Semestrul Numeric 2 01,02,03....
3. | Tipul disciplinei | Ajifa numeric | O - obligatorie
A- optionala
L-la libera alegere
4 I('ier}tif'l.carea dis- NUETic g m-0,1,2,...9: adica
ciplinei (numarul 0 — trunchi
mnr

1,2,3,...9 — specialitati;
nr - numirul disciplinei din planul de invatamint

De exemplu - F.04.0.012 — cursul universitar de tip fundamental, se studiaza in semestrul 4, este

obligatorie, apartine trunchiului de discipline si are numarul de ordine 12 in Planul de invétamént.
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Anexa 11
Nota explicativa

Nota explicativa contine:

1. Descrierea programului de studii (prezentarea succintd a profilului specialita-
tii/programului de master, precum si a domeniului de formare profesionald si dome-
niului general de studiu);

2. Cunostintele, abilitaile si competentele asigurate de programul de studii;

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii uni-
versitatii;

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatimant la
tendintele internationale din domeniu;

5. Bvaluarea asteptarilor sectorului economic si social (studierea cerintelor Cadrului
National al Calificarilor, precum si al celui european; studierea fiselor de posturi din
institutiile potential angajatoare, evaluarea pietei prin metoda chestionarelor etc.);
6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angaja-
tori, profesori, absolventi, studenti etc.);

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de muncd; 8. Posibilitatile de
angajare a absolventilor;

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului
program de studii.
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