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NOTA INFORMATIVA

cu privire la intrunirile si sedintele
Structurii de autoguvernanti studenteasci din
Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI, pentru perioada anului 2023

Chisinau, 2024



Organele de autoguvernare studenteascd sunt reprezentate in Academia ,,Stefan cel Mare”
a MAI de Senatul Studentesc al Academiei, care activeaza in baza Regulamentului cu privire la
organizarea §i functionarea Structurii de autoguvernantid studenteascd in cadrul Academiei
»otefan cel Mare” a MAI, aprobat la sedinta Senatului Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2022 si a Statutului Senatului Studentesc din cadrul Academiei
motefan cel Mare” a MAI, aprobat la sedinta Senatului Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
Proces-verbal nr. 1 din 13.09.2022.

Senatul Studentesc (SS) este organul reprezentativ al studentilor Academiei, nonprofit si
apoliticd Infiintat la initiativa unui grup de studenti ai Academiei.

Organizatia este un raspuns la nevoia studentilor Academiei de a se asocia in vederea
credrii conditiilor favorabile pentru dezvoltarea personalad si implicarea in diverse initiative
civice orientate cétre solutionarea problemelor cu care se confrunti tinerii in RM.

Organizatia reprezintd cadrul organizatoric si administrativ pentru dezvoltarea si
implementarea de proiecte orientate spre combinarea studiilor de la facultate cu noi oportunititi
de dezvoltare a actualilor si viitorilor studenti ai Academiei.

Activitdtile desfasurate de asociatie sunt orientate spre crearea unei comunitati de studenti
pro-activi, preocupati atat de dezvoltarea personald cit si de problemele social-economice ale
tarii.

Profesionalismul si entuziasmul membrilor asociatiei sunt capabile si aduci un plus de
valoare mediului economic din tara.

Numirul de studenti implicati in organizatia studenteascd: 21 membri activi din cadrul
Facultatii Drept, administratie, ordine si securitate publici a Academiei ,,Stefan cel Mare” a
MAL
Atributiile Senatului Studentilor:

initiazd, organizeaza si desfasoari activititi extracurriculare;

reprezintd i apara interesele si drepturile studentilor la nivelul universitatii;

asigurd comunicarea intre studenti si cadrele didactice;

dezbate propunerile studentilor si elaboreaza proiecte;

implicd studentii in activititile desfasurate;

alege modalitati de a motiva studentii sd se implice in activititi extracurriculare;

se autosesizeaza privind problemele cu care se confruntd studentii, incercand sa giseasci

solutii;

apara drepturile studentilor si reclama incalcarea lor;

vegheaza respectarea regulamentului de ordine interioar3 a universitatii;

sprijind proiectele si programele educative in care sunt implicati studentii;

organizeazi serbari, evenimente culturale, concursuri, excursii.
Obiectivele Senatului Studentesc al Academiei propuse pentru anul de studii 2022-2023,
au fost:

% organizarea actiunilor s§i activitfilor extracurriculare prevazute si dezvolte
comportamentul activ si atitudinea civicd, nondiscriminarea, concurenta loiald, munca in echipi;

% implicarea studentilor in activitati de educatie non-formali;

% desfasurarea concursurilor cu tematica civici, culturala, educativa, sportivi, recreativi;

+* identificarea cauzelor care genereaza absenteism, mediocritate scolari si organizarea de
programe specifice pentru prevenirea lor;

% organizarea discutiilor si forumurilor privind problemele legate de aspecte sociale din
viata studentilor.

Pe parcursul anului 2022-2023 Senatul Studentesc a realizat o serie de activititi, prezentate
in Tabelul de mai jos.
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Raport de activitate (conform planului de activitate)
al Senatului Studentesc al Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
pentru anul 2023

Nr. Denumirea activitatii Descrierea succinti a activitatii Perioada Responsabil
d/o desfasurarii
1. | Stabilirea structurii ¢ Elaborarea planului de activitate pentru anul de studii 2022-2023. 12 septembrie | Presedintele Senatului
senatului studentesc §i a e Stabilirea obiectivelor Senatului Studentesc pentru noul an de studii 2022-2023 studentesc
planului de activitate
pentru anul de studii 2022-
2023
- Alegerea sefilor grupelor | Orice student al Academiei are dreptul de a candida pentru functia de student reprezentant ca | 12 septembrie Echipa
academice sef de grupd. Data alegerilor si modalitatea alegerilor a fost anuntati si desfisurata sub administrativa
coordonarea indrumatorului de an. Astfel, odatd cu seful de grupi va fi ales si responsabilul de a Senatului
registru. Studentesc si studentii
Academiei
2. Aprobarea noilor membri | Membrii Senatului Studentesc: 20 septembrie Echipa
in echipa Senatului 1. Scobici Laurentiu — Presedinte administrativa
Studentesc al Academiei 2. Josan Irina — Vicepresedinte a Senatului
»otefan cel Mare” a MAI 3. Ciobanu Dan — Secretar Studentesc
4. Isofi Irina — Membru
5. Isac Citilin — Membru
6. Harghel Lucian — Membru
7. Iatisin Valentina — Membru
8. lachim Vasile — Membru
9. Revenco Ana-Maria — Membru
10. Luncagu Dinu— Membru
11. Vasilita Vasile — Membru
12. Savca Silvia — Membru
13. Velegco Margarita — Membru
14. Bogusevscaia Cristina — Membru
15. Braga Marina — Membru
16. Machidon Alexandru — Membru
17. Secrieru Mihaela — Membru
18. Cobasnean Larisa — Membru
19. Schiopu Patricia — Membru
20. Mirza Olivia — Membru
21. Caprian Vladimir — Membru
3. Ziua Internationald a Pécii | La 21 septembrie in ntreaga lume este marcatd Ziua Internationald a P#cii. Cu acest prilej, in 21 septembrie Echipa

baza ordinului rectorului Academiei studentii institutiei impreuna cu copiii angajatilor au fost

_implicati in elaborarea desenelor tematice pentru expozitia cu genericul ,,Promovarea Picii prin

administrativ si
membrii Senatului
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educatie”. Studentesc
4, Ziua profesionali a Senatul Studentesc al Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI a decis s surprinda plicut cadrele 5 octombrie Echipa
lucrétorilor din Tnvitimént | didactice plasind pe retelele de socializare un mesaj video, pregitit cu ardoare de citre administrativa si
discipolii sdi - studenti ai diferitor ani de studii. membrii Senatului
Scopul acestei activitati a fost: de a felicita si surprinde plicut cadrele didactice universitare. Studentesc
5. - Implicarea in programele | Diseminarea informatiei, catre toti studentii academiei, despre posibilitatea de implicare in 26 octombrie Echipa
de mobilitate academici mobilitatea academicd, care vor a servi drept o experien{a ineditd pentru dezvoltarea personali 31decembrie administrativa,
si profesionald, care va Tmbunatdti constientizarea si va spori extinderea abilititilor pe membrii Senatului
domeniile alese. Studentesc
- Implicarea studentilor in | Prezentarea cercurilor Stiintifice ale Catedrelor:
activitatea stiintifici a v’ Catedra Procedura Penald, Criminalisticd si Securitate Informationald — ,LEX” 01 noiembrie Echipa
academiei v’ Catedra Drept penal §i criminologie — ,,Gaudeamus” 01 aprilie administrativi,
v’ Catedra Drept public, securitate a frontierei, migratie si azil —,,Areopag” membrii Senatului
v’ Catedra Management §i comunicare profesionali — ,, Academos” Studentesc
6. Ziua  Internationald a | Evenimentul a fost onorat de prezenta Ministrului afacerilor interne, Ana Revenco, care a venit 17 noiembrie Echipa
Studentilor cu un mesaj de felicitare. Studentii s-au invrednicit de cadouri de pret si diplome de onoare si administrativa,
merit oferite prin ordinile Ministerului Afacerilor Interne si ale Academiei ,,Stefan cel Mare” membrii Senatului
diferitor categorii de studenti, care s-au realizat in cadrul Garzii de Onoare a MAI, sau au Studentesc
obtinut rezultate excelente la studii, stiintd, voluntariat, disciplind, sport si activitati si studentii academiei
extracurriculare.
7. Ziua Politiei Republicii Cu prilejul celei de-a XXXIII-a aniversare de la formarea Politiei Republicii Moldova si in 16 decembrie Echipa
Moldova contextul sdrbdtorii profesionale ,,Ziua Polifiei Nationale”, Senatul Studentesc a adresat un administrativa,
mesaj de felicitare tuturor angajatilor cu statut special din cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” a membrii Senatului
MAL Studentesc
si studentii academiei
8. Situatia academici a Printre obiectivele Senatului Studentesc al academiei se numard promovarea dialogului intre 20 decembrie Echipa
studentilor si informarea studenti, conducerea facultifii, administratia academiei si identificarea problemelor specifice administrativa,
despre stagiile de practica studentilor. Astfel, s-a pus in sarcina echipei administrative a Senatului de a tine la control membrii Senatului
situatia academicd a studentilor dupd finisarea sesiunii de examinare, pentru a diminua Studentesc
absenteismul si exmatricularea studentilor de la studii.
La fel s-a discutat §i prezentat Tipul stagiilor de practica: Practica de inifiere; Practica de
specialitate; Practica de licentd,; Practica de master; Practica de cercetare pentru scrierea
tezei de licentd §i de master.
9. Implicarea in Campanii de | In scopul sporirii interesului tinerilor fatd de domeniul de aplicare a legii si 01 ianuarie Echipa
informare si promovare optdrii acestora in favoarea profesiei de politist, precum §i promovarii imaginii administrativa,
Ministerului Afacerilor Interne $i Academiei ,,Stefan cel Mare” in societate studentii sunt membrii Senatului
implicati in Campanii cu genericul: Studentesc
e Alege sigur!” in contextul Admiterii la studii;
® Ziua internationala de combatere a drogurilor
10. | Probleme si solutii dupi Probleme: 28 februarie Echipa

finisarea stagiului de
practici

v'Lipsa experientei practice: studentii pot intdmpina dificultati in aplicarea cunostintelor
teoretice intr-un mediu de lucru real, din lipsd de experienta practica.

administrativa,
membrii Senatului
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v Dificultati in adaptare: Trecerea de la mediul academic la cel profesional poate fi
provocatoare pentru unii studenti, deoarece pot intdlni noi cerinte si agteptari in ceea ce priveste
performanta si comportamentul la locul de realizarea stagiului de practici.

v'Neclaritati privind cariera: studentii pot s se confrunte cu incertitudini sau nelinisti legate de
directia pe care ar trebui si o urmeze in carierd si despre cum si isi planifice viitorul
profesional.

Solutii:
Lipsa experientei practice:

» Crearea de programe de stagii si internship-uri: Institutiile de invatimant si companiile
pot colabora pentru a oferi studentilor oportunititi de a obtine experienta practicd in
domeniul lor de studiu.

» Dezvoltarea cursurilor practice: Institutiile de invatimant pot integra mai multe
activitdti practice in programele lor de studiu, oferind astfel studentilor oportunitdti de
aplicare a cunostintelor teoretice intr-un mediu de lucru real.

Dificultiti in adaptare:

> Sesiuni de orientare i pregatire: Institutiile de invatdmant si companiile pot organiza
sesiuni de orientare si pregitire pentru a ajuta studentii si se adapteze mai ugor la cerinele
si asteptarile mediului profesional.

» Mentorat si consiliere: Implementarea unor programe de mentorat si consiliere poate
oferi studentilor sprijin si indrumare in procesul lor de tranzitie de la mediul academic la cel
profesional.

Neclarititi privind cariera:

» Program de consiliere in cariers: Institutiile de invatimant pot oferi programe de
consiliere in carierd pentru a ajuta studentii sa isi exploreze optiunile si si isi clarifice
obiectivele profesionale.

> Evenimente de networking §i orientare profesionals: Organizarea de evenimente de
networking §i orientare profesionald poate oferi studentilor oportunititi de a interactiona cu
profesionisti din diverse domenii §i de a-§i extinde reteaua de contacte pentru a obfine
informatii si sfaturi referitoare la cariera.

» Implementarea acestor soluii poate contribui la imbunitatirea pregitirii practice si
adaptérii studentilor la mediul profesional, precum si la clarificarea si planificarea carierei
lor viitoare.

Studentesc
DSMC

11.

Zilei Internationale a
Femeii

Cu ocazia frumoasei sirbitori de 8 Martie, Senatul Studenfesc Academiei impreund cu
conducerea Academiei a adus felicitari pentru angajatele si studentele institutiei si a organizat
un concert festiv.

06 martie

Echipa
administrativ,
membrii Senatului
Studentesc

12.

Ziua Drapelului de Stat al
Republicii Moldova

Mediul academic a onorat Drapelul Republicii Moldova si cel de Luptd al institutiei intr-un
eveniment solemn, prilejuit. Astfel, corpul profesoral-didactic si efectivele de studenti din
cadrul Facultatii drept, administratie, ordine publici si securitate civil, au asistat la ceremoniile
de arborare a Drapelului de Stat, desfasurate sub acordurile Imnului Republicii Moldova.

27 aprilie

Echipa
administrativi,
membrii Senatului
Studentesc

13.

Ziua usilor deschise

In jur de o sutd elevi-absolventi ai liceelor din tard au avut posibilitatea de a se familiariza cu
procesul de instruire a studentilor, precum si de a-i familiariza cu oferta educationald a
institutiei. Astfel, au avut posibilitatea s viziteze Muzeul Academiei, aulele Catedrei procedurd

13 mai

Echipa
administrativa,
membrii Senatului
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penald, criminalistica §i securitate informationala, complexul sportiv cu inventar special, tirul
electronic cu exercitii practice si demonstrative, o expozifie interactivd de arme, biblioteca
institutiei si edificiul laboratorului psihologic cu spatiile de reabilitare. De asemenea, tinerii au
avut posibilitatea si viziteze cantina studenteasci renovatd recent. La final, in Sala festivi
elevilor i-au fost prezentate filme promotionale despre viata §i activitatea Academiei ,,Stefan cel
Mare” a MAIL

Studentesc

14. | - Chestionarea studentilor | Pentru imbunatatirea relatiei dintre student si academiei a fost propus studentilor spre 31 mai Echipa
pentru identificarea completare chestionarul pentru identificarea problemelor cu care se confrunti in cadrul administrativi,
problemelor cu care se institutiei de invatimant. membrii Senatului
confrunti in procesul de Studentesc
predare-invitare
- Participarea studentilor | Participarea studentilor Academiei ,,Stefan cel Mare”, la asa evenimente contribuie, in mod 01.06.2023- Echipa
la Scoala de vari eminent, la formarea profesionald a tinerilor, la preluarea practicilor si experientei colegilor de 31.08.2023 administrativa,

peste hotare, dar si la cunoasterea jurisprudentei altor state prin schimbul reciproc de relatii. membrii Senatului
Studentesc si studentii
Academiei

15. | - Participarea studentilor | Promovarea modului sinitos de viatd participdnd la campionatele sportive la nivel national gi 01.09.2022- Echipa
institutiei la campionatele international: Arte Martiale, Lupte Libere, Tranta nationald, Minifotbal, Atletism, Concursul 31.08.2023 administrativi,
sportive la nivel national National militar-sportiv patriotic »Cupa Eroilor”, editia XV-a, Atletism, Tenis de masa, membrii Senatului
si international Armwrestling, Baschet 3x3, Futsal, Natatie, Cros, Grappling, Sambo, Judo, Volei. Studentesc
- Participarea la activitidti | o Activitati de voluntariat in cadrul Manistirilor; 01.09.2022-
de voluntariat * Doneazi sange, sustine ritmul vietii pe pimant”; 31.08.2023

* Campania de donare voluntard a sangelui, cu genericul: ,» Traditia continua. Suntem solidari. ]_Echipa

Doneazi sange. Daruieste viata”; administrativa,

¢ Campania ,,Doneazi singe, salveazi vieti”; membrii Senatului
Studentesc

* participarea la activitate de informare si sensibilizare sociald privind fenomenul coruptiei in
mun, Chiginiu (Generatia SPIA).




Concluziile privind implicarea studentilor in autoguvernare studenteasci pot include
urmatoarele aspecte:

<> HEwE;S»:.a» comunicirii si colaboririi: Studentii implicati in autoguvernare
promoveazd o comunicare eficientd per student si administratia universitard, consolideazi
colaborarea si interactiunea intre aceste parti.

* Consolidarea responsabilititii si angajamentului: Studentii au dezvoltat o
responsabilitate sporitd fatd de colegii lor si fatd de propria comunitate academici, implicandu-se
activ in luarea deciziilor si in gestionarea diferitelor aspecte legate de viata studenteasca.

< Promovarea dezvoltirii personale si profesionale: Activititile in care au fost implicati
studentii le-au dezvoltat abilititile de Hommoamw%u manager, contribuind astfel la cresterea lor
personala si profesionala.

> Reprezentarea corecti a intereselor studentilor: Studentii au reprezentat in lumina
Eo?oo interesele si preocupdrile audientilor in procesul decizional al institutiei.

< Contributia la imbunititirea vietii studentesti: Au fost stabilite si implementate solutii
pentru diverse probleme si provociri cu care s-a confruntat comunitatea studenteasci, contribuind la
imbunatitirea calitatii vietii studentesti.

in urma v&.co%ﬁ: s1 implicarii in autoguvernare studenteasci, SAS intervine cu urmitoarele
recomandari

i Ooi.::ﬁ.o» de a fi activi: Nu va opriti dupa incheierea mandatului sau a activitétilor din
cadrul autoguverndrii studentesti. Continuati si fiti implicati in diverse Initiative si proiecte care
vizeaza imbunitatirea vietii academice s1 a comunitatii.

% Folosirea SG@E@:S_. Experienta dobandita in autoguvernare studenteasca va poate oferi o
perspectivd unicd si abilititi valoroase. Utilizati aceste cunostinte si aptitudini in viitorul dvs.
academic si profesional.

& Fiti vocea colegilor: Continuati si reprezentatl interesele si preocupdrile colegilor dvs. si sa
promovafi imbunititirea conditiilor de studiu si viati mgmoaommom in institutia de invatimant
superior.

% Colaborarea cu administratia: Mentineti o comunicare deschisi si colaborati cu
administratia universitard pentru a identifica si implementa solutii la diversele provociri si probleme
intAmpinate de comunitatea studenteasci.

© Implicarea in proiecte de voluntariat: Continuati sa v implicati in activititi de voluntariat
si de responsabilitate sociald, contribuind astfel la dezvoltarea comunititii si la cresterea coeziunii
sociale.

% Riamaneti conectati: Mentinerea legiturii cu colegii si cu membrii comunititii studentesti,
participdnd la evenimente si activititi care vizeazi consolidarea spiritului de apartenentad si a
colabordrii intre studenti.

Prin aplicarea acestor recomandiri, se va putea continua implicarea activa i efectuarea unei
diferente pozitive in comunitatea academici si in societate in ansamblu.

in concluzie, E%:omﬂow studentilor in autoguvernare poate aduce numeroase beneficii atat
pentru studenti, cit si pentru intreaga comunitate academici, promovand o cultura a responsabilitatii,
colaboririi si dezvoltarii personale si profesionale.

Secretar al Senatului Studentesc al
Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI
Student anul III, grupa DFB212,

Programul general de studii 042 Drept Dan CIOBANU




