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I. Dispozifii generale

1. Prezentul Regulament stabilegte procedura qi condiliile de organizare ;i
desйqurare in Academie а concursului profesorul anului ре fiесаrе categorie:
personal didactic qi qtiinlifico-didactic.

2. Scopul prezentului regulament cu privire 1а organizarea gi desйqurarea in
cadrul Academiei ,,ýtefan се1 Mare" а MAI а concursului profesorul anului (iп
continuare regulament) este арrесiеrеа, rесчпоаgtеrеа, рrоmочаrеа соrесtй 9i
trапsраrепtЙ а реrfоrmап!еlоr profesionale, activitйlilor didactice а personalului
didactic qi 9tiinlifico-didactic (iп continuare саdrе didactice) din Academie.

2. Aplicarea regulamentului v-a asigura buna оrgапizаrе qi desйýurare а
concursului.

3. Con{inutul regulamentului urmёrеqtе urmёtоаrеlе obiective :

- stimularea, sus{inerea progresului profesional а1 personalului academic;
- еvаluаrеа реrfоrmап!еlоr oblinute in activitatea didacticй 9i qtiinlificй;
- рrоmочаrеа bunelor practici de fоrmаrе profesionalй;
- рrоmочаrеа principiilor de eticё profesionalй;
- dezvoltarea spiritului participativ qi de comunicare profesionalй;
- stimularea activitйlii creative а profesorului;
- рrоmочаrеа experienlei avansate 9i inovatoare;
- motivarea personalului academic pentru autoformare gi fоrmаrе сопtiпuй;
- sporirea nivelului de calitate qi eficien!й а activitйlii qtiintifico_didactice.

4. Prevederile prezentului regulament Se арliсй cadrelor didactice din
Academie, titulari Ei prin cumul intem (indiferent de norma didacticй).

II. Condi{ii de acces

5. La concursul profesorul anului (in continuare concurs) pot participa
persoanele care:
- au stagiu de muпсй in funclii didactice, ;tiin{ifico-didactice nu mai mic de 3 ani
in Academie qi vбrstй nelimitatй;
- detine func{ia de formator, asistent universitar, lector universitar, conferen{iar
universitar, profesor universitar, ýef de catedrй/departament.

III. Оrgапizаrеа сопсursчlui

б. concursul se dеsй;оаrй pentru fiесаrе ýi ре parcursul fiecбrui an de
studii, in trei etape:

- 1а nivel de catedrй/departament;
- la nivel de facultate/direclie;
- la nivel de Academie.



7. Prima еtарЙ а concursului se dеsйqоаrё in cadrul catedrei de
specialitate/departament. Responsabil pentru inilierea gi desйqurarea concursului
este catedra de specialitate/departamentul in persoana gefului de catedrй/gefului de
departament. Catedra/departamentul dесlаrй demararea concursului 1а qedinla de
catedrй/departament. Concursul 1а catedrй/departament se dеsйgоаrй in perioada
iulie-septembrie/august а1 fiесйrui an de studii.

8. La сопсurs pot participa ре principii benevole cadrele didactice се iqi
dесlаrё personal inten{ia gi/sau cadrele didactice propuse de сйtrе membrii
catedrei/departamentului cбt gi de 9efu1 catedrei/departamentului (fapt consemnat
in procesul-verbal а1 gedintei de catedrй/departament). Candidatul рrорus de сйtrе
cadrele didactice, membrii catedrei/departamentului cбt 9i de 9efu1
catedrei/departamentului, poate participa la сопсurs numai cu асоrdul lui.

9. participantii 1а concurs чоr prezenta un dosar се ча conline:
о Сurriсulum vitae (tip Europass);
о certificate, сопfirmбri, adeverinle de participare 1а conferin{e, stagii de fоrmаrе
profesionalб, implicare in proiecte, etc.;
о Lista publicatiilor qtiin{ifice;

о Lista еlаЬоrйrilоr metodice (curricula 1а unitёlile de curs се 1е рrеdй, culegere de
documente /exercilii etc.).
о Alte documente (copii), 1а dorinta personalului didactic.
prioritate чоr ачеа сеlе din апч1 de studii curent.

10. Реrfоrmап!еlе profesorului-pretendent sunt evaluate de сйtrе qeful
catedrei/departamentului 9i ceilalli colegi prin asistarea la оrе, munca in есhiрй,
munca in cadrul catedrei, institu{iei, completarea documentaliei din cadrul
catedrei/departamentului etc.

11. In cadrul uneia din gedin{ele de catedrй/departament din lunile iulie-
august, inceputul lunii septembrie, 9efu1 de catedrй/departament prezintй conlinutul
dosarelor gi rezultatele oblinute de сйtrе fiесаrе pretendent.

12. Reprezentantul catedrei/depafiamentului din cadru1 Comisiei de
asigurare а calitalii v-a prezenta informalia, in urrna aplicйrii chestionarelor
semestriale de еvаluаrе а саdrеlоr didactice, qtiin}ifico-didactice de сйtrе studenli
din апul de studii curent, се а fost prezentatй in cadrul comisiei de сёtrе Direc|ia
studii gi management al calitйlii, Direclia dezvoltare profesionalё, Direc{ia сIрдL.
in lipsa unei astfel de chestionйri pentru о реrsоапё concretё reprezentantu1
catedrei/departamentului ч-а solicita de 1а Direc}ia studii qi management al
calitefii/ Direclia dezvoltare profesionalй, Direclia сIрдL rezultatele ultimelor
chestionйri pentru ечаluаrеа persoanei respective.

13. Рriп Votul (deschis Sau Secret 1а deci zia catedrei/departamentului) а
majoritёlii simple а mеmьrilоr catedrei/departamentului se desem пеаzб candidatii



ре fiесаrе categorie: personal didactic ;i qtiinlifico-didactic care s-au calificat
pentru а doua еtарё а concursului (la nivel de facultate).

14. pentru а doua еtарё а concursului, catedra/departamentul desemneazй
candidalii ре fiесаrе categorie: personal didactic qi qtiinlifico-didactic pentru
concursul ,,Profesorul anului'', .

15. catedra/departamentul prezintй in termen de 3 zile de la finalizarea
primei etape, biroului Consiliului facultйlii dosarele complete ale candida{ilor
subdiviziunii insotit de un extras din procesul чеrЬаl al 

'edinleicatedrei/departamentului despre rezultatele concursului.
16. А dоuа еtарй а concursului se desйgoarб in cadrul facultйlii in perioada

lunii septembrie а fiесйrui an de studii. organizarea gi monitorizarea concursului
este rea|izatб, de Consiliul facultйlii qi este supervizatй de сйtrе preqedintele
consiliului.

in cadrul etapei
conducerea Direcliilor
с onfi rmаr еа, pr ezentare а
participa la concurs.

17. Direclia studii ;i management al calitйlii/ Comisia de asigurare а caШtafli
v-a prezenta, rесопfirmа raportul informativ, in urrпа aplicёrii chestionarelor
semestriale de evaluare а personalului didactic, ;tiin{ifico-didactic de оёtrе
studen{i/cursanli/audien}i din cadrul procesului educa}ional la toate рrоgrаmеlе de
studii (facultate, directii etc.) din anul de studii curent, pentru а rесопfirmа
informa{ia.

18. Rezultatele concursului se discutй la Consiliul facultёlii. Preýedintele
consiliului prezintй о iпfоrmаliе despre dеsйýurаrеа concursului.

19. Consiliul facultбlii desemneazб invingёtorii concursului,,Profesorul
anului" ре fiесаrе categorie: personal didactic qi qtiinlifico-didactic (fapt
consemnat in procesul-verbal al ýedinlei consiliului facultйlii), adoptatй prin
majoritatea de voturi аlе mеmьrilоr consiliului. se rесоmапdб аа consiliul
facultёlii sй desemneze 2 cadre didactice, dintre саrе unul invingёtor, iаr а1 doilea
supleant, iп caz de песопfirrпаrе de сйtrе senat.

20. consiliul facultйlii prezintй in termen de з zile de la finalizarea сеа de-a
doua еtарё, biroului senatului Academiei dosarele complete ale candidalilor
subdiviziunii (ре fiecare categorie: personal didactic ;i qtiinlifico-didactic) inso{it
de un extras din рrосеsu1 verbal al gedintei consiliului facultйlii despre rezultatele
concursului.

2t, La а treia еtарd, la nivel de Academie, Rectorul сопчоасй biroul
senatului 1а finele lunii septembrie gi ехаmiпеаzй dosarele pretendenlilor prezentat
de pregedintele consiliului facultёlii 9i сопfirmй/iпfirmё decizia consiliului
facultйlii.

а doua va fi inclus, invitat сбtе un reprezentant din
dezvoltare profesionalй, CIPAL, pentru а asigura
informaliei despre formatorii саrе au fost inaintali de а



22.iпсаzul in саrе biroul senatului nu сопfirmй/iпfirmй decizia consiliului
facultilii prin examinarea dosarelor pretendenlilor, pre9edintele Consiliului
facultЩii рrорuпе un nou predendent din lista preden{ilor supleanli, саrе au

participat in concurs 1а а doua etap6.

23. Decizia biroului senatului este definitivй qi se рrорuпе spre арrоЬаrе in
cadrul qedin{ei senatului Academiei.

24. Duрё aprobare in cadrul ;edin{ei senatului Academiei, Rectorul
Academiei desemneazй prin ordin сфtigйtоrii concursului (ре fiесаrе categorie:

personal didactic ai 9tiinlifico-didactic).

Iv. criteriile de ечаluаrе

25. Реrfоrmап{еlе concurenlilor чоr fi evaluate in baza чrmёtоаrеlоr criterii
orientative de evaluare :

1). ЕlаЬоrаrеа de articole gtiintiГrce publicate in reviste din lж6, din
strёinёtate сч recrrnoagtere 1а nivel nalional gi internalional (indexate in baze de

date interna}ionale).

2). ЕlаЬоrаrеа de publicatii qtiin}ifice in culegerile manifestйrilor qtiin}ifice

prestigioase nalionale gi internalionale, de рrеfеriпtё intema{ionale (conferin|e,

mese rotunde, simpozioane etc.).

3). ЕlаЬоrаrеа de manuale, monografii, ghiduri, luсrёri metodice publicate in
edituri recunoscute na}ionale qi internationale.

4). Participare in proiecte de сеrсеtаrе realizate са сопduсёtоr, coordonator

sau mеmЬru а1 echipei.
5). Conducёtor de doctorat.

6). Conceptualizarea unitйlii de curs/disciplinei
1. ЕlаЬоrаrеа сurriсulа 1а unitatea de curs/disciplinё сопfоrm structurii stabilite;
2. Рrеzепtаrеа unitёlii de curs/disciplinei in baza rеаlizёrilоr qtiintifice 9i didactice
mоdеrпе.

7). Prestanta academicё. Calitatea predбrii
1. Proiectarea judicioasё а procesului didactic 1а unitatea de curs/disciplina рrеdаtё
in dependen(ё de пчmёrul de оrе, sistemul de competente се urrneazl, а fi, fоrmаt,
пumёrul de credite alocat;

2. Organizarea eficientё а cursului, seminarului, luсrёrii de lаЬоrаtоr,

3. Ghidarea еfiсiепtё а lucrului individual;
4. Fоrmчlаrеа сlаrё а sarcinilor;
5. Caracterul gtiinlific al conlinutului predat;

б. Саrасtеrul functional а1 continufului predat;
'7. Ut\|tzatea diverselor metode 9i tehnologiilor mоdеrпе (TIC) in procesul de
predare-invйlare-evaluare а unitйlilor de curs/discip linelor;



8, Motivarea studen{ilor de а se implica activ in cadruI cursului/ seminarelor/lucrului individual/ lecliil оr practi се etc. ;
9. Calitatea desfEgurйrii unei Lectii Publice.

8). Asigurarea didacticё а unitё{ii de curs/disciplinei predate
1, ЕlаЬоrаrеа suportului de сurs; culegerilor de docum.rrteфrobleme/exercitii etc.;2, Manuale рrорrii 1а unitёlile de curs/disciplinele predate;3' cursuri electronice' volumul-calitatea materialelor didactice plasate реplatforma e-learning а instituliei;

4. Ghiduri metodice.
9). Calitatea evaluёrii

1, Corectitudinea formulёrii sarcinilor de evaluare;
2, Elaborarea соrе ctd atestelor, spefelor, biletelor etc.;
3, corectitudinea notёrii, obiectivitate iп ечаluаrе (lipsa reclamaliilor negative dinраrtеа studenfilor, сursапlilоr etc.);
4. Оrgапizаrеасоrесtё а testёrilor gi examenelor;
5, Demonstrarea impa4ialitё{ii qi а чпчi .o-ponu-ent etc.

10). Implicarea in viata catedrei, faculйtii, academiei
1, Realizarea uпоr activitёli metodice in cadrui facultйlii/catedrei/academiei;
2, Implicarea in procesul de conceptualizare/modernizare а рrоgrаmului de studiila specializarci
3, Implicarea in activitatea uпоr comisii (de organ izare а conferintelor cadrelordidactice, studen{ilor, сеrсчrilоr gtiinfifi.., u."ur-enelor de licentё etc.);4, organi zareaunor activitёli ехtrасurriсulаrе а studen{ilor;
5, Implicarea in activitёtri de рrоmочаrе а disciplinei/specialitёlii/specia lizdrii;11)' Alte activitёli extracademice .. uu imроrtапtё pentru activitateaprofesionalй феrfесJiопйri, mobilitйli, proiecte etc. ).

1 2). Criterii psihopedagigice
- Explicarea сопчiпgёtБаiе gi argumentatё а opiniei personale;- Rigoarea fоrmulёrii obiectivelor activitaИi educationale;- Respectarea corelatiei dintre entitёlile activitalii educalionale (obiective,con{inut, strategii de рrеdаrе /fоrmаrе /evaluare);
- Corectifudinea ýtiin{ificй 9i caracterut constructiv а1 reflec{iilor pedagogice;- Profesionalismul gi caracterul inovativ al аЬоrdйrilоr;
- Caracterul motivatiei profesionale;
- Prestanta cognitivё, psihopedagogicё, tehnologicё, creativй, deontologicё;- Caracterul.comunicйrii pedagogice gi interpersonale;
- Соеrеп{а 9i соrесtitudiпъа exprimarii orale'9i in scris;- Responsabilitatea.



V. Dispozifii finale

2б. C0ýtigйtorilor conoursului, li se dесеrпеаzй diplomй саrе сопfirmё titlul
profesoral апаlui ре fiесаrе categorie: personal didactic qi qtiin{ifioo-didactic din
numele Senatului Academiei, pentru anul de studii precedent.

27. Orice modificare, completare а prezentului Regulament 1ine de
competenla Senatului Academiei.

28. prezentul Regulament v-а fi pus in aplicare iпсербпd сu anul de studii
202з-2024.

DISCUTAT ýI APROBAT:

Direclieistudii qi цgnagement al calitйlii
эаl пr. й diп,Шё_" ёz

Comisiei de asigurare а calitйlii

оа 20зз

La gedinla Comisiei pentru evaluare 9i managementul calitйlii
а Senatului а Academiei ,,ýte l Mare" а MAI
Proces verbal nr. 3 din '' 20 2з
Pre;edintele comisiQ.i

20 ,|з
Marcel BOýCAMANU

Маrсеl BOýCAMANU

Маrсеl BOýCANEANU

Iurie ODAGIU

AVIZAT:
Prim-prorector pentru studii
al Academiei ,,ýtefan cel
comisar-qef, doctor in d

Pregedintele с

о2t
),,



Апехй la Regulament

Fiqa de evaluare а performanlei in activitatea Academiei
(;tiinlifico-didacticй, metodicй, etc.)

(numele, prenumele)

(titlul gtiinlific, gtiinlifico-didactic)

(facultate al catedraldep artamentul)

Nr.
оrd.

Сritеriчl de реrfоrmап{й-tiр de activitate punctaj Punctajul
acordat

1 Pub1 саrеа unei luсrйri qtiintifice in reviste cotate ISI * 50

2, Publicarea de manuale, tratate sau mопоgrаГri iп edituri
strйine *

50

3. Publicarea de mапчаlе, tratate sач monografii iп edituri
nationale *

35

4. publicarea de note de curs * 15

5. Publicarea altor lucrбri/indicatii metodice * 5

6. publicarea uпеi lucrйri st nt fice in reviste strЁine * 25

1. РuЬliсаrеа unei luсrёri qtiin{ifice in reviste nafionale acreditate
de categoria А, В *

20

8. Publicarea unei lucrйri qtiintifice in reviste nationale acreditate
de categoria С *

15

9. Publicarea de teze prezentate la Conferin{e Interna{ionale * 15

l0. Publicarea de teze prezentate la Conferinle nalionale * 10

l1 Coordonator de proiecte sau Granturi Internationale 40
|2. Сопduсёtоr de proiect intemational de cercetare 35

13. Conducёtor de proiect national de cercetare 30

1,4. Membru in echipa de proiecte sau granturi internationale 25

15. МеmЬru in echipa de proiect national de cercetare 20
16. Membru al colesiului de redactie la reviste strйine 25

17, МеmЬru al colegiului de redac{ie 1а reviste nalionale
acreditate de categoria А, В

20

l8. МеmЬru al colegiului de redactie la reviste nationale
acreditate de categoria С

15

19. conducйtor stiintific |ateze de doctorat (pentru un doctorand) 15

20. Conducйtor Etiintific de doctorat cu doctorand sustinut (pentru
un doctorand)

40

2|. Organizator (рrеgёtirеа sau realizarea) de manifestёri
stiintifice sau educationale la nivelul Academiei

l5

22. Organizator (pregйtirea sau realizarea) de manifestйri
stiintifice sau educationale la nivelul Facultatii/ Directiei

10

23. Participant 1а manifestёri gtiin{ifice sau educalionale la nivelul
Academiei

5

24. Utilizarea in procesul de predare а mijloacelor tehnice
performante

10

25. Participarea in comisii nalionale, ministeriale de elaborare а
strategiilor sau actelor normative ре diverse domenii

10



26. Participarea in comis
sau actelor normative ре diverse domenii
Т_лliлл-лл ._ лл

strategiilor 5

27.
528. Evaluarea in baza .n.

рrеdёrii
D.л*л.,л_лл

РАпй la 10

29. r rvrrtLrv(ц9.1 шlаgШll АСаdеmlеl
intemationalъirл*L_-лlс-_

la nivel nalional, 5

30. lvrglllul Ll al DgnaIulul

МgmЬru iп comisia ехаmепffi

10
31

5з2.
5JJ.
5з4. Reprezentant ul 

"de asigurare а calitёlii
5

з5. J-rvt-tvt[i1[9 L;a mеmDru ln Uomlsla de admitere
Activitate са secIetal in comisia de admitere

5зб
з7. l0

30
38. qtiinlifico-didactic de conferentiarDetinerea titlului

universitarъ
Т\^+:_л-лл +j+1__1__j -.:

25

з9. uL!lrrýrtri1 trtIцlul ý[IlnIlrlc Ое dОСtОr habilitat
Pelinerea titlul
Delinerea certifi саtulб 4ffi

5040.
4|. 40

30
42. qtiin!ifico-didacticСопfirmаrеа de сйtrе ANACEC;itlulln

d_e plo fesor universitar
30

4з. \-UurtIIIlaIea qe саtrе АNАUЕU а titlului qtiintifico-didactic
de сопfеrепtiаr universitar
Гл_{i*л_лл

25

44. vurrlrt!ll.x.I9.1 цý gаLге лl\АUtrU а tttlului qtiin}ific de doctor
habilitatъ
Гл_{i*л-лл lл

50

45.

Laureat al premiulu

Stagirl didяcti. ?-

4046,
5047.

4&
49.

15

50

50.
lca

bi
Instruiri in }аrй
сuпоаstеrея llr

rltaltr

;:с^.li fтБi

30

51.
15

52.
-_--T--^vE sддчд ддrrruд ollqlllv lvErtllluaLa I

Pregitirea rrud
сопсursuri internationale

-

РfАddfifАл л+,,:л

25
30

53. д rvб*Lrrvc DtцLr'rr}llur L:e ач oDTlnut locurl premiante la diferite
сопсursuri nationale
дьsоlчirея llпl

20

54. ,rдвr чglо чч r\Jrllld,lý, PIUl,cslonala 5

Notё: * punctajul se асоrdй репtru fiесаrе lucrare publicatй in anul de studii curent, iп c*ulpublica{iilor cu coautori punctajul pentru publica}ia rеsресtiчё se imраrtе la пumйrul de соачtоri.

rlrr}rlrval t;i1 ur ас llvltаIu comunltare_ vo l l tnf яri яt


