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Dispozitii generale

Prezentul regulament se refera la organizarea evaludrii activitatii de invatare a studentilor
(in continuare Regulament), descrie metodologia de proiectare, organizare, conducere si
desfasurare a evaludrii activitdtii de invatare, examinare si notare a performantelor academice ale
studentilor Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI (in continuare Academia), si este elaborat in
conformitate cu prevederile urmatoarelor acte normative ale Republicii Moldova:

- Codul Educatiei al Republicii Moldova, Nr.152 din 17.07.2014, data intrarii In vigoare:
23.11.2014;

- Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate,
aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii §i Cercetarii nr. 1625 din 12 decembrie 2019;

- Planul-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenta, ciclul II - Master, studii
integrate, ciclul III - Doctorat), aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 1045 din 29
octombrie 2015;

- Ghidul de implementare a sistemului National de Credite de Studiu, aprobat prin
Ordinul Ministrului Educatiei, Tineretului si Sportului nr. 140 din 25 februarie 2006;

- Regulamentul-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare
de licenta, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 1047 din 29 octombrie 2015;

- Regulamentul cu privire la organizarea ciclului II — studii superioare de master, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 464 din 28 iulie 2015;

- Regulamentul privind organizare studiilor superioare de doctorat, ciclul III, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 1007 din 10 decembrie 2014;

- Recomandarile-cadru  pentru  elaborarea Regulamentului institutional privind
organizarea evaludrii activitatii de invatare a studentilor, aprobat prin Ordinul Ministerului
Educatiei nr. 881 din 18 decembrie 2009;

- Scrisoarea Ministerului Educatiei nr.03/14-1192 din 16.12.2015;

- Hotararea Guvernului nr.482 din 28.06.2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in invatamantul superior.

1.1. Prezentul Regulament se adreseaza personalului stiintifico-didactic, personalului
stiintific, personalului didactic, personalului didactic auxiliar si studentilor de la toate ciclurile de
studii;

1.2. Scopul regulamentului: perfectionarea, sistematizarea, imbundtatirea procesului de
organizare a evaludrii activitatii de invatare a studentilor, precum si instituirea in Academie a unei
culturi adecvate a predarii-invatarii-evaluarii.

1.3. Obiectivele prezentului regulament:

- implementarea unor noi strategii de evaluare;

- diversificarea formelor s1 metodelor de evaluare utilizate;

- sporirea obiectivitatii, corectitudinii §i transparentei procesului de evaluare;

- asigurarea concordantei dintre finalitatile de studiu, metode de predare si metode de

evaluare;

- respectarea principiilor de evaluare (validitate, utilitate, eficientd);

- implicarea activa a studentilor in procesul de evaluare;

- Incurajarea si recunoasterea realizarilor proprii ale studentului;

- implicarea in procesul de evaluare a reprezentantilor pietei muncii, agentilor economici

in scopul asigurarii conexiunii intre procesul de formare si angajare in campul muncii.

1.4. In procesul de evaluare a activitatii de invatare a studentilor urmeaza a fi respectate
urmatoarele principii generale:

a) principiul corectitudinii §i impartialitatii evaluatorului, presupune ca evaluarea
studentilor este echitabila, corecta si fiabila. Acest principiu vizeaza evitarea fraudarii evaluarilor,
atat a celor interne cat si a celor externe. Nu trebuie sa existe discriminare Intre studenti si nici un



student sau grup nu trebuie sa fie dezavantajat. Este bine sa se utilizeze diferite forme de evaluare
in cadrul unui curs, astfel ca nici un grup sa nu fie pus in conditii mai favorabile decat alte grupuri;

b) principiul obiectivitatii, afirma cd evaluarea didactici nu este niciodata 100 %
obiectiva. Subiectivitatea este prezentd in fiecare etapa a evaluarii, avand o importantd pentru
binele si in beneficiul celui evaluat;

c) principiul transparentei, valorifica faptul ca evaluarea trebuie sa fie transparentd in
sensul transparentei criteriilor de evaluare, baremului de notare, ratiunilor pentru care se acorda
notele sau calificativele, acestea urmand sa fie cunoscute de catre studenti in scopul autoevaluarii.
In acest scop:

- evaluarea studentilor se face dupa criterii care descriu performantele specifice pentru
promovarea fiecdrei discipline de studii/unitati de curs;

- sistemul de evaluare este monitorizat in vederea reducerii supraincarcarii curriculare si
incurajarea invatarii integrate;

- stabilirea unor prevederi clare cu privire la frecventarea cursurilor si celorlalte activitagi
care pot influenta evaluarea studentilor;

- studentii au responsabilitati ca participanfi activi la procesul de evaluare, aceste
responsabilitati se refera in special la adoptarea unei conduite adecvate in timpul evaluarii, la
reflectarea nivelului de pregatire in timpul examinarii, la oferirea unui feedback obiectiv.

d) principiul integralitatii, 1si gaseste exprimare Iintr-o corelatie functionald si
interdependentd dintre procesele predare/invatare/evaluare ca parti componente ale procesului
educational si dintre elementele constitutive ale procesului de evaluare, abordare ca sistem;

e) principiul continuitatii §i consecutivitatii, se exprima prin esalonarea strategica a
obiectivelor si modalitatilor de realizare a evaluarii, precum si prin relatia functionald dintre
tipurile de evaluare: curente si finale;

1.5. Evaluarea este activitatea complexa si sistematica a procesului didactic, prin care se
determinad nivelul si calitatea pregatirii studentilor pe parcursul programelor (perioadei) de studii,
precum si competentele de care dispun absolventii la finalizarea perioadei studiilor. Ansamblul
metodelor, procedeelor, formelor, tipurilor si criteriilor de evaluare si notare formeaza sistemul de
evaluare a performantelor profesional academice ale studentilor.

1.6. Rezultatele evaluarii activitatii de invatare a studentilor Academiei sunt integrate
procedurilor de analiza colegiald, de monitorizare si de evaluare periodica a programelor de studii,
in acelasi timp rezultatele evaluarii este un indicator sintetic al rezultatelor activitatii de invatare.

1.7. Rezultatele evaluarii activitatii de invatare a studentilor, se materializeaza prin note si
credite, reprezinta o sursa relevanta de informatii pentru evaluarea curriculumului, a prestatiei
pedagogice a cadrelor didactice, a eficientei procesului de Invatimant, a functionalitatii
structurilor academice.

1.8. Actiunile evaluative sunt parte integratd a procesului educativ antrenate sa sustind si
sd stimuleze activitatea de predare invatare. Criteriile de evaluare trebuie sa fie clare explicite si
transparente. Informatia, privind sarcinile §i metodele evaludrii trebuie sa contind cerinte
referitoare la formatul prezentarii, numarul de sarcini si penalitati pentru neprezentarea lucrarilor
in termen.

1.9. Studentii vor fi informati clar, dupa caz in scris si/sau oral, despre strategia de
evaluare aplicatd in programul respectiv, despre metodele de examinare la care vor fi supusi,
despre ceea ce se asteaptd de la ei si despre criteriile care vor fi aplicate in evaluarea
performantelor obtinute.

1.10. Evaluarea este chemata sa ofere studentilor si profesorilor reflectii despre felul cum
invata studentii, despre practicile utilizate de profesori cu intentia de a influenta situatia. Despre
calificativele obtinute, studentii trebuie sa fie informati.

1.11. Evaluarea, fiind o activitate de dezvoltare, nu trebuie sd includa subiecte ascunse,
iar profesorii sa poata explica reusita sau nereusita studentului si cum poate sa-si valorifice
potentialul.



1.12. Pentru asigurarea calitatii evaludrii curente (continue), periodice este necesar de a
nu se crea situatii sau perioade supraincarcate cu evaludri, facultatea va coordona cu catedrele
activitatile de evaluare.

1.13. Evaluarile curente (continue), periodice si finale (semestriale) vor constitui
finalitatile unitatilor de curs realizate de catre studenti pentru recunoasterea creditelor de studii.

1.14. Se va pune accent pe evaluarea procesului de invatare, si nu doar pe evaluarea
produselor finite. Studentilor trebuie sa li se ofere un feedback constructiv, pentru ca acestia sa
beneficieze maximum posibil si sa obtind un randament maxim din procesul de invatare/evaluare.

1.15. Cadrele didactice vor realiza cu titlu obligatoriu, in paralel cu sistemul national de
calificare, scala de notificare ECTS cu calificativele recomandate (A, B, C, D ,E) necesare pentru
completarea suplimentelor la diploma si pentru asigurarea mobilitatii studentilor.

I1. Tipurile, metodele si criteriile de evaluare

2.1. Metodele de evaluare/metode de verificare sunt parte a metodologiei didactice
impreund cu metodele de predare si invatare si descriu procedeele, tehnicile si instrumentele prin
care se efectueaza verificarea nivelului si calitatii pregatirii studentilor si prin care se obtin
informatiile necesare stabilirii notelor sau calificativelor.

2.2. In functie de procedeele si tehnicile folosite si de formele de examinare in care sunt
integrate, metodele de evaluare pot fi:

a) metode de evaluare bazate pe verificarea orala (verbald). expunerea liberda a
studentului, conversatia de evaluare, chestionarea orald, interviul prin care titularul disciplinei
urmareste identificarea volumului si calitatii cunostintelor si a capacitatii studentilor conform
programelor de studii;

b) metode de evaluare bazate pe verificarea scrisa: lucrarile scrise curente, periodice (in
cadrul seminarelor), lucrarile scrise de evaluare finala, semestriala (in sesiunile de examene),
chestionarele de evaluare, biletele, referatele, portofoliile etc.;

c) metodele de evaluare bazate pe verificarea practica: lucrari practice si de laborator,
proiecte, observarea si analiza activitatilor practice desfasurate de studenti. Aceasta metoda
permite profesorilor sd constate la ce nivel si-au format si dezvoltat studentii anumite deprinderi
practice;

d) evaluarea finald (semestriald) poate fi sustinutd combinat (cu elemente de verificare
orald si scrisd), este una din cea mai potrivitd metoda de evaluare. Metoda combinata se incepe
intotdeauna cu verificarea scrisd care se desfasoard intr-un interval de timp legal (1-1,5 ore
academice), dupa care fiecare student este examinat oral (verbal), prin comunicare directd cu
cadrul didactic asupra subiectelor existente in bilet. Subiectele orale din cadrul biletului nu trebuie
sd coincida cu subiectele scrise. Se pot adresa intrebari suplimentare, in limitele subiectelor din
bilet.

2.3. Alegerea metodelor se face in functie de obiectivele urmarite, de particularitagile
disciplinelor de invatamant, de tipul de evaluare in care sunt folosite §i se vor tine cont de
urmatoarele Intrebari:

a. Care sunt finalitdtile de studii/obiectivele ce trebuie evaluate?

b. Care sunt capacitatile studentilor preconizate prin finalitatile de studii?

c. Corespund metodele de evaluare selectate finalitatilor de studii scontate?

d. Termeni si timpul pentru evaluare este suficient pentru a permite o apreciere justa?

e. Ce alternative existd? Care sunt avantajele si dezavantajele diferitor forme de

evaluare?

f. Se potrivesc sarcinile criteriilor de evaluare cu obiectivele de evaluare si cu

capacitatile studentilor?

g. Sunt adecvate schemele de notare sau criteriile de evaluare?

2.4 Sarcinile de evaluare (pentru toate formele implementate) vor fi diversificate si
echilibrate din punct de vedere al solicitarii studentului si al timpului necesar pentru evaluare.



2.5. In scopul verificarii competentelor studentului de a lua decizii justificate, de a
colabora 1n echipa, de a solutiona situatii din viata reald, precum si pentru a evita testarea
memorizarii mecanice a faptelor, a notiunilor §i a teoriilor, se va implementa evaluarea prin
solutionarea situatiilor si a studiilor de caz, cu referintda la diverse aspecte ale viitoarei
calificari/profesii, evaluarea proiectelor individuale si de grup, examindri cu acces la diferite surse
de informare (open book/al libro aperto etc.).

2.6. Tipurile de evaluare se stabilesc in functie de obiectivele urmarite, de functiile pe
care le indeplinesc pe toatd durata procesului de predare — invatare — evaluare, de frecventa si
momentul in care se realizeaza evaluarile.

2.7. Activitatea de invatare a studentului, inclusiv, activitatea individuala, finalitatile de
studiu si competentele dobandite sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor prin evaluari
curente, periodice, precum si in timpul sesiunilor de examinare prin evaludri semestriale, in
conformitate cu planul de invatamant.

2.8. Evaluarea curentd (continud) se efectueaza pe parcursul perioadei de studii a
disciplinei de Invatdmant, respectiv in cadrul orelor practice, de laborator, a seminarelor prin
diverse modalitati stabilite de catre titularul unitatii de curs/modulului: testari, referate, lucrari
individuale, lucrari de domiciliu, portofolii, eseuri, culegeri de spete, studii de caz etc. Evaluarea
curentd asigurd o periodicitate eficientd procesului de formare profesionald a studentului, este
destinata identificarii punctelor tari si slabe ale instruirii. Evaluarea curentd este o evaluare
continua si formativa prin care se realizeaza:

a) obtinerea de catre profesor a feedback-lui operativ pentru ameliorarea procesului de
invatamant, fiind orientata spre secventa urmatoare a acestuia;

b) informarea studentilor asupra stadiului la care au ajuns 1n Invatarea cunostintelor si
prevenirea esecului in cadrul evaluarilor periodice.

2.9. Evaluarea periodici se efectueaza pe parcursul semestrului, la distante de timp
relative egale, se organizeaza una-doua sesiuni de evaluare periodica (in dependentd de numarul
de ore), prin care se urmdareste estimarea situatiei intermediare a reusitei studentului. In cazul
invatdmantului cu frecventd redusa, evaluarea periodica se va realiza n cadrul orelor de contact
direct.

2.10. Evaluarea semestriald, numita si evaluare sumativa, se realizeaza la finalizarea
unitdtilor de curs, fiind programate in sesiuni de examene, conform Calendarului universitar.
Scopul evaluadrii semestriale este de a evidentia efectele, eficienta, rezultatele totale ale invatarii.
Acest tip de evaluare evidentiaza nivelul si calitatea pregatirii studentilor prin raportare la
finalitatile stabilite pentru disciplina respectiva. Evaluarea finald se realizeaza prin examenele
programate in sesiunile de examene, prin examenele de finalizare a programelor de studii, precum
si prin investigatii si analize complexe privind rezultatele finale ale procesului de Tnvatdmant.
Evaludrile semestriale pot fi sustinute in forma orala, scrisa sau combinata.

2.11. Criteriile de evaluare se refera la sistemul de competente si de indicatori pe baza
cirora se face verificarea si evaluarea performantelor studentilor. In cadrul formelor de examinare
si notare, criteriile de evaluare au rolul de a asigura o relatie cat mai directd intre nivelurile de
performantd dovedite de studenti si treptele scarii de evaluare desemnate prin note sau prin
calificative. Criteriile de evaluare au, de asemenea, rolul de a standardiza sistemul de notare si de a
permite un optim de comparabilitate Intre notele acordate la discipline diferite, la forme de
evaluare diferite sau/si de catre cadre didactice diferite.

2.12. in functie de aria de aplicabilitate, criteriile de evaluare sunt grupate in doui
categorii: criterii generale, criterii specifice.

a) Criteriile generale de evaluare sunt criterii cu aplicabilitate larga, la toate disciplinele
de Tnvatamant. Acestea criterii se reflectd in strategia Academiei in materie de invatamant si au
rolul de a orienta activitatea de invatare a studentilor si activitatea de predare a cadrelor didactice
in realizarea acestei strategii.

Principalele criterii generale de evaluare sunt:

- completitudinea si corectitudinea cunostintelor;



- coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta de argumentare;
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- capacitatea de aplicare In practica, in contexte diferite, a cunostintelor invatate;
- capacitatea de analiza, de interpretare personald, originalitatea, creativitatea;

- gradul de asimilare a limbajului juridic si capacitatea de comunicare.

b) Criteriile specifice de evaluare sunt criteriile care decurg din particularitatile
disciplinelor de invatamant. Ele reprezinta o aplicare a criteriilor generale la specificul fiecarei
discipline.

2.13. Criteriile de evaluare trebuie sa fie clar explicite si transparente. Informarea
studentilor privind strategia si criteriile de evaluare se va face la inceputul cursului, fiind o
responsabilitate a cadrului didactic/titularului de curs.

II1. Formele de examinare/evaluare si de notare

3.1. Formele de examinare/evaluare reprezinta aspectul formal, oficial, al evaluarii si se
definesc prin faptul ca se finalizeaza prin acordarea unor note sau calificative care se inscriu in
documentele oficiale (borderouri) ale Academiei privind rezultatele academice ale studentilor. Sub
acest aspect, sistemul de evaluare cuprinde:

a) examenele scrise prevazute in perioada sesiunilor de examene, pe baza de lucrari
scrise, teste de cunostinte (grild) sau chestionare de evaluare;

b) examenele orale prevazute, de asemenea, in perioada sesiunilor de examene, pe baza
de bilete de examen individuale, tratate prin expunerea liberd a studentului, prin chestionarea orala
sau/si prin conversatie de evaluare;

¢) examenele combinate este una din cea mai potrivitd metoda de evaluare. Metoda
combinatd se incepe intotdeauna cu verificarea scrisa care se desfasoard intr-un interval de timp
legal (1-1,5 ore academice), dupa care fiecare student este examinat oral (verbal), prin comunicare
directa cu cadrul didactic asupra subiectelor existente in bilet. Subiectele orale din cadrul biletului
nu trebuie sd coincidd cu subiectele scrise. Se pot adresa intrebéri suplimentare, in limitele
subiectelor din bilet.

3.2. Formele concrete de evaluare sunt stabilite de catedre la inceputul anului de studii,
fiind precizate in curricula unitatii de curs/modulelor.

3.3. Evaluarile semestriale pot fi sustinute in forma orald, scrisd sau combinatd. Numarul
de probe de evaluare sustinute oral nu va depasi o jumatate din numarul total de probe de evaluare
din sesiune.

Elaborarea subiectelor, biletelor si testelor pentru evaludri curente, periodice si
semestriale.

3.4. Cadrele didactice titulare de discipline prevazute in planul de invatamant, au
obligatia de a elabora subiectele pentru examene, in care vor fi precizate continuturile
(cunostintele, capacitatile, competentele).

3.5. Elaborarea subiectelor se va face suficient de precis si bine structurate, astfel incat sa
asigure acelasi grad de dificultate pentru toti studentii, iar redactarea lor va fi explicitd, in scopul
oferirii studentilor unor repere utile pentru organizarea invatarii, autoevaluarii si evitarii situatiilor
confuze in interpretare.

3.6. Subiectele examenelor urmeaza sa reflecte integral confinuturile care au fost abordate
in cadrul orelor de curs si seminar, laborator sau practica. La ele se pot adduga anumite sarcini din
lucrul individual al studentului (referate, lucrari de domiciliu, lucrari practice, portofolii de
evaluare etc.), prevazut de planul de invatamant. Lista subiectelor poate contine, pe langa tematica
impusa, si principalele notiuni si cuvinte cheie.



3.7. Formele de sustinere a evaluarilor finale semestriale se stabileste de decanat, la
propunerea catedrelor de profil si se anunta studentgilor la inceputul semestrului pentru studentii de
la forma de invatdmant cu frecventd si la inceputul sesiunii de examinare pentru studentii de la
forma de invatamant cu frecventa redusa.

3.8. Subiectele pentru probele de evaluare se elaboreazd de cadrul/cadrele didactic/e
titular/e de disciplina, se examineaza la sedinta catedrei si se aproba de catre seful catedrei si
Consiliul facultatii si se aduc la cunostinta studentilor, cu cel putin o luna pana la sesiune.

3.9. Potrivit principiului evaluarea trebuie sa urmeze predarea, lista subiectelor pentru
examene trebuie sa reflecte continuturile care au fost abordate in cadrul activitatilor didactice de
curs (prelegeri) si seminar (laborator, practica), la care se pot adauga si sarcini de invatare prin
studiu individual bibliografic:

a) Sarcinile de studiu individuale trebuie sa se incadreze in timpul normal de invatare
alocat disciplinei prin numarul de credite, iar bibliografia pentru examen trebuie sa fie o selectie
din bibliografiile recomandate studentilor in cadrul activitatilor didactice din cursul semestrului.
Bibliografia obligatorie pentru examene trebuie sd cuprinda lucrari (titluri) pe care studentii le pot
accesa cel putin la bibliotecile Academiei si la alte biblioteci.

b) In cazul disciplinelor la care s-au efectuat verificari curente pe parcurs luate in
considerare la acordarea notei finale, subiectele acestor verificari nu vor mai fi cuprinse in lista
(tematica) examenului sau a colocviului din sesiunea de examene.

In baza subiectelor aprobate pot fi elaborate biletele de examinare, teste etc.

3.10. Biletul de examen este un document 1n format standard (anexa nr.1), care va contine
subiectele de examen si se va folosi atat in cazul examenelor scrise cat si orale. El este numerotat
si semnat de cadrul/ele didactic (examinator/i). Numarul biletelor de examen trebuie sa fie mai
mare decat efectivul grupei de studenti.

3.11. Baremul de notare este documentul complementar al procesului de evaluare.
Lucrarile sunt apreciate in baza baremului de notare prezentat studentilor pana la inceperea probei
de evaluare. Este recomandabil ca baremul sa se foloseasca si in cazul examenelor orale, avand o
importantd in cazul eventualilor contestatii. Baremul de notare va fi Intocmit de cadrul didactic
titular conform obiectivelor si continuturilor prevazute in curricula unitatii de curs/modulelor.
Baremul de notare este o componenta structurald in curricula unitatii de curs/modulelor.

3.12. Testul docimologic/ testul-grila se prezintd ca un instrument de evaluare complex
format dintr-un ansamblu de sarcini de lucru, (probe sau intrebari ce reprezinta elementul
constitutiv al testului numite ifem), ce permit masurarea si aprecierea nivelului de pregatire al
studentilor, precum si a nivelului de formare si dezvoltare a unor capacitati si competente. Un test
docimologic este insotit de barem, care prevede un anumit punctaj pentru rezolvarea corectd a
fiecarui item. Rezultatul testului docimologic pune in evidenta progresul inregistrat de studenti
intr-o perioada de timp, constituind si un indicator de eficienta a activitdtii profesorului, deoarece
oferd, pe baza unor masuratori si aprecieri, informatii pertinente cu privire la modul de realizare a
obiectivelor didactice.

3.13. Organizarea testului reprezintd gruparea itemilor de acelasi tip si esalonarea lor in
ordinea dificultatii, incepand cu cei mai usori si termindnd cu cei mai dificili, In conformitate cu
obiectivele si competentele stipulate in curriculele unitatilor de curs/modulelor (nivelul de
cunoastere, nivelul de aplicare).

3.14. Cuantificarea testului desemneaza atribuirea unui anumit punctaj pentru rezolvarea
corectd a itemilor. Fiecdrui item i se vor acorda anumit punctaj, in functie de dificultatea acestuia.
Suma totald a punctelor va constitui scorul testului, care ulterior va fi convertit in notd sau
calificativ.

3.15 Testul docimologic este nsotit de barem de notare (grila de notare), care prevede un
anumit punctaj pentru rezolvarea corecta a fiecdrui item si i se acorda o nota din scala de evaluare.



IV. Organizarea si desfasurarea procesului de evaluare si examinare

4.1. Directia studii si management al calitatii va elabora proiectul Calendarului
universitar In cadrul Academiei care va fi aprobat de Senatul Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI
si va fi plasat pe pagina Web a Academiei si pe panourile informative ale decanatului si catedrelor.

4.2. Activitatea de invatare a studentului, inclusiv activitatea individuald, precum si
finalitatile de studiu si competentele dobandite de student sunt verificate si apreciate pe parcursul
semestrelor prin evaluari curente, periodice precum si in timpul sesiunilor de examinare, prin
evaluari semestriale, In conformitate cu planurile de invatamant si orarul examenelor aprobat.

4.3. Evaluarile curente, periodice si semestriale sunt obligatorii pentru toti studentii care
isi fac studiile in cadrul Academiei.

4.4. Studentii care au fost In imposibilitate de a participa la sesiunea de evaluare
periodica din motive intemeiate (caz de boala, participarea la competitii/concursuri republicane si
internationale etc.), justificate prin acte, documente confirmatoare (certificate medicale, hotarari,
ordine, dispozitii etc.), vor sustine evaludrile periodice conform unui orar special, aprobat in
cadrul catedrei.

4.5. Programarea, orarele evaludrilor semestriale (examenele) pe ansamblul sesiunii (data,
ziua, ora, auditoriul, cadrele didactice) vor fi Intocmite la toate formele de invatdmant de Directia
studii si management al calitatii, coordonat cu decanul Facultatii, si aprobat de Prim-prorector
pentru studii $i management al calitatii (anexa nr.2 se referd la forma de invatamant cu frecventa,
nr.2.1. la forma de Tnvatamant cu frecventa redusa).

4.6. Orarul sesiunilor de examene va fi afisat si adus la cunostinta studentilor cu cel putin
doua saptamani inaintea sesiunii de examinare.

4.7. Decanatul supravegheaza respectarea orarului sesiunilor de examene avand in vedere
urmatoarele cerinte:

a) toate examenele se vor desfiasura la data, ziua, ora stabilitd si aprobatd in silile
repartizate 1n acest scop;

b) nu se admit modificari ale orarului examenelor decat in situatii justificate si cu
aprobarea conducerii facultatii i academiei;

¢) sa se respecte intervalul de minim 2 zile intre doud probe de evaluare la forma de
studii cu frecventad, iar la forma de studii cu frecventa redusa, probele de evaluare vor fi organizate
in sesiuni de studii si examinare, stabilite de calendarul universitar.

Noti: In situatii justificate, data, ziua, ora desfasurarii examenului poate fi modificata cu
aprobarea Decanului facultatii prin intocmirea unui raport/cerere de catre seful grupei academice,
semnat pe verso de catre toti studentii grupei academice respective cu indicarea motivului.

4.8. Cerinte privind desfasurarea examenelor:

- perioada de sustinere a examenului se va incadra intre orele 8°°-21%;

- accesul studentilor in sala de examen se face strict pe baza carnetului de student, a
actului de identitate, permisului de acces pe teritoriul Academiei etc.;

- este interzisa intrarea in sdlile de examen a altor persoane cu exceptia membrilor
conducerii Academiei, ai Facultatilor, Directiilor sau Departamentelor;

- accesul 1n sdlile de examen a unor delegatii ai Ministerului Educatiei si Cercetarii este
permisd numai in prezenta conducerii Academiei;

- pe toatd perioada examindrii este interzisd folosirea de catre studenti a telefoanelor
mobile, a laptop-urilor sau oricare alt dispozitiv care ar putea constitui o sursd potentiald de
informare (exceptie fac folosirea surselor si materialelor permise de examinator);

- dupa finalizarea examenului, biletele de examen, lucrarile scrise sau alte documente ce
au fost prezentate la examen etc., se vor pdstra obligatoriu la catedra de profil cel putin un an
calendaristic. Sefii de catedra au obligatia monitorizarii depozitarii in conditii de sigurantd a
acestor documente.

4.9. La intrarea studentilor in sala de examen, cadrul didactic titular (examinatorul) sau
personalul responsabil din partea decanatului verificd identitatea acestora pe baza carnetului de
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student, a actului de identitate, permisului de acces pe teritoriul Academiei si dreptul de a sustine
examenul, respectiv daca au achitat taxele de studii. Studentii care nu au asupra lor documentele
prevazute mai sus nu li se permite accesul in sala de examen.

4.10. Evaluarile semestriale pot fi sustinute in forma orald, scrisd sau combinata.
Numarul de probe de evaluare sustinute oral nu va depasi o jumatate din numarul total de probe de
evaluare din sesiune.

4.11. Examinarea orald se efectueaza pe baza biletului de examen extras, in mod
individual, de catre fiecare student, din totalul biletelor intocmite de examinator.

4.12. In cazul examenelor scrise, examinatorii au obligatia ca, inainte de inceperea
probei, sa verifice prezenta studentilor la examen si sa informeze studentii asupra timpului pe care
il au la dispozitie pentru elaborarea lucrarilor si asupra baremului de notare a lucrarilor. Se
recomanda ca, inaintea inceperii solutionarii lucrarii scrise, cadrul didactic sa intrebe studentii
asupra eventualelor neclaritati privind subiectele de examen si, dupa caz, sa explice neclaritatile
respective.

4.13. Din momentul anuntdrii subiectelor de examinare, explicarii neclaritatilor
respective si inceperea timpului regulamentar de desfagurare a examenului nici un student nu mai
poate intra in sald §i nici nu mai poate parasi sala decat daca preda lucrarea.

4.14. Studentul care a incheiat lucrarea de examen o va preda personal examinatorului.
La expirarea timpului destinat examenului, studentii care nu au terminat lucrarea o predau in faza
in care se afla, fiind interzisa depasirea timpului stabilit pentru elaborarea lucrarilor.

4.15. Examenele (evaludrile semestriale) pot fi sustinute numai in sesiunile de examene
programate conform Calendarului universitar. In timpul sesiunii semestriale, o proba de evaluare
poate fi sustinutd numai o singura data. La invatdmantul cu frecventa, studentul poate sustine o
proba de evaluare intr-o zi, la o singura unitate de curs/modul, iar intervalul intre doud probe de
evaluare succesive va fi de minimum 2 zile, la invatdmantul cu frecventd redusa, probele de
evaluare vor fi organizate in sesiuni de studii §i examinare, stabilite prin calendarul universitar.

4.16. Evaluarea semestriala este realizatd, de reguld, de catre cel putin doud cadre
didactice, dintre care, unul este cadrul didactic titular care a predat disciplina, asistat de cadrul
didactic care a realizat seminarele (lectiile practice, de laborator etc.). In cazul in care, att
prelegerile, cat si seminarele au fost realizate de un singur cadru didactic, acesta va fi unicul
examinator.

4.17. Timpul destinat pregatirii raspunsului pentru susfinerea probei orale va fi de cel
putin 30 de minute, iar timpul necesar realizdrii probei scrise va fi stabilit de titularul unitatii de
curs/modulelor in functie de complexitatea subiectelor si nu va depasi 3 ore academice.

4.18. Sunt admisi la evaluarea semestriala doar studentii care au realizat integral cerintele
pentru unitatea de curs respectiva. Studentul, a carui medie a evaludrilor curente sau nota pentru
lucrul individual din cadrul unitatii de curs/modulului este mai mica de ,,5” sau care a inregistrat
la cel putin o evaluare periodica, organizata in cadrul unitatii de curs/modulului, o notd mai mica
de ,,5”, nu este admis la examenul semestrial de finalizare a unitatii de curs/modulului respectiv.

4.19. In cazul in care studentul nu a fost admis la evaluarea semestriald, in borderou se
specifica ,,nu a fost admis”.

4.20. Pentru sustinerea probelor de evaluare nepromovate (din cauza absentei, neadmiterii
etc.), vor fi programate anual doud sesiuni de sustinere a restantelor. Acestea pot fi organizate
dupa fiecare sesiune de examene, in perioada vacantelor, sau, la decizia conducerii institugiei pot fi
comasate intr-o singurd sesiune. Studentul are dreptul la 2 sustineri ale probelor nepromovate
(restante) si prin decizia Comisiei de asigurare a calitatii din cadrul institutiei, la sustinere
suplimentara.

4.21. In sesiunile semestriale studentul este obligat si se prezinte cu grupa/formatiunea de
studiu in care este inscris. In cazuri bine justificate decanul facultatii poate permite studentului sa
se prezinte cu o alta grupa/ formatiune de studiu.

4.22. Studentii care au fost in imposibilitate de a participa, in termenii stabiliti prin
Calendarul universitar, la sesiunea de evaluare semestriala din motive intemeiate (caz de boala,
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participarea la competitii/concursuri republicane i internationale etc.), justificate prin acte,
documente confirmatoare (certificate medicale, hotarari, ordine, dispozitii etc.), vor sustine
evaludrile semestriale conform unui orar special aprobat de decanatul facultatii, eliberandu-i-se un
borderou individual de examinare (anexa nr.3) (aceste rezultate se inscriu obligatoriu si n registrul
grupei academice. Neprezentarea la evaluare se Inregistreaza ca ,,Absent”.

4.23. Pentru disciplinele la care evaluarea semestriala se realizeaza atat pe baza de
examen, cat si pe bazd de referat, proiecte, lucrare de domiciliu, portofolii, problemare etc.,
acestea se transmit la data anuntatd numai examinatorului. Nu se accepta transmiterea referatelor,
proiectelor, lucrarilor de domiciliu etc., persoanelor strdine. Studentii care nu au prezentat lucrarile
mentionate nu sunt admisi pentru a sustine evaluarea, pentru care aceste lucrari sunt obligatorii.

4.24. Ca masura de incurajare, se acceptd eliberarea de la evaluarea semestriala (la
initiativa examinatorului cu acceptul sefului de catedrd), a studentilor care dau dovada, pe
parcursul semestrului, de frecventd exemplard, sarguintd deosebitd, implicare 1n activitati de
cercetare, membri ai cercurilor stiintifice, inclusiv, de la evaluarile curente (lucrarile de domiciliu
etc.), periodice si care au fost apreciati cu note mai mari de 9,00.

4.25. Studentii ciclului I executd cate o teza de an/proiect de cercetare pe tot parcursul
studiilor. Proiectul de cercetare (teza de an) este o forma de evaluare obligatorie in cadrul studiilor
superioare ciclul I. In cadrul unui program de studii, este elaborat un proiect de cercetare /o tezi de
an, identificat/a ca unitate separate In programul de studii, evaluat/a cu notd si estimate/a cu un
anumit numadr de credite, stabilit prin planul de invatdmant.

4.26. Pentru programele de studii cu durata de 180 credite se executd una tezd de an in
anul II de studii. Pentru programele de studii cu durata de 240 credite se executa cate una teza de
an in anul III de studii.

4.27. Criteriile de elaborare si evaluare a tezelor de an/proiectelor de cercetare sunt
stabilite in regulamentul institutional — Ghidul metodic pentru elaborarea, perfectarea, §i
sustinerea tezelor de an/licenta/master in Academie, aprobat de senatul Academiei.

4.28. Temele tezelor de an/proiectelor de cercetare sunt repartizate studentilor la
inceputul primului semestru de studii (de iarnd) al anului universitar respectiv (in primele 2-3
sdptamani pentru studentii de forma de invatdmant cu frecventa, iar pentru studentii de la forma de
invatamant cu frecventa redusa la inceputul sesiunii de studii §i examinare).

4.29. Tezele de an/proiectele de cercetare se sustin in semestrul doi de studii al anului
universitar respective. Sustinerea tezelor de an/proiectele de cercetare la forma de invatamant cu
frecventa se desfasoara cu cel putin o saptdmana inainte de Inceperea sesiunii de examene, iar la
forma de invatamant cu frecventa redusa in prima saptdmana a sesiunii de vara (semestrul doi), in
fata unei comisii constituite din minim doud cadre didactice, numite de catre seful catedrei
respective.

4.30. Sunt admisi la examen doar studentii care si-au achitat toate obligatiile financiare
(taxa de studii, taxele de restabilire etc.), stabilite de catre senatul institutiei sau legislatia in
vigoare, au realizat integral cerintele pentru unitatea de curs respective, au sustinut evaluarile
curente, periodice cu nota de promovare nu mai mica de ,,5”.

4.31. Obtinerea unei note mai mici de ,,5” la o proba de evaluare, inclusiv absenta de la o
proba de evaluare, nu este temei pentru a interzice studentului sa fie admis la urmatoarele probe.

4.32. In timpul probei de evaluare, studentii pot folosi sursele si materialele permise de
examinator.

4.33. In cazul in care, pe parcursul evaludrii, studentul manifesti o conduitd
contradictorie normelor Codului de etica universitard, examinatorul are dreptul sd interzica
studentului in cauza sustinerea in continuare a probei, studentul fiind obligat sa pardseasca sala de
clasa.
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Inscrierea rezultatelor examenelor

4.34. Rezultatele evaluarilor realizate in cadrul unitatilor de curs/modulelor sunt inscrise,
la final de semestru, in borderourile eliberate de decanat in acest sens pentru fiecare unitate de
curs/modul (anexa nr.4) si registrul grupelor academice (anexa nr.5).

4.35. Borderoul este completat de catre titularul unitatii de curs/modulului, In care se
inscriu:

a) nota semestriald a unitatii de curs/modulului, care constituie 60% din nota generala a
unitatii de curs/modulului, iar in cazul invatamantului cu frecventa redusa, constituie 50%. Nota
semestriala se calculeaza ca medie aritmetica dintre:

- media notelor obtinute la evaluarile curente;

- media notelor obtinute in cadrul evaluarilor periodice;

- nota/media pentru lucrul individual.

b) nota obtinutd la examenul de finalizare a unitatii de curs/modulului, care constituie
40% din nota generald a unitdtii de curs/modulului, iar in cazul invatamantului cu frecventa
redusa, constituie 50%;

¢) nota generala a unitatii de curs/modulului (care se calculeaza ca medie a notei
semestriale si nota obtinutd la examenul de finalizare a unitdtii de curs/modulului). Nota
semestriala si nota la examenul de finalizare sunt exprimate in numere intregi. Nota generald a
unitdtii de curs este inscrisa cu cifre arabe (numar cu sutimi) si cu litere (ex. 7,56 (sapte,56);

d) echivalentul notei generale in scala ECTS (A, B, C, D, E, FX, F);

e) numarul de credite acumulat la unitatea de curs/modulul respective;

f) semnatura titularului unitatii de curs/modulului.

4.36. Nota generala a unitatii de curs/modulului este Inscrisa si in carnetele de note de
catre cadrul didactic responsabil.

4.37. In cazul in care nota de la examen este negativi atunci evaluarea/nota generala va fi
consideratd nepromovata/negativa pentru unitatea de curs/modulul respectiv. O unitate de curs/un
modul are o singurd notd generald. Titularul unitdtii de curs/modulului responsabil are obligatia sa
verifice corectitudinea notelor inscrise si sa semneaza in dreptul numelui fiecarui student in
rubrica semndtura examinatorului indiferent de notd si continut (ex. nota 8,57 (opt,57), 3 (trei),
absent, nu a fost admis etc.).

4.38. Borderourile sunt documente oficiale interne ale Academiei §i se perfecteaza in
conformitate cu cerintele elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si se elibereaza de catre
decanat.

4.39. Profesorii poartad intreaga raspundere pentru corectitudinea completarii borderoului.
Borderourile se inmana personal examinatorului si tot examinatorii sunt obligati personal sa le
returneze in termenii stabiliti. Borderourile vor fi completate doar cu pixul de culoare albastra. In
borderouri nu se admit corectdri, iar in cazul depistdrii sau comiterii unor greseli sau corectari,
cadrele didactice vor realiza urmatoarele:

a) 1n cazul comiterii unor greseli majore vor da o explicatie pe numele decanului si vor
cere eliberarea unui nou borderou;

b) in cazul unor corectari minore (pana la trei), vor face mentiune pe borderoul de baza
cu urmatorul text ,,rectificat de mine personal numele prenumele, pozitia cu numarul ___ din nota
____Immota ___”sivor pune semnatura.

4.40. Borderourile vor fi prezentate la decanat in ziua incheierii examenului unitatii de
curs/modulului care a fost sustinut oral, sau timp de pana la 48 de ore astronomice de la Incheierea
examenului unitatii de curs/modulului care a fost sustinut in scris sau combinat.

4.41. Borderourile care nu vor fi completate conform cerintelor prezentului Regulament
nu vor fi acceptate de colaboratorii decanatelor.

4.42. Nu se permite ca studentul sa fie evaluat si notat de catre seful catedrei, la care
disciplina face parte, in afara titularului unitatii de curs/modulului.

4.43. Cu titlu de exceptie, (in cazul plecdrii permanente sau temporare a titularului
unitatii de curs/modulului, concediu medical, concediu de maternitate, mobilitate academica,
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deplasare de serviciu, etc.) seful catedrei poate desemna un cadru didactic care preda aceiasi
disciplind sau tangenta pentru a putea evalua si nota studentul/tii, iar in cazul in care nu exista un
astfel de cadru didactic o poate face el personal.

4.44. In cazul in care examenul unitatii de curs/modulului a fost sustinut oral, notele vor
fi aduse la cunostinta studentilor in timpul sau imediat dupa incheierea examenului.

4.45. In cazul in care examenul unitatii de curs/modulului a fost sustinut in scris sau
combinat, rezultatele evaludrii vor fi aduse la cunostinta studentilor timp de pana la 48 de ore
astronomice de la incheierea examenului.

4.46. Studentii sunt obligati sd se prezinte la examen (evaluarea semestriald) cu carnetul
de note, in care cadrul didactic examinator va consemna obligatoriu nota obtinutd (in cazul
sustinerii examenelor oral se vor inscrie in ziua desfasurarii examenului). In carnetul de note se
inscriu numai notele generale de promovare (nota minima de promovare este 5).

4.47 Studentii au dreptul, la solicitare, in decurs de doua zile lucratoare de la prezentarea
notelor sa-si vada lucrarea scrisa.

4.48. Evaluarea rezultatelor invdtarii la studii superioare de licentd se face cu note de la
»1071a ,,17”, la care se aplica si scala de notare cu calificative recomandate in Sistemul European
de Credite Transferabile (A, B, C, D, E, FX, F) pentru completarea suplimentului la diploma si
facilitarea mobilitatii academice. Notele sunt acordate dupa cum urmeaza:

a) Nota 10 (9,01 — 10 sau ,.excelent”) (echivalent ECTS — A ) este acordatd pentru
demonstrarea unor remarcabile cunostinte, abilitafi si competente dezvoltate in cadrul unitatii de
curs/modulului, pentru creativitate si activitate independentd considerabila, precum si pentru
cunoastere versata a literaturii din domeniul respectiv.

b) Nota 9 (8,01 — 9,00 sau ,,foarte bine”) (echivalent ECTS — B) este acordatd pentru
demonstrarea unor cunostinte, abilitdti si competente foarte bune, fiind admise unele erori
nesemnificative/neesentiale.

¢) Nota 8 (7,01 — 8,00 sau ,,bine”) (echivalent ECTS — C) este acordata pentru
demonstrarea unor bune cunostinte, abilitati si competente, dar cu o anumita lipsd de Incredere si
imprecizie ce tin de profunzimea si detaliile cursului/modulului, insa care pot fi inlaturate prin
raspunsuri la Intrebari suplimentare.

d) Notele 6 si 7 (6,01 — 7,00 sau ,,satisfacator”) (echivalent ECTS — D) sunt acordate
pentru demonstrarea unor cunostinte, abilitati si competente de baza, dezvoltate in cadrul unitatii
de curs/modulului. Raspunsul studentului este lipsit de incredere si se constatd lacune
considerabile In cunoasterea unitatii de curs/modulului.

e) Nota 5 (5,00 — 6,00 sau ,slab”) (echivalent ECTS - E) este acordatd pentru
demonstrarea unor cunostinte, abilitdti si competente minime dezvoltate in cadrul unitatii de
curs/modulului.

f) Notele 3 si 4 (1,00 — 3,00 sau ,,nesatisfacator”) (echivalent ECTS — FX) sunt acordate
daca studentul nu demonstreaza cunostinte, abilitati si competente minime, iar pentru promovarea
unitatea de curs se cere lucru suplimentar.

g) Notele 1 si 2 (echivalent ECTE — F) sunt acordate studentului care a copiat sau
demonstreaza cunostinte, abilitdti si competente minime, iar pentru a promova unitatea de curs se
cere lucru suplimentar substantial.

4.49. In Academie, in cadrul evaluarilor curente (continue), evaluarea se poate face, dupi
caz, si prin calificativele ,,admis”/,,respins”. Evaluarea unitatii de curs ,,Pregatirea fizica”, la fel,
se poate face prin calificative, acestea fiind acordate dupd cum urmeaza:

a) ,,admis” — dacad au fost Insusite competentele, abilitatile si cunostintele stabilite prin
curriculumul unitatii de curs/modulului;

b) ,,respins” — dacd nu au fost Tnsusite competentele, abilitatile si cunostintele stabilite
prin curriculumul unitétii de curs/modulului(anexa nr.6).
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Desfasurarea si notarea rezultatelor reevaluarilor si contestarilor

4.50. Studentii care nu au realizat integral cerintele stabilite pentru unitatea de
curs/modulul respectiv, fie nu au fost evaluati la evaluarile curente, periodice cu o notd de
promovare, au dreptul sd inlature neajunsurile/restantele si sa sustind evaluarile curente, periodice
prin reevaluare, pana la examenul/evaluarea semestriala la unitatea de curs/modulul respectiva.

4.51. Cadrele didactice sunt obligate sd organizeze pana la inceputul sesiunii de examene
intalniri cu studentii pentru indeplinirea cerintelor, sa organizeze reevaludrile, conform graficului
de serviciu la catedra sau conform unui orar special, aprobat de seful catedrei si care va fi adus la
cunostinta studentilor.

4.52. Rezultatele reevaluarilor curente, periodice se inscriu in registrul grupei academice
cu corectarea prin bard a notei negative, lipsei sau alte cazuri (ex. 2/6, a/7, b/8, dp/9 etc.).

4.53. Rezultatele evaluarilor semestriale/examene realizate dupa organizarea sesiunilor de
sustinere a restantelor (la prima/ a doua sesiune de sustinere a restantelor sau la o sustinere
suplimentara aprobata prin decizia comisiei de asigurare a calitatii) se inscriu in borderouri de
examinare a sustinerii restantelor cu aceeasi structurd ca borderoul de bazd cu indicarea
urmatorului text ,, Borderou de examinare la prima/a doua sustinere a restantelor” (anexa nr.7).
Borderourile de examinare a sustinerii restantelor vor fi prezentate la decanat in ziua incheierii
examenului (oral), sau timp de pana la 48 de ore astronomice de la incheierea examenului (scris).

4.54. Desfasurarea evaludrilor semestriale/examene la sustinerea restantelor (la prima/a
doua sesiune de sustinere a restantelor sau la o susfinere suplimentara, aprobata prin decizia
comisiei de asigurare a calitatii) se programeaza prin orare/grafice stabilite pentru fiecare an de
studii in parte, in care se indica data, ziua, ora, auditoriul, responsabilul de evaluare.

4.55. Graficul/orarul va fi intocmit de decanatul Facultatii, coordonat cu Directia studii si
management al calitatii, aprobat de Prim-prorectorul pentru studii si management al calitatii
(anexa nr.8).

4.56. Orarul/graficul examenelor la sustinerea restantelor va fi afisat pe panoul facultatii
si adus la cunostinta studentilor cu cel putin doud sdptimani inaintea sesiunii de sustinere a
restantelor.

4.57. Notele acordate studentilor la evaludrile semestriale/examenele orale, demonstratiile
practice etc., sunt definitive si nu pot fi contestate. La solicitarea studentilor, cadrele didactice au
datoria de a le explica criteriile si motivele acordarii notelor.

4.58. La evaluarile semestriale/examencle scrise studentii care se considera subevaluati
pot solicita reevaluarea/reanalizarea lucririi sale personale si in nici-un caz al altui student. in
acest caz, cadrul didactic examinator are datoria de a reevalua/reanaliza, in prezenta studentului,
lucrarea vizata si de a explica acestuia criteriile si motivele acordarii notei, inclusiv de a modifica
nota in cazul in care constata ca sesizarea studentului este indreptatita.

4.59. In cazul in care studentii considera ci existd carente majore in modul de examinare
si notare practicat de cadrul didactic, iar posibilitatile dialogului direct cu acesta sunt epuizate,
studentii pot depune contestatie scrisd la decanul facultitii in decurs de 24 de ore din momentul
comunicarii notei. Contestarea se face in baza unei cereri depuse personal de catre studentul ce
contesteaza nota pe numele decanului facultatii (anexa nr.9).

4.60. Contestatia se examineaza de catre o tertd persoand desemnatd de catre decanul
facultatii impreuna cu seful catedrei respective.

4.61. In cazul in care se dovedeste ca studentul a fost apreciat corect, nota rimane
neschimbata si definitiva, iar in cazul in care se dovedeste cad studentul nu a fost apreciat corect
(subapreciat sau supraapreciat), decanatul si catedra de profil pot anula nota si dispune formarea
unei comisii de reexaminare alcatuite din trei cadre didactice in vederea repetarii examenului.

4.62. In acest caz, in componenta comisiei de examinare nu este inclus cadrul didactic
care a predat unitatea de curs respectiva si a evaluat studentul contestatar.

4.63. Reevaluarea rezultatelor de catre comisia de contestare va avea loc timp de 24 de
ore din momentul constituirii comisiei prin ordinul decanului, decizia fiind definitivd si
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incontestabila. Réspunsul la contestatie trebuie comunicat studentului in maxim 48 de ore de la
depunerea contestatiei.

4.64. In cadrul sesiunilor de sustinere a restantelor vor fi organizate si sustinerile repetate
pentru mdrirea notelor obtinute la evaludrile semestriale. In acest scop studentul va depune o
cerere la decanat de marire a notelor (anexa nr.10).

4.65. Cererea se examineaza in decurs de 3 zile la Biroul Consiliului Facultatii.

4.66. Marirea notelor la evaludrile semestriale/examene se poate realiza la cel mult trei
discipline pentru intreg anul de studii, la solicitarea studentului, cu acordul Consiliului Facultatii,
si cu condifia ca au acumulat integral numarul de credite stabilite pentru anul de studii respectiv,
avand media notelor la celelalte discipline mai mare de §,00.

4.67. Pentru a promova ciclul de studii, studentii trebuie sd obtina intregul pachet de
credite aferent duratei legale a studiilor, prin insumarea creditelor obtinute in anii de studii la toate
disciplinele prevazute in planul de Invatdmant si parcursul obligatoriu de studii al specializarii.
Studentii care indeplinesc conditiile de promovare a ciclului de studiu dobandesc calitatea de
absolventi si dreptul de a participa la evaluarea finala a studiilor superioare de licenta.

4.68. Evaluarea finala a studiilor superioare consta in sustinerea examenului de licenta si
eliberarea diplomei de studii, si se organizeaza potrivit unui Regulament privind organizarea
examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) in cadrul Academiei ,,Stefan cel
Mare” a MAI, metodologia aprobatd de Senatul Academiei, in conformitate cu prevederile
stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii. Prevederile Regulamentului mentionat supra se
considera ca fiind parte componenta a prezentului Regulament.

Desfasurarea si notarea rezultatelor evaludrilor semestriale/examene in cazul
transferului/restabilirii

4.69. La cererea de transfer/restabilire, depusa la decanat, studentul/candidatul anexeaza
obligatoriu si certificatul academic (semnat, stampilat de subdiviziunea institutionald de unde se
transferd sau unde a studiat) cu toata reusita academica de pe parcursul studiilor precedente.

4.70. In cazul acceptarii cererii si semnarea ordinului de transfer/restabilire, colaboratorii
decanatului, in baza -certificatului academic, echivaleazd notele disciplinelor studiate cu
disciplinele din planul de invatamant a seriei de studii ce urmeaza sa studieze.

4.71. In urma inscrierii si echivalirii rezultatelor, studentul urmeaza sa sustina diferentele
disciplinelor de studii in cazul in care sunt.

4.72. Decanatul urmeaza sa-i elibereze un borderou individual de sustinere a examenelor-
diferente cu stabilirea unui grafic individual de sustinere si a unui termen limita.

4.73. Borderoul individual de examinare a diferentelor (anexa nr.11) se elibereaza
personal studentului in cauza sub semnatura, ulterior, studentul este obligat sa-1 prezinte personal
la decanat sub semnaturd si in termenul stabilit. Nesustinerea diferentelor cat si neprezentarea
borderoului in termenul stabilit se echivaleaza ca restante.

Monitorizarea procesului de evaluare §i examinare

4.74. Evaluarile curente, periodice si evaluarile semestriale (sesiunile de examene) vor fi
monitorizate de Prim-prorector pentru studii si management al calitatii, Directia studii si
management al calitatii, Decanat si Sefii de catedre.

4.75. Monitorizarii vor fi supuse strategiile evaluarii, metodologia evaluarii (tipuri,
forme, criterii, metode), documentele de evidenta a rezultatelor evaluarilor, precum si aspectele
organizationale ale procesului de evaluare (orare, grafice, consultatii).

4.76. Rezultatele evaludrilor curente, periodice si semestriale se vor examina periodic la
sedintele catedrelor, ale Directiei studii si management al calitatii, Consiliului Facultatii, Comisiei
de asigurare a calitdtii, Senatului Academiei §i se vor adopta decizii oportune referitor la
perfectionarea activitatii de studii (formele, metodele de instruire etc.) in scopul eficientizarii
acesteia.

Implicarea noilor tehnologii informationale
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4.77. La nivel institutional se va realiza instruirea cadrelor didactice prin traininguri si
cursuri de utilizare a calculatorului in predare si evaluare, cat si utilizarea platformei de
invatdmant la distanta.

4.78. Se va stimula participarea la activitatile de instruire extra academice.

4.79. In functie de dotarea tehnica disponibila, se va promova si se va extinde utilizarea
sistemelor informationale pentru instruire si evaluare, inclusiv:

a) se vor elabora 1n format electronic Curriculumul (programele analitice), cursurile de
prelegeri, graficul procesului de studii etc., cu plasarea acestora in reteaua Intranet a Academiei;

b) se va inifia procesul de implementare a sistemelor de management al procesului de
instruire, utilizandu-se 1n acest sens softuri specializate cu acces gratuit;

¢) se vor organiza seminare si ateliere de lucru de promovare si diseminare a bunelor
practici de utilizare a sistemelor de management al procesului de instruire atestate In cadrul
institutiei.

V. Drepturile si obligatiile participantilor la procesul de evaluare

5.1. Drepturile studentilor participanti la evaluarea cunostintelor:

a) de a se prezenta la examenul/colocviu/verificarea pe parcurs, aferenta unei discipline,
la data si ora programata; prezentarea la o alta datd se poate face doar cu aprobarea cadrului
didactic titular al disciplinei;

b) de a fi informati de la primul curs privind modul de desfasurare a evaluarii, conditiile
prealabile pe care trebuie s le indeplineasca pentru a fi admisi la evaluare si bibliografia pe baza
careia se va desfasura evaluarea;

¢) de a utiliza surse bibliografice alternative care acopera tematica data;

d) de a solicita explicatii privind modul de notare si cu privire la nota primita;

e) de a contesta in scris, in termen de 24 de ore de la primirea rezultatului, nota primita;
contestatiile nu pot viza decat nota proprie, fara nici o referire la notele primite de alti studenti;

f) de a solicita inscrierea in carnetul de note a rezultatelor examenului la data anuntata
pentru aceasta;

g) de a refuza orice forma de conditionare a promovarii examenului si de a face publica
orice tentativa in acest sens;

h) de a fi eliberati de la examen, daca au dat dovadd de frecventa exemplara, sarguinta
deosebita pe parcursul semestrului, atestarile si activitatile curente au fost apreciate cu note de 9 si
10.

5.2. Obligatiile studentilor participanti la evaluarea cunostintelor:

a) de a Indeplini conditiile necesare accesului la evaluare, stabilite si comunicate de
cadrul didactic titular al disciplinei, in conformitate cu cerintele sistemului de credite transferabile;

b) de a se prezenta la examenul/colocviu/verificarea pe parcurs aferentd unei discipline
conform programarii sau, alternativ, la o altda datd cand este prevazutd evaluare la
seria/specializarea din care face parte la disciplina respectiva, cu aprobarea cadrului didactic
titular;

¢) de a urmari promovarea examenului doar prin mijloace legale si etice, orice tentativa
de promovare frauduloasa avand ca si consecintd exmatricularea definitiva din universitate;

d) de a-si urmari situatia scolara la sfarsitul fiecarei sesiuni de evaluare.

5.3. Drepturile cadrelor didactice care efectueaza evaluarea cunostintelor:

a) de a realiza subiectele de evaluare Tn maniera doritd, respectand bibliografia anuntata
si forma de examinare comunicata;

b) de a alege aceastd formad de verificare (scris sau oral), comunicand-o Sefului de
Catedra si precizand-o in programa analitica;

¢) de a respinge accesul la evaluare a studentilor care nu au indeplinit conditiile
prealabile comunicate si cele conforme cerintelor sistemului de credite transferabile;
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d) de a stabili In mod autonom baremul de notare si gradul de dificultate a subiectelor,
pastrand echilibrul intre grupele de studiu;

e) de a beneficia de suportul logistic al Facultatii ;

f) de a fi informati in timp util cu privire la programarea examenelor si de a solicita, pe
baza unor motive intemeiate §i a unei cereri scrise aprobata de conducerea Facultatii, modificarea,

g) de a refuza orice tentativa de influentare a notarii din partea unui tert, putdnd face
public acest lucru in orice imprejurare.

5.4. Obligatiile cadrelor didactice care efectueaza evaluarea cunostintelor:

a) de a respecta Intocmai programarea examenelor, fard a face modificari unilaterale ale
acesteia;

b) de a alcatui subiecte echilibrate intre seriile si grupele de studiu, elaborate doar din
materia predatd la curs/seminar sau din bibliografia recomandatd explicit si de a utiliza un barem
de notare transparent;

¢) de a nu parasi sala de examinare, lasand studentii nesupravegheati;

d) de a anunta data transmiterii directe a rezultatelor, dar nu mai tarziu de 48 de ore de la
finalizarea examenelor, la care sd se prezinte personal pentru a comunica studentilor notele si a le
inscrie in carnetul de note;

e) de a preda borderoul cu rezultatele examenului intr-un interval de maxim 2 zile
calendaristice de la data desfasurarii examenului; In cazuri exceptionale, Decanatul poate impune
alt termen de predare a proceselor verbale.

f) de a raspunde personal solicitarilor studentilor privitoare la nota acordata, solicitare
care poate fi facuta doar la datd anuntata pentru comunicarea rezultatelor;

g) de a raspunde in scris contestatiilor scrise depuse la decanat de catre studenti privitoare
la modul de notare;

h) de a nu favoriza in notare nici un student, pe nici un considerent;

i) de a nu conditiona participarea la evaluare de achizitia de catre studenti a materialelor
didactice.

j) de a comunica rezultatele examenelor orale in ziua desfasurarii acestora. Rezultatele
examenelor scrise se comunica studentilor in termen de cel mult 2 zile de la data desfasurarii
examenelor respective. Cadrele didactice au obligatia de a inscrie notele acordate in carnetele de
note ale studentilor. Nota se va inscrie sub forma alfanumerica (ex. (7 (sapte)).

5.5. Responsabilitatea urmaririi respectiarii drepturilor si obligatiilor cadrelor
didactice revine Sefilor de Catedra.

VI. Dispozitii finale

6.1. Prezentul regulament intra in vigoare din momentul aprobarii de catre Senatul
Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAL

6.2. Decanatul, sefii catedrelor facultdtii vor organiza pentru cadrele didactice tinere
sedinte metodice, in cadrul carora vor aduce la cunostinta prevederile prezentului Regulament
tuturor cadrelor didactice si angajatilor facultatii.

6.3. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul angajat al
facultatii, corpul profesoral-didactic al academiei, inclusiv, efectivul de studenti de la toate
ciclurile de studii.

6.4. Orice modificare sau completare ulterioard a acestui Regulament se va aproba la
propunerea Consiliului facultatii sau a comisiei de asigurare a calitatii, de catre Senatul Academiei
»otefan cel Mare” a MAL

6.5. Regulamentul Academiei privind organizarea evaluarii activitatii de invatare a
studentilor va fi plasat pe pagina Web a institutiei: academy.police.md.

16



ANEXE

Anexa nr.1
Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova
Academia ,,Stefan cel Mare”
Facultatea Drept, Administratie, Ordine si Securitate Publica........................
Catedra.....................
APROBAT APROBAT
Prim-prorector pentru studii §i management La sedinta Consiliului Facultatii ............
al calitatii al Academiei ,,Stefan cel Mare” a Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI
a MAI PV nr. din” ”? 20
numele prenumele Decanul Facultatii .....................
gradul stiintific, gradul numele prenumele
’ ” 202 gradul stiintific, gradul
’ ”? 202
APROBAT COORDONAT
La sedinta catedrei..................coeeennis Directia studii i management al calitatii
a Facultatii ........... a Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI
a Academiei ,,Stefan cel Mare” Seful Directiei
a MAI, numele prenumele
Seful catedrei gradul stiintific, gradul
numele prenumele
gradul stiintific, gradul ’ ” 202
’ ” 202
BILETE
pentru examinare in cadrul evaluarilor semestriale
din anul de studii 20 /20 , semestrul

domeniul general de studiu, ciclul I/II de studii,
forma de invatamant cu frecventd/cu frecventa redusa, studii contra plata/buget
la disciplina .......................

CHISINALU, .........
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Facultatea ...............
Catedra.............o.....

Aprobat: Confirm:
La sedinta catedrei seful catedrei
Proces-verbal nr. din ,, ”? 201 N/P/P gradul stiintific
BILET DE EXAMINARE NR.
Disciplina:

Domeniul/specialitatea:

Forma de invatamant:

1. Subiect

20 .

3.
Examinator:

gradul stiintific, gradul

numele prenumele
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frecventa, anul

Aprob,

Anexa nr.2

Prim-prorector pentru studii si management
al calitatii al Academiei ,,Stefan cel Mare”

a MALI al Republicii Moldova,

gradul stiintific, gradul

numele prenumele

202

ORARUL SESIUNII DE EXAMENE
Sesiunea de iarna/vara, in Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI, Facultatea
de studii, pentru perioada ........

, iInvatamant cu

Ziua/Data Otr(?l{?::ldl Gr.ac.DFB191 Gr.ac.DFB192 Gr.ac... Gr.ac... Gr.ac...
800 Disciplina/numele
LUNI auditoriul prenumele
12.06 206 examinatorului(ilor)
Gradul stiintific
Disciplina/numele
MARTI g0 prenumele
13.06 examinatorului(ilor)
Gradul stiintific
Disciplina/numele
MIERCURI g0 prenumele
14.06 examinatorului(ilor)
Gradul stiintific
Disciplina/numele
JOI g0 prenumele
15.06 examinatorului(ilor)
Gradul stiintific
Disciplina/numele
VINERI g0 prenumele
16.06 examinatorului(ilor)
Gradul stiintific

Sef al Directiei studii si management al calitatii
Gradul numele prenumele

Decan al Facultatii drept, administratie, ordine si securitate publica
Gradul numele prenumele
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Prim-prorector pentru studii i management

Anexa nr.2.1.

Aprob,

al calitatii al Academiei ,,Stefan cel Mare”
a MAI al Republicii Moldova,
gradul stiintific, gradul

numele prenumele

. ” 202
ORARUL SESIUNII DE EXAMENE
de iarna/vara/sem. I/I1, in Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI, Facultatea ....... , iInvatamant cu
frecventa redusa, anul de studii, pentru perioada ........
Ziua/Data Ora/auditoriul Gr.ac.DFRB..... Gr.ac.DFRT.....
800 — 930 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
940 11 10 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
]20 250 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
Il“gn(;g 400 — 530 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1 540 —~17 10 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
17718
19%-20%
800 _ 930 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
9% _ 1110 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1120 - 12 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
N{?%gl 149 _ 15% Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1540 _ 1710 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
17%0_18% S Examen . y
Disciplina/numele prenumele examinatorului(ilor)
1990_ 20 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
800 _ 930 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
9% _ 1110 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1120 - 12 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
MIERCURI 149 _ 15% Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
14.06 1551710 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
17°0-18% Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
Examen
1 900 — 2030 Disciplina/numele prenumele
examinatorului(ilor)
800 _ 930 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
9% _ 1110 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
o1 1 12() B 1250 o Examen . y Disciplina/numele prenumele titularului
15.06 e stqp{ma/numele prenumele efxamznat?mluzﬁlor) _ : :
14 15 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
157 _ 1710 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1 720 1 850
800 — 930 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
9% _ 111 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
V;Igl]ggl ]20 250 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
’ 1400 — 1530 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1 540 - 1710
800 o 930 o Examen ) y Disciplina/numele prenumele titularului
Disciplina/numele prenumele examinatorului(ilor)
9% _ 111 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
. . Disciplina/numele prenumele titularului Examen
SIMBATA 1120 -12% Disciplina/numele prenumele
17.06 examinatorului(ilor)
1400 — 1530 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1 540 —~17 10 Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului
1729-18% Disciplina/numele prenumele titularului Disciplina/numele prenumele titularului

Sef al Directiei studii si management al calitatii

Gradul numele prenumele

Gradul numele prenumele

Decan al Facultatii drept, administratie, ordine si securitate publica
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Anexa nr.3

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” A MAI AL REPUBLICII MOLDOVA

Facultatea
Anul de studii:
Numele/prenumele studentului

Programul de studii:

Grupa academica

, semestrul

BORDEROU INDIVIDUAL DE EXAMINARE

(ciclul I),

, forma de Tnvatdmant cu (buget, taxa)

nr. matricolei

Data eliberarii

Nota
Unititile de = 2 evaluari Nota finali | Scala
curs/modul RS cu frecventd E Semniitura
Nr. = 5 (Cx0,6+Ex0,4) C . .
Numele/prenumele | = 3 | Curente | Examen | ', 't ecvents redusi T examinatorului
examinatorului/lor 2 5 ©) (E) (Cx0,5+Ex0,5) S
1.
2.
3.
4.
5.
6.
Rezultatele examenelor:
Nota | 9,01-10,0 | 8,01-9,0 | 7,01-8,0 | 6,01-7,0 | 5,0-6,0 | 3,01-4,99 | 1,0-3,0 | Absent | Nu au fost
A B C D E FX F admisi
Numarul

Note in total

Decanul Facultatii

Gradul stiintific

numele prenumele

21




Anexa nr.4

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” A MAI AL REPUBLICII MOLDOVA
BORDEROU DE EXAMINARE

Facultatea Programul de studii

(ciclul T)

Anul de studii: , semestrul , forma de Invatamant cu

Unitatea de curs/modul
Numarul de ore Numarul de credite
Anul grupa academica Data

Cursurile care au fost tinute de

(buget/taxa)

Seminarele au fost realizate de

Numele/prenumele examinatorului/lor

Numele/prenumele asistentului

Forma de evaluare (teste sau bilete)

Nota
evaluari

Numele, prenumele

Nr. studentului

Curente | Examen

© (E)

Nr. matricolei

Nota finali scala

cu frecventa

(Cx0,6+Ex0,4)

cu frecventa redusa

(Cx0,5+EX0,5)

RNl

Semnatura
examinatorului

AR A Rl Pl el B fon

Rezultatele examenului:

Nota 9,01-10,0 | 8,01-9,0 | 7,01-8,0 | 6,01-7,0 | 5,0-6,0
A B C D E

3,01-4,99 | 1,0-3,0
FX F

Absent

Nu au fost
admisi

Numarul

Note in total

Semnatura examinatorului/lor

Decanul Facultatii R
Gradul stiintific

numele prenumele
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Anexa nr.5

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” A MAI AL REPUBLICII MOLDOVA

REGISTRUL
GRUPEI ACADEMICE
anul

Anul de studii 20 /20

Seful grupei

Responsabil de registru

Chisindu, 20
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Prima parte a registrului

Disciplina Nr. de ore credite PROFESORUL TITULAR
Nr. | Luna si data Data | Nr.ore | Denumirea temei Semnatura
profesor.
Numele si prenumele
1
2
3
4
5
6
A doua parte a registrului
Disciplina PROFESORUL TITULAR
Nr. | Luna si data - Data | Nr.ore | Denumirea temei Semnatura
s 5 profesor.
g |3
5 | =
s | =
= S}
Numele si prenumele Z Z
1
2
3
4
)
6
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Anexa nr.6

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” a MAI al REPUBLICII MOLDOVA

BORDEROU DE EXAMINARE

Facultatea Drept, administratie, ordine si securitate publica
Seria de studii: 2022-2026

Programul de studii 0421.1 Drept (ciclul I)

Anul de studii: 2022-2023, Semestrul I1I, forma de invatamant cu frecventa (buget/taxa)

Unitatea de curs/modul: Pregitire fizica si de lupta (Colocviu)

Numarul de ore 60 Numarul de credite 0_ECTS
Anul de studii __ Grupa academica DFB/DFT

Cursurile care au fost tinute de

Data

Seminarele au fost realizate de

Numele/prenumele examinatorului (lor)

Numele/prenumele asistentului

Forma de evaluare

Nota
semestriala

Numele, prenumele,

Nr. patronimicul studentului

Nr.

matricolei

Colocviu
(admis/respins)
calificativ

Semnatura
examinatorului/lor

Rl Il el Bl o

Rezultatele colocviului:

Calificativul Admis

Respins

Absent

Numarul

Calificative in total

Semnatura examinatorului/lor

Decanul Facultatii R
doctor in drept, conf. univ.,

Numele Prenumele
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Anexa nr.7

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” A MAI AL REPUBLICII MOLDOVA

BORDEROU DE EXAMINARE LA PRIMA/A DOUA SUSTINERE A RESTANTELOR

( la a doua sustinere repetatd sau la sustinerea suplimentara aprobata prin decizia comisiei de asigurare a calitd]ii)
Facultatea Programul de studii (ciclul I)
Anul de studii: , semestrul | forma de invatdmant cu (buget/taxd)
Unitatea de curs/modul
Numarul de ore Numarul de credite
Anul grupa academica Data
Cursurile care au fost tinute de
Seminarele au fost realizate de
Numele/prenumele examinatorului/lor
Numele/prenumele asistentului
Forma de evaluare (teste sau bilete)

— Nota
ié evaluiri Nota final sc]‘;la

Ny, | Numele, prenu.mele '% (C;Z’f;:c_g;ao, 9| c Sen.mz‘ltura .

studentului g | Curente | Examen | ", 't ecventa redusa T examinatorului

> (©) (E) | (Cx0,5+Ex0,5) | g

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

Rezultatele examenului:

Nota | 9,01-10,0 | 8,01-9,0 | 7,01-8,0 | 6,01-7,0 | 5,0-6,0 | 3,01-4,99 | 1,0-3,0 | Absent Nu au
A B C D E FX F fost
admisi

Numar
ul

Note in total
Semnatura examinatorului

Decanul Facultatii R
doctor in drept, conf. univ., numele prenumele
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Anexa nr.8
Aprob,
Prim-prorector pentru studii i management
al calitatii al Academiei ,,Stefan cel Mare”
a MALI al Republicii Moldova,
gradul stiintific, gradul
numele prenumele
’ ” 202

ORARUL/GRAFICUL 5
EXAMENELOR LA SUSTINEREA REPETATA
in cadrul FACULTATII , domeniul

invatamant (buget/taxa),

Anul de studii
iN PERIOADA 202 - 202

Intocmit: Coordonat:
Decan al Facultatii drept, administratie, ordine si securitate publica Sef al Directiei studii si management al calitatii
Gradul numele prenumele Gradul numele prenumele
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Subsemnatul (a)

Anexa nr.9

,,APROB”
Decanul Facultatii al
Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
gradul stiintific, gradul
numele prenumele
” 202

9.

Domnule Decan,

5

student(d) al Facultatii

disciplina

, am fost evaluat la

cu nota , din semestrul

al anului universitar 202/ 202, rog sd-mi aprobati reevaluarea/reexaminarea

lucrarii la disciplina

prenumele

titularul disciplinei numele

5

catedra

Data,

Numele prenumele, semnatura studentului,
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Anexa nr.10

,,APROB”
Decanul Facultatii al
Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
gradul stiintific, gradul
numele prenumele

2
99,

202

>

Domnule Decan,
Subsemnatul (a)
student(d) al Facultatii , Tog sda-mi permiteti
susfinerea  repetata  pentru  madrirea notelor obfinute la  evaluarile

semestriale/examenele:

din semestrul

Data,

al anului universitar 202 /202

Numele prenumele, semnatura studentului,
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Anexa nr.11

ACADEMIA ,,STEFAN CEL MARE” A MAI AL REPUBLICII MOLDOVA
BORDEROU INDIVIDUAL DE EXAMINARE A DIFERENTELOR

Facultatea Programul de studii: (ciclul ),
Pentru anul de studii: , semestrul , forma de Invatamant cu
Numele/prenumele studentului nr. matricolei
Grupa academica Data eliberarii Data prezentarii
Nota
© evaluari
Unititilede  |© & Nota finali Sc;;la
1 '_=' = cu frecventi St
NT. curs/modul % 2 (Cx0,6+Ex0,4) | ¢ | Semndtura
Numele/prenumele |'s 3| Curente | Examen | ',y ecventi redusa T examinatorului
examinatorului/lor |2 5| (C) (E) (Cx0,5+Ex0,5) S

Rezultatele examenelor:

Nota 9,01-10,0 | 8,01-9,0
A B

7,01-8,0
C

6,01-7,0 | 5,0-6,0
D E

3,01-4,99 | 1,0-3,0
FX F

Absent | Nu au fost
admisi

Numarul

Note in total

Decanul Facultatii

Gradul stiintific

numele prenumele
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