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Calendarul universitar

Activititi didactice

Anul de Sesiuni de examinare Stagii de Vacante
studii Sem. I Sem. 11 Sem. I Sem. II practici* Iarna Primavara Vari
Decembrie Aprili
: Septembrie — Ianuarie — (1 saptdméni) Mai — Iunie lanuarie (153 Iigrrl::”lné) Tulie — August
Decembrie Tunie Ianuarie (3 saptamani) (2 séptamani) P (8 saptamani)
(15 saptdmani) | (15 sdptdmani) | (2 sdptdmani) P
: : Sem. III
. Noiembrie — . .
! Septembrie — Decembrie (6 siptamani) lanuarie Mai
Noiembrie (3 siptiméni) (2 s@ptdmani) | (1 saptdmana)
(9 siptdmani) p Sem. IY .
(3 saptdmani)
sgg:;:ﬂ';;i 24 saptamani | 15 siptimani | 6 siptimani 3 saptamani 9 saptaimani | 4 siptimani | 2 sdptimani 8 saptamani

*Mentiune: Anul II, semestrul III cuprinde Practica de specialitate, iar semestrul IV cuprinde Practica de cercetare de master.




Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii

—Cod, Total ore Numdr de ore pe tipuri de
Bradies Denumirea unitdii de curs activitis gl N
obligativi ¢ Bpdere Total Contact Studiu evaluare | credite
tate, direct individual C* S* L/P*
nr./ord.
Anul I
Semestrul 1
F.0.01 Metodol'ogla si etica cercetdrii in domeniul dreptului 150 18 112 )8 10 Examen 5
economic
F.0.02 Regleme:ntan Jurlqlce privind dobandirea si incetarea 150 18 112 16 14 8 Examen 5
dreptului de proprietate
F.0.03 | Administrarea proiectelor 150 38 112 16 14 8 Examen 5
F.0.04 | Teoria raspunderii patrimoniale 150 38 112 16 14 8 Examen 5
F.0.05 | Dreptul protectiei sociale 150 38 112 16 14 8 Examen 5
S.0.06 | Protectia dreptului consumatorului 150 38 112 16 14 8 Examen 5
Total semestrul I 900 228 672 108 80 40 6 30
Semestrul 11
F.0.07 Accesul la informatie si protectia datelor cu caracter 150 38 112 16 14 g Examen 5
personal
S.0.08 Problem'e actugle ale reglen?entaru . juridice a 150 38 112 16 14 g Examen 5
raporturilor contractuale/raporturi comerciale
$.0.09 !nf?lrlltarca, reorganizarea i lichidarea persoanelor 150 38 112 16 14 8 Examen 5
juridice
S.0.10 | Reglementarea juridica a parteneriatului public privat 150 38 112 16 14 8 Examen 5
S.A.11 | Reglementarea juridici a activitatii intreprinderilor
S.A.12 | Reglementarea inregistrérii bunurilor imobile 20 38 12 . . 8 Examen .
S A13 Reglementarea raporturilor de concurenta
S' Al4 Probleme actuale privind solutionarea litigiilor de 150 38 112 16 14 8 Examen 5
C munca
Total semestrul 11 900 228 672 96 84 48 6 30
Total anul I 1800 456 1344 204 164 88 12 60
Anul IT
Semestrul II1

S.0.15 | Probleme actuale ale legislatiei de mediu si funciare | 180 | 44 | 136 | 24 [ 16 \ 4 | Examen [ 6




3.0.16 gEZigiﬁlgiparérii daunelor cauzate prin comiterea 180 44 136 24 16 4 Examen 6
S.A.17 Dreptul medical
S.A18 | Reglementaren juridics a achizifiilor publice 16 4 136 24 16 4 Examen. | 6
SP.O.19 | Practica de specialitate 360 360 Examen 12
Total semestrul ITI 900 492 408 72 48 12 4 30
Semestrul IV

SP.0.20 | Practica de cercetare de master 180 180 Examen** 6
Teza de Master 720 720 Examen 24
Total semestrul IV 900 900 2 30
Total anul IT 1800 492 1308 72 48 12 6 60
Total pe anii de studii 3600 948 2652 276 212 100 18 120

*Nota: C - Curs; S — Seminare; L — Laborator; P — Practice; SP — Stagiile de practici

** Sustinerea preventivi a tezei de master.

Stagiile de practica
Nr. Tipul stagiului de practici Semestrul Durata . = m Nr. credite
d/o i = g (nr. sapt./nr. ore) Perioada desfasurarii ECTS
1. | Practica de specialitate III 6/360 noiembrie-decembrie 12
2. | Practica de cercetare de master v 3/180 ianuarie-februarie
Total 9/540 18
Forma de evaluare finali
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. credite ECTS
1. | Teza de master Iunie 24
Total 24




Unititile de curs/module la libera alegere

Cod, Numdr de ore pe tipuri de
grad de D . itittii d toraligre activitdari Forma de Nr.
obligativi erummirea ungigs de curs Total Contact Studiu C S L/P evaluare credite
tate, nr./ord, direct individual
Anul I de studii/ Semestrul II
FL.21 Repr?%e{ltarea _1nteAreSfal'or“ statului 51 a 12 26
autoritdfilor publice 1n litigiile economice
F.L.22 Project Management 16 10 4
FL23 Dreptul _unmwunii - europene s  integrare 150 38 112 %6 12 Examen 5
europeani
F.L.24 Europee}n Union Law and European 26 12
Integration
S.L.25 Probléme actuale privind succesiunile 120 30 90 10 20 Examen 4
S.L.26 Drept comparat
Total 270 68 202 2 9 |
Minimumul curricular initial (30 de credite ECTS)
Cod, grad de . e Numdr de ore Numdr de ore pe tipuri de activitifi 5
obligativitate, Denumirea unititii de curs Total Contact Studiu c i oy i;‘z‘rltltltlt‘ll ;dee Ngz;x; ede
| n/ond - ota direct | individual
MO.01 | Teoria generali adreptului | 150 38 112 12 26 Examen 5
| M.O.02 | Drept constitutional i institutii politice | 150 | 38 112 12 26 Examen 5
M.0.03 Drept penal 150 38 112 12 26 Examen 5
M.0.04 Drept civil 150 38 112 12 26 Examen 5
| M.O.0S Drept contraventional 150 38 112 12 26 Examen 5
| M.O.06 Criminologia - 150 38 112 12 26 Examen 5
Total 900 228 672 72 156 6 30

Ponderea unititilor de curs/modulelor fn planul de invitimant

Functia in formarea profesionali

Numiirul de ore

Numiirul de credite

Ponderea %

Unitéti de curs/module fundamentale ) 900 30 25
Unitéfi de curs/module de specialitate (S) 1440 48 40
Stagiile de practica (SP) 540 18 15
Teza de master 720 24 20




MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU
DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE INVATAMANT

LISTA COMPETENTELORSI A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDII

Competente generale/profesionale

Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificdrii poate.

CG 1. Operarea cu baze de date si informatii

1. Identifica rapid actele normative si informatiile relevante pentru solutionarea problemelor din domeniul
raporturilor economice

CG 2. Cercetarea/analiza datelor si informatiilor referitoare la
probleme/situatii concrete de drept

2. Aprecia calitatea datelor si informatiilor obtinute in cadrul gestionarii raporturilor economice prin prisma
legislatiei civile, comerciale, de muncs, etc. cu aplicarea regulilor/principiilor de eticd, deontologie si integritate
profesionali.

3. Dezvolta propriile metode si procedee de prelucrare si evaluare a continutului informational cu utilizarea
eficientd a resurselor diversificate de comunicare

CG 3. Interpretarea prevederilor legale

4. Utiliza metodele eficiente de interpretare aplicabile problemelor/situatiilor specifice chestiunilor ce {in de
domeniul raporturilor economice

CG 4. Elaborarea solutiilor de rezolvare a
problemelor/sarcinilor specifice activititii profesionale juridice

5. Determina modalitatile optime de solutionare a problemelor specifice domeniului raporturilor economice.

CG 5. Elaborarea documentelor juridice specifice domeniului
de activitate profesionala

6. Elabora reglementiri, proceduri interne de lucru pentru subdiviziuni ce asigura asistenta juridica in institutiile
publice si private.

CG 6. Verificarea respectirii procedurilor judiciare/juridice

7. Identifica criteriile de validare a cadrului de respectare a procedurilor in procesul de aplicare/realizare a
dreptului economic.

CG 7. Asigurarea ordinii juridice si protectiei drepturilor

8. Analiza si propune activitéti de prevenire si contracarare a comportamentelor ilegale.

CP 1. Corelarea prevederilor constitutionale cu situatiile

9. Articula cu precizie fapte si situatii din activitatea specifica domeniului dreptului economic la prevederile

faptice constitutionale.
CP 2. Examinarea cauzelor in limitele competentei previzute 10. Analiza cadrul legal prin prisma determindrii actiunilor necesare a fi intreprinse la solutionarea litigiilor
de lege economice.

CP 3. Aprecierea juridici a faptelor si situatiilor

11. Identifica si explica diferente de interpretare in raport cu aprecieri posibile a faptelor si situatiilor prin
prezentarea propriilor opinii.

CP 4. Consilierea si asistenta juridici

12. Stabili actiunile necesare in contextul realizarii activititilor de reprezentare a intereselor persoanelor fizice §i
juridice in fata instantelor de judecatd, institutiilor si organizatiilor, altor persoane.

CP 5. Monitorizarea solutionérii problemei/situatiei juridice

A

13.Urmadri traseul actiunilor intreprinse in activitatea de solutionare a problemei/situatiei juridice specifice
raporturilor domeniul dreptului economic.

CP 6. Culegerea si analiza informatiilor referitoare la
executare

14. Identifica cadrul legal de reglementare a modalititilor de executare a deciziilor judiciare;
15. Stabili si aprecia circumstantele ce pot influenta aplicarea masurilor de executare a deciziilor judiciare.

CP 7. Monitorizarea executirii

16. Evalua legalitatea activitétilor de executare pe cazuri tipice propuse spre analiz3.




Competente

a i Generale Profesionale
- - n
Denumirea = é 2 CG1 CG3 | CG4 CG5 CG6 | CG7 CP1 CP2 CP3 CP4 CPS CPo6 CP7
disciplinei/ B3 2 il N ! L
modulului O g 3 Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC
s S
3 w
g Z 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Metodologia si etica
cercetdrii In domeniul F.0.01 5 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,2 0,3 1 0,2 0,2 0,6 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
dreptului economic
2. Reglementdri juridice
AT e G FO.02 | 5 03 03 03 03 03 02 03 1 0,2 0,2 0.6 0.2 0,2 02 | 02 02
incetarea dreptului de
proprietate
3. Administrarea
. F.0.03 5 0,3 0,3 0,3 0,3 03 0,2 0,3 | 0,2 0,2 0,6 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
proiectelor
o] PHANAS PGl F.0.04 | 5 03 03 03 0,3 03 02 03 0,5 0,5 0,7 03 02 0.2 02 |02 | o2
patrimoniale
S-Dreptuliproteetici F.005 | 5 0.3 03 0.3 03 03 03 03 0.3 03 03 I 02 02 02 | o2 | o2
sociale
6. Protectia dreptului S.006 | 5 0.3 0,3 03 03 03 03 03 03 03 03 1 02 02 02 | 02 | o2
consumatorului
7. Accesul la informatie
si protectia datelor cu F.0.07 5 0,3 0.3 0.3 0.3 0,3 0,2 0,3 0,5 0,5 0,7 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
caracter personal
8. Probleme actuale ale
reglementrii juridice a
raporturilor S.0.08 5 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 02 03 0,5 0,5 0,7 03 02 0.2 0.2 0,2 0,2
contractuale/raporturi
comerciale
9. Infiintarea,
reorganizarea i S009 | 5 | 03 03 03 03 03 02 03 0,5 0,5 0.7 03 02 02 02 | 02 | o2
lichidarea persoanelor
juridice
10. Reglementarea
juridicd a parteneriatului S.0.10 5 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,2 0,3 0,5 0,5 0,7 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
public privat
11. Reglementarea S.A11
juridica a activitatii o 5 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,2 0,3 0,5 0,5 0,7 03 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
intreprinderilor




12. Reglementarea
nregistrarii bunurilor
imobile

S.A.12

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

03

0,3

0,3

0,3

0,3

0,2

>

0,2

0,2

0,2

0,2

13. Reglementarea
raporturilor de
concurents

S.A.13

0,3

0,3

0,3

0,3

03

0,3

0,3

0,3

0,3

03

0,2

02

0,2

0,2

0,2

14. Probleme actuale
privind solutionarea
litigiilor de munci

S.A.14

0,3

03

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

03

0,3

0,3

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

15. Probleme actuale ale
legislatiei de mediu si
funciare

S.0.15

0.4

0,4

0.4

0,4

0,4

0,4

04

0.4

0,4

04

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

16. Procedura repararii
daunelor cauzate prin
comiterea infractiunilor

S.0.16

0.4

0,4

0,4

0.4

0,4

04

0.4

0,4

0,4

>

0,4

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

17. Dreptul medical

S.A.17

0.4

0,4

0,4

0,4

0,4

0,4

0,4

0,4

0.4

0,4

02

0,2

0,2

0,2

02

18. Reglementarea
juridicd a achizitiilor
publice

S.A.18

0.4

0,4

0,4

0,4

0,4

0,4

0,4

0.4

04

0,4

02

0,2

0,2

0,2

0,2

19. Practica de
specialitate

SP.0.19

12

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

20. Practica de cercetare
de master

SP.0.20

0,4

03

0,4

0,3

0.4

0.4

0.4

0,4

0,3

04

0,3

0,4

0,4

0,4

0.4

0.4

21. Reprezentarea
intereselor statului si a
autoritatilor publice in

| litigiile economice

22.Project Management

F.L.21

F.L.22

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

03

0,2

0,2

0,3

0,5

0,5

0,7

0,3

02

02

0,2

0,2

0,2

0,3

0,5

0,5

0,7

0,3

H

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

uniunii
integrare

23.Dreptul
europenc  §i
europeand

FL.23

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

0,2

0,3

»

0,5

0,5

0,7

0,3

0,2

02

0,2

0,2

0,2

24.European Union Law
and European Integration

F.L.24

0,3

03

0,3

0,3

0,3

02

0,3

0,5

0,5

0,7

0,3

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

25. Probleme actuale
privind succesiunile

S.L.25

0,2

0,2

02

0,2

0,2

>

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

02

26. Drept comparat

S.L.26

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

02

0,2

0,2

0,2

>

0,2

>




NOTA EXPLICATIVA

1. Profilul programului de master

Programul de studii de master Drept economic (120 ECTS) a fost elaborat in conformitate cu prevederile Codului educatiei, Nomenclatorului domeniilor
de formare profesionald si al specialitdtilor in invatiméntul superior, Regulamentului cu privire la organizarea ciclului II — studii superioare de master;
Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul II) si integrate, determinind formarea profesionald in domeniul fundamental al
stiintei, culturii si tehnicii — 04 Business, administrate si drept; Domeniul general de studiu — 042 Drept; Domeniul de formare profesionald — 0421 Drept.

Programul de studii de master Drept economic (120 ECTS) a fost proiectat in baza Regulamentului intern.

Totodatd, la proiectarea si aprobarea programului de studii, prin Decizia CDSI cu privire la aprobarea/initierea programului de studii de citre Senatului
Academiei s-a tinut cont de necesarul de instruire stabilit de Ministerul Afacerilor Interne, de Regulamentul cu privire la evolutia in carie-ri a functionarilor
publici cu statut special din cadrul MAL, precum si de standardele ocupationale specifice pentru ofiterii de politie, aprobate in modul corespunzitor in sistemul
MAL

Grup/grupuri-tinta a programului de master Drept economic sunt: absolventi ai programelor de studii superioare de licentd, ciclul I; prestatori de
programe de educatie si formare profesionald; angajatori precum si alte pérti interesate.

Calificarea Master in Drept, nivel 7 CNC, se acorda absolventilor programului de master Drept economic si confirmd competentele acestora pentru a
realiza activitati in diverse sectoare si medii, precum: instante judecitoresti; organe ale procuraturii; birouri/cabinete de avocati; organizatii internationale si
ONGe-uri; institutii/autoritati publice si private etc.

2. Obiectivele programului de studii

Corespunderea acestora misiunii Academiei. Misiunea si obiectivele programului de studii de master Drept economic (120 ECTS) sunt racordate la
Cadrul National al Calificarilor pentru invatimantul superior §i vizeazi formarea specialistilor capabili si analizeze si si solutioneze problematici complexe din
domeniul dreptului economic, contribuind la dezvoltarea unui mediu juridic si de afaceri predictibil si sustenabil. Programul isi propune si pregiteasci
profesionigti care sd sprijine institutiile publice si private in aplicarea normelor juridice economice, si elaboreze strategii eficiente de reglementare i
conformitate si si contribuie la imbunétatirea legislatiei economice in Republica Moldova.

Misiunea si obiectivele programului este prezentatd in nota informativa de la planurile de invatimant si este aliniat cu Strategia nationald de dezvoltare
economicd 2030, care instituie un cadru cuprinzitor de politica publici, transpune si detaliaza directiile prioritare de interventie si tintele stabilite in Strategia
nationald de dezvoltare ,Moldova Europeana 2030”, aprobata prin Legea nr. 315/2022, precum si cu Carta universitard a Academiei ,,Stefan cel Mare” a MAI,
Planul de activitate al Academiei ,,Stefan cel Mare” si Programul de dezvoltare educationala si institutionald al Academiei pentru perioada 2023-2025. Aceste
documente reflectd prioritifile institutiei in formarea de cadre specializate si sunt sustinute de obiectivele de dezvoltare ale Facultitii si ale Catedrei Drept
privat responsabile pentru acest program.

Totodata, programul este ajustat la cerintele pietei muncii i la tendintele actuale din domeniul dreptului economic, integrand evolutiile legislative,
dinamica reglementdrilor financiare si fiscale, precum si inovatiile In mecanismele de conformitate si prevenire a fraudelor economico-financiare. Structura
curriculumului este orientatd citre module esentiale, precum Drepturi reale, Teoria rispunderii patrimoniale, Accesul la informatie si protectia datelor cu
caracter personal, Reglementarea juridicd a parteneriatului public privat, Procedura reparirii daunelor cauzate prin comiterea de infractiuni, Reglementarea
raporturilor de concurentd, Dreptul medical s.a.

Obiectivele programului includ:

1. Aprofundarea cunostintelor teoretico-practice in domeniul dreptului economic (Programul sprijind studentii in intelegerea aprofundatd a
doctrinelor juridice si a practicii relevante, nationale si internationale, pentru a putea analiza si aplica legislatia in mod eficient in contexte economice
complexe.)
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2. Dezvoltarea capacititii de luare a deciziilor legale (Studentii sunt formati pentru a identifica solutii juridice optime, utilizind instrumente de
analiza i interpretare legald in situatii variate din practica economici si juridica.)

3. Identificarea si solutionarea problemelor legislative (Acest obiectiv presupune pregitirea studentilor pentru a analiza lacunele legislative din
domeniul dreptului economic, elaborédnd propuneri care s contribuie la imbunatitirea cadrului normativ.)

4. Cunoasterea si Infelegerea institutiilor si conceptelor juridice (Studentii vor invita si identifice si si utilizeze corect institutiile juridice
fundamentale si notiunile specifice din domeniul dreptului economic, aplicindu-le in contexte reale.)

5. Interpretarea si aplicarea ideilor si conceptelor juridice (Aceasta include formarea abilititii de a analiza i interpreta proiecte, idei sau procese
Juridice, integrand aspectele teoretice si practice ale dreptului economic.)

6. Indeplinirea sarcinilor profesionale cu responsabilitate si eticd (Studentii vor fi pregititi si-si desfisoare activititile profesionale cu un inalt
grad de responsabilitate, respectand standardele de eficientd si normele deontologice.)

7. Promovarea dezvoltdrii multidimensionale a specialistului (Programul vizeaza nu doar pregitirea profesionali, ci si dezvoltarea civica si etica,
contribuind la formarea unei personalititi complete i bine integrate in societate.)

Acest program formeaza specialisti capabili sd rispundd cerintelor actuale din domeniul dreptului economic, aliniindu-se la standardele nationale si
internationale de calificare. Prin dezvoltarea competentelor in reglementare economica, conformitate juridica si prevenirea riscurilor financiare, absolventii vor
putea gestiona provocdrile mediului juridic §i economic, contribuind la eficienta institutiilor publice si private si la 0 economie sustenabili si echitabila.

Relevanta programului de studiu. Programul de studii superioare de master Drept economic (120 ECTS) este proiectat pentru a raspunde cerintelor
actuale ale piefei muncii, asigurdnd totodata alinierea la strategiile nationale si internationale privind dezvoltarea economici si juridica. Relevanta acestui
program este evidentiatd prin alinierea constantd la priorititile nationale stabilite in documente strategice precum Strategia de dezvoltare a domeniului
afacerilor interne pentru anii 2022-2030; Strategia Nationali de Dezvoltare ,,Moldova 2030”; Sistemul informational ,,Platforma Integrati a Profesiilor
Juridice”; Strategia europeand in materie de formare judiciard (2021-2024); Strategia national de dezvoltare economicd 2030 si alte planuri de actiune care
promoveaza dezvoltarea sustenabild, competitivitatea economici si profesionalizarea specialistilor din domeniul juridic. Programul sprijina integrarea cerintelor
procesului de integrare europeand si respectarea standardelor interationale de calificare. Absolventii programului pot ocupa functii variate in sectorul public si
privat, cum ar fi consilieri juridici, juristi in administrarea afacerilor intreprinderilor publice si societatilor comerciale, administratori de proiecte economico-
juridice, experti in litigii comerciale, registratori cadastrali, executori judecatoresti, notari, avocati, precum si alte posturi in domeniul economico-juridic.

Modernizarea periodicd a curriculumului asigur o corelare permanent intre necesitatea pietei muncii si pregatirea academicd a studentilor, respectand
standardele internationale si dinamica schimbarilor economice si juridice. Actualizarea programului de studii este realizati prin consultarea angajatorilor,
studentilor, absolventilor si expertilor din domeniu. Acest proces include sedinte, sondaje si analize ale rapoartelor de specialitate care reflectd necesitatea reala
a pietei. Recomandarile oferite de practicieni si experti sunt integrate in continutul disciplinelor, asigurdnd o formare academici orientata pe competente
aplicabile si pe cerintele actuale ale profesiei.

Programul de studii contribuie esential la pregitirea profesionald a specialistilor, oferindu-le competente fundamentale pentru analiza si solutionarea
problemelor economice si juridice. Studentii beneficiazd de o pregitire avansatd, care le permite si contribuie activ la elaborarea si aplicarea politicilor
economice si juridice, promovand astfel dezvoltarea sustenabild a institutiilor si organizatiilor in care activeazi. Programul pune un accent deosebit pe
autonomia profesionald, responsabilitatea etica si colaborarea interinstitutionald, pregitind specialisti pentru a face fata provocarilor contemporane in domeniul
dreptului economic.

Programul sprijind dezvoltarea unui mediu de afaceri stabil si competitiv, consoliddnd increderea publicului in institutiile economice si juridice.
Absolventii sunt bine pregatiti sd lucreze in domenii esentiale, ceea ce contribuie la reducerea conflictelor economice si la imbunatitirea eficientei institutiilor.
Majoritatea absolventilor isi gdsesc rapid un loc de munca in domeniul studiat, ceea ce demonstreazi impactul pozitiv al programului asupra pietei muncii si
economiei in ansamblu.
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Racordarea programului de studii si a planului de invitimant la tendintele internationale din domeniu. Programul de studii de master Drept
economic (120 ECTS) din cadrul Academiei ,,Stefan cel Mare” este aliniat Cadrului National al Calificirilor din Republica Moldova, avand ca obiectiv
principal formarea specialigtilor competenti sa raspunda cerintelor in domeniul infaptuirii justitiei in special pe domeniile economic, civil, procesual civil etc.

Acest program respectd Standardul de calificare in domeniul de formare profesionald 0421 - Drept, aprobat de MEC, si este structurat conform
Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor din invatimantul superior, vizind dezvoltarea competentelor necesare.

Monitorizarea continud a progresului si a nivelului de atingere a rezultatelor Invitirii este asigurati pe parcursul implementirii programului de studii,
prin corelarea acestuia cu cerintele pietei economice si juridice, precum si prin dezvoltarea competentelor practice esentiale domeniului dreptului economic.
Astfel, viitorii specialisti sunt formati pentru a raspunde provocirilor complexe din cadrul institutiilor economice si juridice, beneficiind de o pregitire
riguroasd, echilibratd si orientatd cétre nevoile sectorului public si privat.

Programul de studii de master Drept economic (120 ECTS) este conform Cadrului European al Calificdrilor (EQF) si Cadrului de Calificiri pentru
Spatiul European al Invitiméantului Superior (QF-EHEA), corespunzéand nivelului 7 CNC. Absolventilor li se acorda titlul de master in Drept, calificare ce le
confirmi competentele necesare pentru a desfasura activititi in domeniul juridic, in investigarea diferitelor categorii de infractiuni sau in sectorul justitiei.
Programul se mentine aliniat la nevoile pietei muncii si la standardele de competentd specifice, prin actualizarea continua a Planurilor de invitimant si a
curriculumului. Tn acest context, Academia realizeazi o racordare constanti la standardele impuse de MEC, ceea ce a determinat modificarea Planurilor de
invatdmant, a Modelului curricular institutional 2024 si a curriculumurilor la diverse unitati de curs. Aceste adaptiri urmiresc transpunerea competentelor
prevazute in standardul ocupational si de competenta in rezultate concrete ale invitirii.

Astfel, specialistul format in cadrul acestui program de master este pregitit si activeze in cadrul institutiilor economice si juridice, utilizind tehnici
avansate de analiza i instrumente moderne pentru solutionarea problemelor specifice dreptului economic.

3. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social (studierea cerintelor Cadrului National al Calificirilor, precum si al celui european;
studierea fiselor de posturi din institutiile potential angajatoare, evaluarea pietei prin metoda chestionarelor etc.)

Fard o implicare masivi a statului in economie, sperantele realizirii unei schimbari calitative in tard, dat fiind nivelul scizut de dezvoltare a economiei
trii, prin simpla actiune a fortelor pietei sunt ndprasnice, rata rentabilitétii fiind un argument insuficient in acest sens, or, dezvoltarea poate fi doar o consecinti
a devotamentului si dedicatiei din partea intregii societati, implicit, §i in mod primordial, a elitei politice.

fn aceasta ordine de idei Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social se va face prin:

—Implementarea unui program anual de audit intern al ofertei educationale din perspectiva urmdtorilor factori ai calititii: satisfacerea nevoilor
beneficiarilor, eficacitate, eficienta.

—Evaluarea internd si externd a calitatii programelor de formare in baza urmitorilor criterii de evaluare: relevanta, valoarea praxiologici, rezultatele
invatdrii, evaluarea rezultatelor finale ale programei, asigurarea evaludrii continue a invitirii, corelatia dintre rezultatele invitirii si unititile de continut,
valoarea stiintificd, corelatia dintre rezultatele invitarii si metodele de predare-invitare, nivelul cerintelor fati de resursele materiale necesare, productivitatea
programei.

—Asigurarea unui feed-back permanent de consultare a beneficiarelor externi (autorititile din subordinea MAI, CNA, SIS, ANP, APC etc.), a clientilor
interni (studenti, cadre didactice, manageri etc.) si a altor parteneri de interese specifici (autorititi nationale, statul, actionari, comunitatea etc.) in scopul
modificarii ofertei educationale.

—Autoevaluarea si evaluarea reciproca a personalului implicat in formarea profesionald. Monitorizarea competentei studentilor in etapele de pregitire si
cele finale ale absolventilor. Flexibilizarea modalitatilor de participare la formarea profesionala.

—Dezvoltarea resurselor umane si materiale, in vederea asigurarii unui mediu educational plicut si productiv.
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4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, profesori, absolventi, studenti etc.)

In vederea elaboririi programului de studii universitare de master in Drept economic, s-a desfasurat atét in format letric (scris pe hartie), prin aplicarea de
chestionare de evaluare a competentelor practice ale masteranzilor in cadrul stagiilor de practica, cét si in mod participativ, prin discutii si feedback obtinut in
timpul examenelor curente si a sustinerii publice a tezelor de master.

Totodati, au fost intreprinse urméatoarele demersuri: analiza cadrului normativ si a reglementérilor aplicabile proceselor educationale din invatimantul
superior; identificarea si evaluarea nevoilor specifice formulate de beneficiari, parteneri si actori interesati (cadre didactice, absolventi, studenti, institutii
private si organizatii de profil); examinarea celor mai recente directii de evolutie in domeniul formarii profesionale; analiza comparativd a planurilor de
invatdmant, realizatd prin raportare la modele consacrate ale unor universitéti de prestigiu din tara si din striinitate (Romaénia, Franta, Germania s.a.); evaluarea
celor mai noi metodologii specifice de predare in domeniu; analiza criticd a propunerilor formulate de experti externi si studenti; precum si identificarea si
evaluarea neconformitétilor evidentiate 1n anii universitari anteriori.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munci

Programul de master Drept economic (90 ECTS) este proiectat pentru a rispunde cerintelor actuale ale pietei muncii, asigurnd totodati alinierea la
strategiile nationale si internationale privind dezvoltarea economica si juridicd. Relevanta acestui program este evidentiatd prin alinierea constanta la prioritatile
nationale stabilite in documente strategice si proiecte-pilot precum:

Strategia de dezvoltare a domeniului afacerilor interne pentru anii 2022-2030;
Strategia Nationald de Dezvoltare ,,Moldova 2030 si alte planuri de actiune;
Sistemul informational ,,Platforma Integrata a Profesiilor Juridice”;

e — Strategia european in materie de formare judiciara (2021-2024).

Acestea promoveazd cultura comund a statului de drept, dezvoltarea sustenabild, competitivitatea economicd si profesionalizarea specialistilor din
domeniul juridic si dobéandirea de ciétre practicienii judiciari de competente multidisciplinare. Acestea variaza de la formarea pentru ,,profesia de judecitor”
pani la competente fard caracter juridic si competente lingvistice juridice. Practicienii bine pregétiti joacd un rol important in consolidarea culturii statului de
drept si in aplicarea statului de drept.

Programul sprijind integrarea cerintelor procesului de integrare europeana si respectarea standardelor internationale de calificare. Absolventii studiilor de
masterat ulterior pot ocupa functii variate in sectorul public si privat, cum ar fi consilieri juridici, juristi in administrarea afacerilor intreprinderilor publice si
societatilor comerciale, administratori de proiecte economico-juridice, experti in litigii comerciale, registratori cadastrali, executori judecitoresti, notari,
avocati, precum si alte posturi in domeniul economico-juridic.

Modernizarea periodicd a curriculumului asigurd o corelare permanenta intre necesitatea pietei muncii si pregétirea academica a studentilor, respectand
standardele internationale si dinamica schimbirilor economice si juridice. Actualizarea programului de studii este realizatd prin consultarea angajatorilor,
studentilor, absolventilor si expertilor din domeniu. Acest proces include sedinte, sondaje si analize ale rapoartelor de specialitate care reflectd necesitatea reald
a pietei. Recomanddrile oferite de practicieni si experti sunt integrate in continutul disciplinelor, asigurdnd o formare academicid orientatid pe competente
aplicabile si pe cerintele actuale ale profesiei.

Programul de studii contribuie esential la pregiatirea profesionala a specialistilor, oferindu-le competente fundamentale pentru analiza si solutionarea
problemelor economice si juridice. Studentii beneficiazd de o pregitire avansatd, care le permite sd contribuie activ la elaborarea si aplicarea politicilor
economice si juridice, promovand astfel dezvoltarea sustenabild a institutiilor si organizatiilor in care activeazi. Programul pune un accent deosebit pe
autonomia profesionald, responsabilitatea eticd si colaborarea interinstitutionald, pregitind specialisti pentru a face fatd provocirilor contemporane in domeniul
dreptului economic.

Programul sprijind dezvoltarea unui mediu de afaceri stabil si competitiv, consoliddnd increderea publicului in institutiile juridice. Absolventii sunt bine
pregititi sd lucreze in domenii juridice fundamentale, ceea ce contribuie la reducerea conflictelor economice si la imbunétitirea eficientei institutiilor.
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Majoritatea absolventilor 1si gsesc rapid un loc de munca in domeniul studiat, ceea ce demonstreaza impactul pozitiv al programului asupra pietei muncii §i
economiei in ansamblu.

6. Posibilitatile de angajare a absolventilor, corelate cu CORM si ESCO
Calificarea Master in Drept, nivel 7 CNC, se acordd absolventilor programului de master Drept si confirmd competentele acestora pentru a realiza
activititi in diverse sectoare si medii, precum: instante judecitoresti; organe ale procuraturii; birouri/cabinete de avocati; organizatii internationale si ONG-uri;
institutii/autoritati publice etc. Conform Standardului de Calificare, lista ocupatiilor tipice sunt urmatoarele:

Domeniul de
formare
profesionali

Ocupatii tipice conform CORM (006-2021)

Ocupatii tipice conform ESCO
08

Ocupatii tipice conform
ISCO-08

Clasificatorul activititilor
economice din Republica
Moldova CAEM (rev.2)

421 Drept

1111 Legislatori/legislatoare, membri ai/membre
ale executivului, demnitari 111101 Agent
guvernamental/agentd guvernamentald

111102 Avocat al poporului/avocati a poporului
111103 Avocat al poporului/avocati a poporului
pentru drepturile copilului 111105
Consilier/consilierd pentru solutionarea
contestatiilor al/a Agentiei Nationale pentru
Solutionarea Contestatiilor

111122 Inspector judecitor al/inspectoare
judecitoare a Consiliului Superior al Magistraturii
111123 Inspector judecator/inspectoare judecitoare
n Inspectia Judiciard 111124 Judecétor
al/judecitoare a Consiliului Superior al
Magistraturii 111125 Judecitor al/judecatoare a
Curtii Constitutionale

111126 Judecitor al/judecitoare a Curtii de

Apel

111127 Judecétor al/judecatoare a Curtii

Supreme de Justitie
111128  Judecitor
judecitoriei

111129 Judecator asistent al/judecitoare
asistentd a Curtii Constitutionale

111168 Procuror/procurora

al/judecitoare a

111 Legislatori, membri ai
executivului 5i inalfi conducdtori
ai administrafiei publice

1111 Legislatori, membri ai
executivului

2619.11 Avocat al poporului

111 Legislatori, membri ai
executivului gi inalfi conducdtori
ai administratiei publice

1111 Legislatori, membri

ai executivului

- Avocat al poporului

M - Activititi profesionale,
stiintifice si tehnice
69 Activititi juridice si contabile
69.1 Activitati juridice
69.10 Activitati juridice
O — Administratie publica si
apéirare; asigurdri sociale
obligatorii
84 Administratie publica si
apdrare; asigurari sociale
obligatorii
84.23  Activitdti in
domeniul juridic si judecétoresc

2611 Avocati/avocate
261102 Avocat/avocati

2619 Specialisti/specialiste din domeniul juridic
neclasificati/neclasificate in grupele de bazd
anterioare

2612 Magistrati
2612.1Judecitori/judecitoare
2612.2 Judecitori de pace
2611.1.2 Procuror

2611 Avocati

2611.1 Avocat/avocatd 2619

2612 Magistrafi

- Judecatori/judecétoare
- Judecitori de pace

- Procuror

2611 Avocafi

- Avocat/avocatd
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261909 Executor judecitoresc/executoare
judecatoreasca
261922 Notar

2619 Specialisti in domeniul
Juridic neclasificafi in grupele de
bazd anterioare

- Notar

Specialisti in domeniul juridic
neclasificafi in grupele de
bazd anterioare

2619.10 Notar

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de studii
Competentele, aptitudinile si cunostintele dobandite in cadrul programului de masterat Drept economic (nivel 7 ISCED) pot fi aprofundate prin
continuarea studiilor la nivel doctoral (nivel 8 ISCED), contribuind astfel la educatia si dezvoltarea profesionald continui a absolventilor, in conformitate cu
cerintele si dinamica pietei muncii si cu nevoile societitii.

8. Competentele generale si profesionale asigurate de programul de studii

Conceptia formdrii specialistului in cadrul programului de masterat in Drept economic se fundamenteazi pe dezvoltarea generald si specificd a
competentelor necesare desfasurdrii activitatii profesionale, in calitate de specialisti cu cunostinte aprofundate in domeniile juridic-economic, antreprenorial,
civil si procesual-civil, adecvate noilor realititi economice din Republica Moldova.

Beneficiarii programului de master vor dobandi o pregitire temeinici, orientatd spre identificarea si solutionarea problemelor specifice, in special in
urmatoarele directii: raporturi juridice economice, antreprenoriale, contractuale, regimul obligatiilor civile si procesual-civile. Astfel, se creeazi premise solide
pentru integrarea socio-profesionald de succes a absolventilor, in calitate de specialisti in domeniul vizat.

Absolventii programului vor demonstra competente profesionale aliniate cerintelor pietei muncii, precum si competente transversale, necesare
gestiondrii situatiilor complexe si imprevizibile, care reclamd abordiri strategice adecvate. Totodati, acestia vor manifesta capacitatea de a-si asuma
responsabilitatea aplicérii cunostintelor teoretice si practice, atat in activitati individuale, cat si in cadrul echipelor de lucru. Prin urmare, conform Standardului
de calificare, competentele relevante calificirii sunt urmitoarele:

CG 1. Operarea cu baze de date si informatii

CG 2. Cercetarea/Analiza datelor si informatiilor referitoare la probleme/situatii concrete de drept
CG 3. Interpretarea prevederilor legale

CG 4. Adoptarea si/sau validarea strategiilor de rezolvare a problemelor juridice

CG 5. Elaborarea solutiilor de rezolvare a problemelor/sarcinilor specifice activitatii profesionale juridice
CG 6. Elaborarea documentelor juridice specifice domeniului de activitate profesionali
CG 7. Verificarea respectarii procedurilor judiciare/juridice

CG 8. Asigurarea ordinii juridice si protectiei drepturilor

COMPETENTE GENERALE (CG)

COMPETENTE PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationala 1: JURISDICTIA
CONSTITUTIONALA

CP 1. Corelarea prevederilor constitutionale cu situatiile faptice
CP 2. Garantarea suprematiei Constitutiei

COMPETENTE PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationali 2: INFAPTUIREA JU STITIEI

CP 6. Examinarea cauzelor in limitele competentei previzute de lege
CP 8. Monitorizarea calititii si eficientei justitiei

COMPETENTE
PROFESIONALE (CP)

CP 9. Corelarea normelor juridice la situatiile faptice
CP 10. Organizarea/conducerea activititilor de respectare a legislatiei
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COMPETENTE PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationalid 4: CONSULTANTA, ASISTENTA,
REPREZENTARE SI VALIDARE JURIDICA

CP 14. Aprecierea juridic a faptelor si situatiilor CP 15. Consilierea si asistenta juridici
CP 17. Monitorizarea solutionarii problemei/ situatiei juridice

COMPETENTE PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationala 5: EXECUTAREA
DOCUMENTELOR EXECUTORII SI REPUNEREA
IN DREPTURI

CP 18. Culegerea si analiza informatiilor referitoarea la executare
CP 19. Evaluarea circumstantelor in vederea executirii documentelor executorii
CP 22. Monitorizarea executarii documentelor executorii

AVIZAT,
Sef al Inspectoratului General al Politiei al MAI,

chestor-sef
Viorel CERNAUTEANU

COORDONAT, —
Decan al Facultafii Drept, ad 1ms{mne ﬁ»md w \sl
securitate publicd, doctor i 'ept m‘nfu‘(@nu
universitar, comisar-sef (;; f{\ ata % :
Vitalie IONASCU 6 &

JJ,G IDNO\ 7

COORDONAT,

Prim-prorector pentru studii si management al calitatii,
doctor in drept, conferentiar universitar,

comisar-gef

Constantin RUSNAC
Iy :'I "

AV EDY i

——
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