
Şedinţa de bilanţ la Academia „Ștefan
cel Mare”a MAI – rezultate şi
perspective

Siguranța cetățenilor începe cu pregătirea oamenilor care o asigură. În prima jumătate
a anului 2026, Academia „Ștefan cel Mare” a continuat să dezvolte competențele
viitorilor și actualilor angajați ai Ministerului Afacerilor Interne, prin programe de
instruire adaptate cerințelor actuale și prin consolidarea unui proces educațional
orientat spre performanță și responsabilitate.

Astăzi, a avut loc ședința de bilanț a activității Academiei „Ștefan cel Mare” a MAI
 pentru primul semestru al anului curent. Evenimentul s-a desfășurat în prezența
ministrei Afacerilor Interne, Daniella Misail-Nichitin, care a prezidat întrunirea, alături
de rectorul instituției, comisarul-șef Dinu Ostavciuc, cu participarea rectoratului și a
corpului administrativ.

În cadrul ședinței, rectorul Academiei a prezentat raportul privind activitatea instituției,
evidențiind principalele rezultate obținute, precum și direcțiile strategice de
dezvoltare. Un accent deosebit a fost pus pe modernizarea procesului educațional,
digitalizare și consolidarea capacităților instituționale.

De asemenea, au fost prezentate progresele în implementarea proiectelor
instituționale, printre care: amenajarea laboratoarelor de instruire dotate cu
echipamente VR, dezvoltarea laboratorului pentru analize digitale și investigații OSINT,
crearea laboratorului pentru formarea conducătorilor de drone, precum și lucrările de
reparație și modernizare a infrastructurii academice.

În ceea ce privește prioritățile pe termen scurt, acestea vizează, între altele:
perfecționarea proceselor de acreditare a programelor de studii, continuarea
implementării proiectelor inovative în domeniul sănătății mintale, dezvoltarea
infrastructurii educaționale și lansarea ghidurilor metodologice pentru intervenții
psihologice în condiții de risc.

Pe termen mediu și lung, instituţia noastră își propune extinderea capacităților de
formare inițială, diversificarea programelor de formare continuă, dezvoltarea
programelor manageriale, implementarea metodelor moderne de instruire (e-learning,
simulări, training interactiv), precum și alinierea la standardele europene în domeniul



educației profesionale.

În cadrul intervenției sale, ministra a subliniat importanța consolidării rolului Academiei
în sistemul Ministerului Afacerilor Interne, accentuând necesitatea adaptării continue la
noile provocări de securitate și educație, precum și responsabilitatea formării unor
profesioniști integri și bine pregătiți.

Ședința s-a încheiat cu trasarea obiectivelor pentru perioada următoare, orientate spre
eficientizarea procesului educațional, dezvoltarea infrastructurii și creșterea
performanței instituționale.

    


