Academia ,,Stefan cel Mare” a MAI

Anunta spre ocupare functia publica cu statut special
aferenta corpului de ofiteri de:
Ofiter superior al Sectiei dotari si intendenta a
Directiei administrare patrimoniu

Scopul general al functiei:

Solutionarea problemelor de asigurare neintreruptd cu materiale, utilaj si

inventar, conform necesitatilor gospodaresti.

Sarcinile de baza:

asigurarea planificarii necesitatilor institutiei;

efectuarea schimbarilor in cazurile de redislocare a mobilierului si
obiectelor de inventar;

asigurarea aproviziondrii cu mijloace fixe, consumabile, marfurilor de uz
casnic si distribuirea conform necesitatilor;

intocmirea actelor de trecere la cheltuieli a bunurilor materiale utilizate;
asigurarea mentinerii curateniet;

participarea la toate operatiile impuse de reorganizarea spatiilor;
asigurarea aplicarii tuturor masurilor de igiena si antiseptice;.

Atributiile de serviciu:

analizeaza si solicitd argumentat necesarul de bunuri si consumabile care
urmeaza a fi utilizate in vederea asigurarii conditiilor de curatenie;
estimeaza costurilor necesare pentru achizitionarea bunurilor in vederea
asigurarii conditiilor de curatenie;

organizeaza si actualizeaza graficul de activitate al personalului implicat
in activitatile de salubrizare si intretinere/amenajare;

asigura planificarea, organizarea si distribuirea materialelor si accesoriilor
necesare desfasurarii activitatii personalului administrativ din cadrul
obiectivului supervizat;

asigura mentinerea curateniei;

participa la toate operatiile impuse de reorganizarea spatiilor;

asigura aprovizionarea cu mijloace fixe, consumabile, marfurilor de uz
casnic si distribuirea conform necesitatilor;

asigurd si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiseptice.
inregistreaza si tine evidenta tuturor redislocarilor privind mobila,




echipamentul, utilajul, tehnica de calcul, etc.;

- intocmeste acte de trecere la cheltuieli;

- semneaza si verificd facturile fiscale a bunurilor/serviciilor primite de
catre entitate si duce o evidenta strictd a acestora,;

- organizeaza inventarierea patrimoniului conform prevederilor legale in
vigoare;

- pune la dispozitie comisiei de inventariere (altui solicitant) actele de
primi/predare, copiile facturilor fiscale si alte acte privind circulatia
bunurilor materiale;

- verifica evidentierea si reflectd in evidenta rezultatele inventarierti;

- contribuie la Tntocmirea procesului verbal cu informatia detaliata privind
rezultatele inventarierii.

Conditiile de ocupare a functiei:

Conditii de baza:

in conformitate cu prevederile art. 13 al Legii nr.288 din 16.12.2016 privind
functionarul public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, in
functii publice cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne poate fi
angajata orice persoana, indiferent de rasa, nationalitate, etnie, sex, religie sau origine
sociald, care intruneste cumulativ urmatoarele cerinte:
- detine cetatenia Republicii Moldova;
- cunoaste limba de stat;
- a atins virsta de 18 ani;
- este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei, conform
deciziei Comisiei medicale a Ministerului Afacerilor Interne;
- are studiile necesare pentru functia in care urmeaza sa fie angajata
- nu are antecedente penale;
- nu are calitatea de banuit, invinuit sau inculpat in cadrul unui proces penal;
- are o reputatie ireprosabila;
- nu a fost concediata dintr-o functie publica cu statut special pentru incédlcarea
disciplinei de serviciu;
- nu este membru al unui partid politic, al unei organizatii social-politice sau al
unei organizatii interzise de lege;
- corespunde cerintelor speciale prevazute de legislatie;
- nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii nationale de Integritate.

Cerinte specifice:
Studii:

- superioare, de licentd sau echivalente, preferabil in domeniul ingineriei,




dreptului;
- cursuri de perfectionare profesionald in domeniul de competenta al Sectiei

Experienta profesionala:

- detinerea vechimii in functia de nivelul profesional BO3 minimum 2 ani;
- detinerea vechimii in specialitate de cel putin 2 ani.

Cunostinte:

- Cunostinte in domeniul legislatiei de specialitate;

- Cunostinte de cultura generala si in domeniile conexe profilului de
activitate;

- Cunostinte de operare la calculator: Internet, Word, PowerPoint, Excel

Persoanele interesate vor depune personal in Directia resurse umane a
Academiei ”Stefan cel Mare” a MAI urmatoarele acte, intocmindu-se dosarul de
participare:

- formularul de participare la concurs®;

- copia buletinului de identitate;

- copia autentificatd notarial a actului (diplomd, atestat) de studii si ale
certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau
de specializare;

- copia si originalul carnetului de munca, dacd candidatul are stagiu de
munca;

- caracteristica de la ultimul loc de munca sau studii;

- acordul privind testarea integritatii profesionale s1 monitorizarea stilului
sdu de viatd, testarea periodicd a mentinerii aptitudinilor psihologice
necesare pentru exercitarea atributiilor, testarea la poligraf in timpul
efectudrii controlului periodic sau selectiv al activitatii de serviciu,
controlului special in privinta sa, inclusiv prin accesarea datelor
personale;

- declaratia pe proprie raspundere cu privire la faptul ca: 1) nu are
antecedente penale; 2) nu se afld sub urmarire penald; 3) nu este membru
al unui partid politic; 4) nu este privat de dreptul de a ocupa anumite
functii sau de a exercita o anumitd activitate ca pedeapsa principald sau
complementara aplicata prin hotarire judecatoreasca definitiva; 5) nu se

! Formularul de participare poate fi solicitat la sediul autoritatii publice.

? Textul acordul privind testarea integritatii profesionale si monitorizarea stilului sdu de viatd, controlului special in
privinta sa, inclusiv prin accesarea datelor sale personale poate fi solicitat la sediul autoritatii publice.




afla in conflict de interese (conform prevederilor Legii nr.133 din 17 iunie
2016 privind declararea averii si a intereselor personale)®;
- certificatul medical eliberat de comisia medicala speciald a MAL

Conditiile de munca:

- regim de munca: 40 ore pe saptamind, 8 ore pe zi, disponibilitatea
activitatii in afara orelor de program si in zilele de repaus, dupa caz;

- program de munca: luni-vineri, orele 08.00-17.00, pauza de masa 12.00—
13.00;

- Activitate flexibild: de birou; deplasari interne/externe.

Data limita pind la care poate fi depus dosarul de concurs — 22.02.2021

e-mail — vadim.ciobanu@mai.gov.md
persoanele de contact:
Ciobanu Vadim, tel. 022725233;

Bibliografie:

- Constitutia Republicii Moldova

- Acte legislative si normative

- Codul educatiei al Republicii Moldova;

- Codul muncii al Republicii Moldova,;

- Legea nr.288 din 16 decembrie 2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne;

- Legea nr.218 din 19 octombrie 2012 privind modul de aplicare a fortei fizice, a mijloacelor
speciale si a armelor de foc;

- Legea nr. 1544 din 23.06.1993 ,.Cu privire la asigurarea cu pensii a militarilor si a
persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor afacerilor interne”;

- Legea nr.982 din 11 mai 2000 ,,Privind accesul la informatie”;

- Legea nr. 100 din 22 decembrie 2017 ,,Cu privire la actele normative”;

- Legea nr.133 din 8 iulie 2011 ,,Privind protectia datelor cu caracter personal”;

- Legea nr. 245 din 27 noiembrie 2008 ,,Cu privire la secretul de stat”;

- Legea nr. 239 din 13 noiembrie 2008 ,,Privind transparenta in procesul decizional”;

- Hotarirea Guvernului nr.693 din 30 august 2017 ,,Cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Afacerilor Interne”;

- Hotarirea Guvernului nr.460 din 22 iunie 2017 ,,Pentru punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr. 288 din 16.12.2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul MAI”;

- Hotarirea Guvernului nr.629 din 08 august 2017 ,.Pentru aprobarea Codului de etica si
deontologie al functionarului public cu statut special din cadrul MAT”;

- Hotarirea Guvernului nr.409 din 07 iunie 2017 ,,Cu privire la aprobarea statutului disciplinar
al functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne”.

® Textul declaratiei pe propria raspundere poate fi solicitat la sediul autoritatii publice.
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